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بــه گــزارش بــازار کســب و کار، روز سه‌شــنبه 
ــاح طــرح مشــترك  ــن افتت ۲۴ شــهريورماه، آيي
»ايجــاد پايــگاه داده اطلاعــات مكانــي مــدارس 
حضــور  بــا  گــرگان  شهرســتان  در  كشــور« 
قدرت‌اللــه عابــدي، رئيــس ســازمان مديريــت و 
برنامه‌ريــزي اســتان، قدرت‌اللــه نظــري مديــركل 
آمــوزش و پــرورش، حســن ايزدپنــاه مديــركل 
معــاون  ســعادت‌فر  مهــدي  و  اســتان  پســت 
آمــار، نقشــه و اطلاعــات مكانــي ايــن ســازمان 

برگــزار شــد.

مراســم   ايــن  حاشــيه  در  عابــدي  قدرت‌اللــه 
فرارســيدن هفتــه  پيشــاپيش  تبريــك  ضمــن 
فرهنگيــان،  جامعــه  بــه  مــدارس  بازگشــايي 
اجــراي  آنــان،  خانواده‌هــاي  و  دانش‌آمــوزان 
ايــن طــرح را گامــي مهــم در مســير »حكمرانــي 

كــرد. توصيــف  داده‌مبنــا« 

وي بــا اشــاره بــه ماهيــت اين پــروژه ملي تصريح 
ــي  ــگاه داده اطلاعــات مكان كــرد: طــرح ايجــاد پاي
مــدارس، حاصــل همــكاري مشــترك ســازمان 
برنامــه و بودجه كشــور، وزارت آمــوزش و پرورش 
و شــركت ملــي پســت ايــران اســت كــه در اســتان 
گلســتان بــا هــدف ارتقــاي نظــام برنامه‌ريــزي 

آموزشــي كليــد خــورده اســت.

رئيــس ســازمان مديريــت و برنامه‌ريــزي اســتان 
گلســتان دربــاره جزئيــات عملياتــي ايــن طرح توضيــح داد: در حالي كه در ســال ۱۴۰۴ 
اطلاعــات مــدارس صرفــاً در قالــب توصيفــي گــردآوري شــده بــود، در فــاز كنونــي بــا 
محوريــت »مكان‌محــور كــردن داده‌هــا«، تمامــي مــدارس اســتان بــه صــورت ميدانــي 

مــورد پايــش قــرار مي‌گيرنــد.

عابــدي ادامــه داد: همــكاران اداره كل پســت اســتان گلســتان بــا مراجعــه بــه 
مــدارس و تكميــل پرسشــنامه‌هاي تخصصــي، اطلاعــات دقيقــي از جملــه ســرانه 
فضــاي آموزشــي و كمك‌آموزشــي، آمــار دانش‌آمــوزي و وضعيت مقاطع تحصيلي 
را جمــع‌آوري و در ســامانه مكان‌محــور بارگــذاري مي‌كننــد. ايــن ديتابيــس، زيربناي 
تصميم‌گيري‌هــاي كلان در شــوراي آمــوزش و پــرورش و شــوراي برنامه‌ريــزي و 

توســعه اســتان خواهــد بــود.

وي در بخــش ديگــري از ســخنان خــود، هــدف نهايــي اين طرح را دســتيابي به الگوي 

توسعه آموزشي دانست و افزود: شناخت دقيق از كميت و كيفيت زيرساخت‌هاي 
آموزشــي، بــه مــا كمــك مي‌كنــد تــا در قالــب برنامه‌هــاي ميان‌مــدت، اقدامــات مؤثري 

براي ارتقاي ســطح كيفي آموزش در مقاطع ابتدايي و متوســطه انجام دهيم.

عابــدي ضمــن بيــان تاكيــدات اســتاندار محتــرم گلســتان در مرتفــع نمــودن نظــام 
مســائل توســعه‌اي آمــوزش و پــروش اســتان خاطرنشــان كــرد: هــدف مــا ايــن اســت 
ــا بهره‌گيــري از داده‌هــاي دقيــق، منابــع مــورد نيــاز حــوزه آمــوزش و پــرورش را  كــه ب
از مســيرهاي مختلــف از جملــه خيريــن، بودجــه عمومــي و مولدســازي دارايي‌هــا بــه 

صــورت هوشــمندانه جهت‌دهــي كنيــم.

رئيــس ســازمان مديريــت و برنامه‌ريــزي اســتان گلســتان در پايــان ابــراز اميــدواري 
كــرد كــه بــا تكميــل ايــن طــرح در تمامــي شهرســتان‌هاي اســتان، نيازهــاي آموزشــي 
گلســتان بــر اســاس »برنامــه هفتــم پيشــرفت« و »افــق چشــم‌انداز ۱۴۱۰« بــه نحــو 

شايســته‌اي پاســخ داده شــود.

 عمليات اجرايي طرح ملي »پايگاه داده مكان‌محور مدارس« 
در گرگان آغاز شد

 

عارف:

محاصره اقتصادی 
نتوانست تجارت ایران را 
متوقف کند؛ کریدورهای 

جایگزین فعال شدند

بــر  تأکیــد  بــا  رئیس‌جمهــور  اول  معــاون 
در  ایــران  خارجــی  تجــارت  تــداوم جریــان 
شــرایط فشــار و محدودیت‌هــای اقتصــادی 
گفــت: هیــچ کالایــی نیســت کــه قــادر بــه 
واردات آن نباشــیم و در کنــار مســیر اصلــی 
تجــارت از طریــق خلیج‌فــارس، کریدورهــا 
بــرای تأمیــن  نیــز  و مســیرهای جایگزیــن 

نیازهــای کشــور فعــال شــده‌اند...

اقتصاد مقاومتی در سایه وحدت ملی و انیت ملی
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ترازمندی
 سازمان تامین اجتماعی
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تلاش گلستان برای خروج از زمستان بدون گاز/ 
استاندار صدای مردم شد

شــرکت ملــی گاز ایــران در مردادمــاه امســال اعــام کــرد کــه کشــور در زمســتان گذشــته روزانــه بــا ۲۵۰ تــا ۳۰۰ میلیــون 
مترمکعــب ناتــرازی گاز روبــه‌رو بــوده اســت. ایــن شــرکت همچنیــن از آســیب‌دیدن چهــار پالایشــگاه گاز در جریــان جنــگ 

اخیــر و خــروج موقــت حــدود ۲۳۰ میلیــون مترمکعــب از ظرفیــت پالایــش کشــور خبــر داده اســت...

نکات آموزشی پلیسی
 برای پیشگیری از سرقت 

موتورسکیلت 

ــدون قفــل رهــا  ــد دقیقــه ب ــرای چن ــی ب ��موتورســیکلت را حت
نکنیــد.

��از قفــل فرمــان اســتفاده کنیــد و بــه آن اکتفــا نکنیــد؛ قفــل 
چــرخ یــا قفــل زنجیــری اســتاندارد نیــز بــه‌کار ببریــد.

��هنــگام پــارک، موتورســیکلت را در محل‌هــای روشــن، پرتردد 
و دارای دوربیــن مداربســته قــرار دهید.

��از پــارک کــردن موتورســیکلت در کوچه‌هــا، معابــر خلــوت و 
مکان‌هــای بــدون دیــد خــودداری کنیــد.

��کلیــد موتورســیکلت را در محــل قابــل دســترس یــا روی خــود 
موتورســیکلت رهــا نکنید.

را  موتــور  شــماره  و  شاســی  شــماره  موتــور،  ��مشــخصات 
یادداشــت کــرده و تصویــر و مــدارک مالکیــت را در محــل امــن 

نگهــداری کنیــد.

��موتورســیکلت را در صــورت امــکان در پارکینــگ مطمئــن و 
دارای نگهبــان پــارک کنیــد.

ــا  ــه افــراد ناشــناس ی ــد آن ب ��از ســپردن موتورســیکلت و کلی
افــراد فاقــد اعتمــاد کافــی خــودداری کنیــد.

��در صــورت ســرقت، خودســرانه بــا ســارق یــا افــراد مشــکوک 
درگیــر نشــوید و موضــوع را فــوراً بــه پلیــس ۱۱۰ اطــاع دهیــد.
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شهرها دیگر منتظر
 سیل نمی‌مانند، 

غافلگیرش می‌کنند
ــد  در ســالی کــه ال‌نینــوی گودزیــا شــهرهای آســیا را یکــی پــس از دیگــری تهدی
می‌کنــد، سیســتم‌های هشــدار ســریع بــر پایــه هــوش مصنوعــی و اینترنــت اشــیا 
به‌عنــوان نجات‌بخش‌تریــن فنــاوری ظهــور کرده‌انــد تــا ســیل را ۱۲ تــا ۲۴ ســاعت 

قبــل از وقــوع پیش‌بینــی کننــد و بــه شــهروندان و مســئولان هشــدار دهنــد...
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در دوران نوجوانــی، فشــار دوســتان و گــروه همســالان نقــش مهمــی در شــکل‌گیری رفتارهــای ایــن گــروه ســنی دارد. بســیاری از نوجوانــان بــرای پذیرفتــه شــدن در جمــع و جلــب توجــه دوســتان، بــه ســمت تجربــه 22
مــواد مخــدر یــا رفتارهــای پرخطــر ســوق داده می‌شــوند. همچنیــن کنجــکاوی و علاقــه بــه تجربه‌هــای جدیــد باعــث می‌شــود آنــان بــدون آگاهــی از نتایــج منفــی، رفتارهــای ناســالم را امتحــان کننــد.

 مشــکلات خانوادگــی از دیگــر عوامــل کلیــدی گرایــش بــه اعتیــاد در میــان نوجوانــان اســت. نبــود ارتبــاط ســالم بــا والدیــن، بی‌توجهــی یــا افــراط در کنتــرل، و حتــی ســابقه اعتیــاد در خانــواده می‌توانــد نوجــوان را بــه 
ســمت فــرار از خانــه و پنــاه بــردن بــه مــواد ســوق دهــد. اســترس‌های تحصیلــی، فشــارهای روانــی و احســاس کمبــود اعتمــاد بــه ‌نفــس نیــز از مهم‌تریــن دلایــل روانــی مؤثــر در ایــن رونــد هســتند و زمینه‌ســاز لغزش 

نوجوانــان بــه ســوی آن اســت.

شهرها دیگر منتظر سیل نمی‌مانند، غافلگیرش می‌کنند
در ســالی کــه ال‌نینــوی گودزیــا شــهرهای آســیا را یکــی 
هشــدار  سیســتم‌های  می‌کنــد،  تهدیــد  دیگــری  از  پــس 
ســریع بــر پایــه هــوش مصنوعــی و اینترنــت اشــیا به‌عنــوان 
نجات‌بخش‌تریــن فنــاوری ظهــور کرده‌انــد تــا ســیل را ۱۲ تــا 
۲۴ ســاعت قبــل از وقــوع پیش‌بینــی کننــد و به شــهروندان و 

ــد. مســئولان هشــدار دهن

بازار کســب و کار– ســرویس اجتماعی: سیســتم‌های هشــدار 
ســریع ســیل بــر پایــه هــوش مصنوعــی شــبکه‌ای از سنســورها، 
به‌طــور  کــه  هســتند  پیشــرفته  الگوریتم‌هــای  و  دوربین‌هــا 
مــداوم وضعیــت آب‌وهــوا، ســطح آب و تــردد شــهری را پایــش 
ــد.  ــی می‌کنن ــوع پیش‌بین ــل از وق ــد و خطــر ســیل را قب می‌کنن
ــا پــس از  ــن سیســتم‌ها برخــاف روش‌هــای ســنتی کــه تنه ای
وقــوع ســیل فعــال می‌شــدند، رویکــردی پیش‌دســتانه دارنــد و 
بــه شــهروندان و مســئولان فرصــت می‌دهنــد تــا قبــل از فاجعــه 

اقــدام کننــد.

ایــن سیســتم‌ها از چندیــن بخــش کلیــدی تشــکیل شــده‌اند: 
اینترنــت اشــیا کــه ســطح آب در رودخانه‌هــا،  سنســورهای 
را  داده‌هــا  و  می‌کننــد  اندازه‌گیــری  را  خیابان‌هــا  و  کانال‌هــا 
به‌طــور لحظــه‌ای بــه مرکــز کنتــرل ارســال می‌کننــد. دوربین‌هــای 
مــدار بســته مجهــز بــه هــوش مصنوعــی تصویــری که تصاویــر را 
تحلیل می‌کند و عمق آب، ســرعت جریان و مناطق غرق‌شــده 
را تشــخیص می‌دهــد. ایســتگاه‌های هواشناســی محلــی کــه 
داده‌هــای بــارش، دمــا، رطوبــت و ســرعت بــاد را جمــع‌آوری 
می‌کننــد و الگوریتم‌هــای یادگیــری ماشــین کــه ایــن داده‌هــا را 
تحلیــل می‌کننــد و بــا اســتفاده از مدل‌هــای پیش‌بینــی، وقــوع 

ســیل را ۱۲ تــا ۲۴ ســاعت قبــل اعــام می‌کننــد.

ســال ۲۰۲۶ نقطــه عطفــی در توســعه سیســتم‌های هشــدار 
ســریع ســیل اســت. ترکیــب ال‌نینــوی بی‌ســابقه، پیشــرفت‌های 
درس‌هــای  و  اشــیا  اینترنــت  و  مصنوعــی  هــوش  در  ســریع 
گرفته‌شــده از ســیل‌های ویرانگر ۲۰۲۴ و ۲۰۲۵ موجب شــد که 
شــهرهای بــزرگ میلیاردهــا دلار بــر ایــن فنــاوری ســرمایه‌گذاری 
کننــد. گزارش‌هــا نشــان می‌دهــد کــه بــازار جهانــی سیســتم‌های 
هشــدار ســیل هوشــمند در ۲۰۲۶ بــه ۲.۸ میلیــارد دلار رســیده 

اســت کــه ۴۵ درصــد افزایــش نســبت بــه ۲۰۲۴ دارد.

دولت هند در ۲۰۲۶-۲۰۲۵ برنامه مدیریت طوفان شــهرهای 
هوشــمند را بــا بودجــه ۵۰۰ میلیــون دلار اجــرا کــرد کــه شــامل 
نصــب سنســورهای اینترنــت اشــیا و دوربین‌هــای هوشــمند در 
۱۰۰ شــهر اســت. اندونــزی در چارچــوب برنامــه شــهر هوشــمند 
ناســانتارا ۲۰۰ میلیــون دلار بــرای سیســتم‌های هشــدار ســیل 
ســرمایه‌گذاری کــرد. کــره جنوبــی بودجــه ۱۰۰ میلیــون وون 
ــا  ــرای ارتقــای سیســتم‌های مــدار بســته ب )۷۵ میلیــون دلار( ب
هــوش مصنوعــی اختصــاص داد. فیلیپیــن نیــز در اوت ۲۰۲۶، 
یک میلیارد پزو )۱۸ میلیون دلار( برای سیســتم هشــدار ســیل 
ــا نقشــه‌برداری لیــدار و مدل‌هــای  ــر پایــه هــوش مصنوعــی ب ب

یادگیــری ماشــین تخصیــص داد.

ــت ســیل شــهری  ــد؛ نخســتین سیســتم مدیری ــور، هن گوراکپ
ــا هــوش مصنوعــی ــد ب هن

گوراکپــور، شــهری بــا جمعیــت ۶۷۰ هــزار نفــر در ایالــت اوتــار 
بــا ســیل‌های موســمی ویرانگــری  پــرادش هنــد، هــر ســال 
راپتــی  رودخانــه  نزدیکــی  در  شــهر  ایــن  می‌شــود.  روبــه‌رو 
واقــع شــده اســت و در فصــل موســمی از ژوئــن تــا ســپتامبر 
بارش‌هــای شــدیدی را تجربــه می‌کنــد. در ۲۰۲۴، ســیل‌های 
گوراکپــور بیــش از ۵۰ کشــته بــر جــای گذاشــت و هــزاران نفــر 
را آواره کــرد. سیســتم‌های هشــدار ســنتی کــه تنهــا بــر اســاس 
می‌کردنــد،  عمــل  دور  هواشناســی  ایســتگاه‌های  داده‌هــای 
نتوانســتند ســیل‌های ناگهانــی را پیش‌بینــی کننــد و شــهروندان 

چنــد دقیقــه قبــل از وقــوع ســیل مطلــع ‌شــدند.
در آوریــل ۲۰۲۶، شــهرداری گوراکپــور بــا همــکاری اندیشــکده 

برنامه‌ریــزی دولــت هنــد، نخســتین سیســتم مدیریــت ســیل 
شــهری هنــد بــا هــوش مصنوعــی )UFMC( را راه‌انــدازی کــرد. 
ایــن سیســتم شــامل ۵۰ سنســور اینترنــت اشــیا اســت کــه در 
ــی، کانال‌هــای شــهری و مناطــق مســتعد ســیل  ــه راپت رودخان
نصــب شــده‌اند و ســطح آب، ســرعت جریــان و بــارش را هــر 
پنــج دقیقــه اندازه‌گیــری می‌کننــد. داده‌هــا به‌طــور لحظــه‌ای بــه 
مرکــز کنتــرل ارســال و توســط الگوریتم‌هــای یادگیــری ماشــین 

ــل می‌شــوند. تحلی

الگوریتم‌هــای UFMC از شــبکه‌های عصبــی عمیــق اســتفاده 
می‌کننــد کــه بــا داده‌هــای تاریخــی ۲۰ ســاله بــارش و ســیل 
آمــوزش دیده‌انــد. ایــن مدل‌هــا می‌تواننــد بــارش و خطــر ســیل 
را تــا ۲۴ ســاعت قبــل بــا دقــت ۸۰ درصــد پیش‌بینــی کننــد. 
ــه خطــر ســیل تشــخیص داده می‌شــود، سیســتم  هنگامــی ک
به‌طــور خــودکار پیام‌هــای هشــدار را از طریــق پیــام، اپلیکیشــن 
موبایــل و بلندگوهــای عمومــی بــه شــهروندان ارســال می‌کنــد. 
از  مرکــزی  داشــبورد  از طریــق  هم‌زمــان، مســئولان شــهری 
وضعیــت مطلــع می‌شــوند و می‌تواننــد پمپ‌هــا، دریچه‌هــا و 

موانــع ســیل را به‌طــور خــودکار یــا دســتی فعــال کننــد.

ایــن سیســتم از زمــان راه‌انــدازی تاکنــون، توانســته اســت ۱۵ 
ســیل ناگهانی را ۲۴ ســاعت قبل پیش‌بینی کند و برای ۳۰۰ 
هــزار شــهروند پیــام هشــدار ارســال کنــد. دقــت پیش‌بینی‌هــا 
نســبت بــه سیســتم‌های ســنتی بهبــود قابل‌توجهــی دارد. 
زمــان پاســخگویی بــه شــکایات آب‌گرفتگــی از چهــار تــا شــش 
ســاعت بــه یــک تــا دو ســاعت کاهــش یافتــه که معــادل بهبود 
۶۵ درصــدی اســت. در طــول آزمایــش سیســتم، ۷۰ درصــد از 

۲۵۰ شــکایت آب‌گرفتگــی در عــرض چنــد ســاعت حل‌وفصــل 
شــده اســت.

تعــداد کشــته‌های ناشــی از ســیل از ۵۰ نفــر در ۲۰۲۴ بــه 
۱۲ نفــر در ۲۰۲۶ کاهــش یافتــه اســت کــه نشــان‌دهنده تأثیــر 
مســتقیم هشــدارهای زودهنــگام بــر نجــات جــان انســان‌ها 
اســت. عــاوه بــر ایــن، سیســتم هوشــمند هزینه‌هــای عملیاتــی 
مدیریــت ســیل را ۳۰ درصــد کاهــش داده اســت، زیــرا نیــاز بــه 
گشــت‌زنی‌های دســتی و بازرســی‌های میدانــی کمتــر شــده 
اســت. گوراکپــور نشــان داده اســت کــه شــهرهای کوچــک بــا 
ــا هــوش مصنوعــی و اینترنــت  منابــع محــدود نیــز می‌تواننــد ب

اشــیا، مقاومــت خــود را در برابــر ســیل افزایــش دهنــد.

دوربین‌هــای  روی  ســوچو  منطقــه  جنوبــی؛  کــره  ســئول، 
مــی عمو

ســئول در ســال‌های اخیــر بــا ســیل‌های ناگهانــی ناشــی از 
بارش‌هــای شــدید روبــه‌رو شــده اســت. منطقــه ســوچو یکــی از 
۲۵ منطقــه ســئول بــا جمعیــت ۴۲۰ هــزار نفــر، به‌طــور خــاص 
آســیب‌پذیر اســت زیــرا در نزدیکــی رودخانــه هــان واقــع شــده 
اســت. سیســتم‌های هشــدار  متعــددی  کانال‌هــای  دارای  و 
ســنتی کــه بــر اســاس سنســورهای ســطح آب عمــل می‌کردنــد، 
نمی‌توانســتند عمــق آب و ســرعت جریــان را به‌طــور لحظــه‌ای 

ــا تأخیــر صــادر می‌شــد. اندازه‌گیــری کننــد و هشــدارها ب

در ســپتامبر ۲۰۲۵، منطقــه ســوچو بــا همــکاری شــرکت‌های 
فنــاوری کــره‌ای، سیســتم اندازه‌گیــری و هشــدار ســیل بــا هــوش 

ــدازی کــرد. ایــن سیســتم از هــوش مصنوعــی  مصنوعــی را راه‌ان
تصویــری روی ۱۰۰ دوربیــن مــدار بســته عمومی اســتفاده می‌کند 
کــه در مناطــق مســتعد ســیل نصــب شــده‌اند. دوربین‌هــا تصاویر 
ــن  ــد و الگوریتم‌هــای هوشــمند ای ــط می‌کنن ــه ضب را هــر ۱۰ ثانی
تصاویــر را تحلیــل می‎کننــد و عمــق آب، ســرعت جریــان، ســطح 

آب رودخانــه و مناطــق غرق‌شــده را تشــخیص می‌دهنــد.

الگوریتم‌هــای هوشــمند بــا میلیون‌هــا تصویــر از ســیل‌های 
گذشــته آمــوزش دیده‌انــد. ایــن مدل‌هــا می‌تواننــد عمــق آب 
را بــا دقــت ۹۵ درصــد و ســرعت جریــان را بــا دقــت ۹۰ درصــد 
اندازه‌گیــری کننــد. هنگامــی کــه عمــق آب یــا ســرعت جریــان از 
آســتانه ایمنــی فراتــر می‌رود، سیســتم به‌طور خــودکار وضعیت 
را بــه مســئولان اطــاع می‌دهــد و موانــع لیــزری، چراغ‌هــای 
هشــدار و بلندگوهــای عمومــی را فعــال می‌کنــد. پیام‌هــای 
هشــدار نیــز از طریــق پیــام، اپلیکیشــن موبایــل و تابلوهــای 

ــه شــهروندان ارســال می‌شــود. ــال ب دیجیت

در فصــل بارش‌هــای شــدید ۲۰۲۶، ایــن سیســتم توانســت 
۲۰ مــورد خطــر ســیل را به‌طــور لحظــه‌ای تشــخیص دهــد و بــه 
۳۰۰ هــزار شــهروند هشــدار دهــد. دقــت اندازه‌گیــری عمــق 
آب ۹۵ درصــد و ســرعت جریــان ۹۰ درصــد بــود کــه نســبت بــه 
سنســورهای ســنتی ۸۰ درصــد بهبــود قابل‌توجهــی دارد. زمــان 
پاســخگویی بــه ســیل از ۴۵ دقیقــه بــه ۱۰ دقیقــه کاهــش یافت 
کــه نشــان‌دهنده موفقیــت ایــن سیســتم اســت. ایــن سیســتم 
در ســپتامبر ۲۰۲۶ جایــزه وزیــر کشــور و ایمنــی کــره جنوبــی را 
دریافــت کــرد و به‌عنــوان یکــی از بهتریــن نمونه‌های اســتفاده از 
دوربین‌هــای هوشــمند در مدیریــت بلایــا شــناخته شــد./ ایمنــا

جانشین مجمع عالی
 جهادگران کشور :

۴۰۰ دانش‌آموز گلستانی بورسیه تحصیلی 
شدند/ تامین بیش از یک میلیون نوشت افزار 

در پویش سراسری» برای آینده سازان«

جانشــین مجمع عالی جهادگران کشــور گفت: پویش سراســری » 
بــرای آینــده ســازان« پیش‌بینــی کــرده ایــن کــه کمپیــن یــک میلیــون 
و 680 هــزار بســته بــه یــاد ۱۶۸ شــهید دانــش آمــوز میناب در کشــور 

برگــزار جمــع آوری و بیــن دانــش آمــوزان نیازمنــد توزیــع شــود.

نــوری زاده در  محمــد  بــازار کســب و کار،  بــه گــزارش خبرنــگار 
نشســت خبــری بــا بیــان اینکــه ایــن پویــش بــا تجمیــع کمــک هــای 

مردمــی و بــا هــدف تامیــن نوشــت افــزار بــرای دانــش آمــوزان کــم 
ــا  ــرد: ســال گذشــته ب ــار ک ــد اجــرا مــی شــود، اظه برخــودار و نیازمن
مشــارکت گروه‌هــای مختلــف، ۸۱۰ هــزار و ۴۵۰ بســته نوشــت‌افزار 
تأمیــن و در سراســر کشــور توزیــع شــد و امســال پیش‌بینــی اولیــه 
مــا تأمیــن بیــش از یــک میلیــون بســته بــود کــه بــا اســتقبال گســترده 

ــن هــدف افزایــش یافــت. مــردم و مجموعه‌هــای مختلــف، ای

وی افــزود: اگــر چــه جنــگ و تحریــم بــر کمــک هــای مردمــی هــم 
کمــی ســایه انداختــه اســت امــا همچنــان کمــک هــای خیــران اگر چه 

نســبت بــه ســال گذشــته کمتــر شــده باشــد امــا ادامــه دارد .

نــوری زاده بیــان کــرد: امســال بســیج دانش‌آمــوزی، بنیــاد علــوی، 
ســازمان داوطلبــان هــال احمــر، مجموعه‌های صنعتــی و بنیادهای 
ــا تشــکیل شــبکه‌ای  مختلــف در کنــار ایــن پویــش قــرار گرفتنــد و ب
منســجم، ظرفیت‌هــای بیشــتری بــرای حمایــت از دانش‌آمــوزان 

فراهــم شــد.
وی از ایجــاد یــک زنجیــره حمایتــی در قالــب ابــن پویــش بــرای 

حمایــت از دانــش امــوزان کــم برخــودار و محــروم ســخن گفــت و 
ــی فقــط  ــا کمــک هــای تحصیل ــم ت افــزود: هــر ســاله تــاش میکنی
معطــوف بــه نوشــت افــرار و نبایــد و ، در حــوزه تامبــن لبــاس، کفش 
، کیــف و حتــی بســته هــای معیشــتی و نصــب وســایل گرمایشــی در 

خانــه ایــن دانــش امــوزان ورود کنیــم.

وی از بورســیه تحصیلی ۴۰۰ دانش‌آموز مســتعد اســتان گلســتان 
خبــر داد و گفــت: امســال تعــدادی از دانش‌آمــوزان بــا اســتعداد 
اســتان گلســتان کــه معــدل بــالای ۱۷ داشــتند و پیگیــر تحصیــل 
بودنــد، بــا همــکاری موسســه آموزشــی و انتشــاراتی مبتکــران تحــت 
پوشــش بورســیه تحصیلــی قــرار گرفتنــد تــا حمایــت از آنــان در طــول 

ســال ادامــه داشــته باشــد.

دبیر پویش سراســری آینده‌ســازان همچنین از شــکل‌گیری کمپین 
»همکلاســی« خبــر داد و گفــت: بــا مشــارکت مــردم در محــات 
ــرای تأمیــن ۱۶۸ بســته در هــر محلــه  و میادیــن شــهرها، طرحــی ب
و میــدان شــکل گرفــت کــه هــدف آن رســاندن تعــداد بســته‌های 

حمایتــی بــه یــک میلیــون و ۶۸۰ هــزار بســته در کشــور اســت.

وی افزود: تمامی کول پشــتی هایی که در این پویش برای کودکان 
نیازمنــد جمــع آوری میــش ود بــه شــهر میناب منتقــل و از انجــا به یاد 

۱۶۸ کــودک محصــل شــهید به دیگر اســتان ها انتقــال می یابد.

نــوری زاده افــزود: گفــت: هــدف ایــن اســت که هــر فرد یا مجموعه‌ای 
متناسب با توان خود در این کار جمعی مشارکت کند؛ یک مجموعه 
ممکــن اســت ۵۰ یــا ۱۰۰ بســته تأمیــن کنــد و مجموعــه دیگــری تنهــا 
یــک بســته، امــا مجمــوع ایــن کمک‌هــا می‌توانــد نیــاز تعــداد زیــادی از 

دانش‌آمــوزان را برطــرف کنــد.

گفــت: هــدف ایــن اســت کــه هــر فــرد یــا مجموعــه‌ای متناســب 
بــا تــوان خــود در ایــن کار جمعــی مشــارکت کنــد؛ یــک مجموعــه 
ممکــن اســت ۵۰ یــا ۱۰۰ بســته تأمیــن کنــد و مجموعــه دیگــری 
تنهــا یــک بســته، امــا مجمــوع ایــن کمک‌هــا می‌توانــد نیــاز تعــداد 

زیــادی از دانش‌آمــوزان را برطــرف کنــد.
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کشت گندم دیم در برخی 
استان ها آغاز شد

رئیــس بنیــاد ملــی گندمــکاران از آغــاز کشــت 
گنــدم ســال زراعــی جدیــد در برخــی اســتان هــا 
خبــر داد و گفــت: کشــاورزان بــرای کشــت جدیــد 
ــد از  ــاده هــای تولی ــع نه ــه موق ــن ب ــد تامی نیازمن

جملــه کــود و بــذر کیفــی هســتند.

عطااللــه هاشــمی بــا اشــاره بــه پایــان فصــل 
برداشــت در اســتان‌ هــای سردســیر و شــمال 
غــرب کشــور و آغــاز فصــل کشــت در مــزارع دیــم 
اظهــار داشــت: بــا توجــه بــه آغــاز ســال زراعــی 
جدیــد در برخــی مناطــق نیازمند تامین نقدینگی 
مــورد نیــاز گندمکارانــی هســتیم کــه محصــول 
خــود را بــه دولــت فروختــه انــد امــا هنــوز پولــی 

ــد. دریافــت نکــرده ان

وی افــزود: کشــاورزان بــرای آمــاده ســازی زمیــن 
و خریــد نهــاده هایــی چــون نهــاده و کــود کیفــی 
نیازمنــد نقدینگــی هســتند و انتظــار مــی رود 
مطالبــات آنهــا از دولــت هرچــه ســریعتر تســویه 
شــود زیــرا در آســتانه ســال جدیــد زراعــی قیمــت 
سوپرفســفات  فســفات،  کــود  ماننــد  اقلامــی 
ــه‌  ــد، ب ــی دارن ــاس کــه منشــاء واردات ــل و پت تریپ

ــه اســت. شــدت افزایــش یافت

کمیســیون  تشــکیل  بــه  اشــاره  بــا  هاشــمی 
رقــم  دربــاره  گنــدم  گــذاری  قیمــت  تخصصــی 
ــرای خریــد ایــن محصــول در ســال  پیشــنهادی ب
زراعــی آتــی اظهــار داشــت:‌ بــا توجــه بــه شــاخص‌ 
هــای تورمــی، هزینــه تمــام‌ شــده و قیمــت گنــدم 
وارداتــی، قیمــت خریــد تضمینــی بــرای ســال 

آینــده نبایــد کمتــر از ۸۰ هــزار تومــان باشــد.

وی بــا بیــان اینکــه بــرای ســال زراعــی جدیــد 
قیمــت تمــام‌ شــده گنــدم آبــی حــدود ۸۲ هــزار 
ــه ۹۰ هــزار  ــم نزدیــک ب ــدم دی ــرای گن تومــان و ب
تومــان بــرآورد شــده کــه ایــن رقــم براســاس نــرخ 
تــورم ۶۶ درصــدی محاســبه شــده اســت، افــزود: 
با در نظر گرفتن ســه شــاخص نرخ تورم، هزینه 
تمــام‌ شــده تولیــد و همچنیــن ســود متعــارف و 
همچنیــن بــا توجــه بــه قیمــت گنــدم وارداتــی، 
قیمــت خریــد تضمینــی بــرای ســال آینــده نبایــد 
ــرای  ــا ب ــر از ۸۰ هــزار تومــان تعییــن شــود ت کمت

کشــاورز صرفــه اقتصــادی داشــته باشــد.

نظام تامین اعتبار خرید گندم اصلاح شود
خصــوص  در  گندمــکاران  ملــی  بنیــاد  رئیــس 
پیش‌بینــی تولیــد ســال زراعــی جدیــد گفــت: 
بخشــی از تولیــد بــه شــرایط اقلیمــی و بــارش هــا 
و بخشــی نیــز بــه حمایــت هــای دولتــی از جملــه 
فراهــم ســازی الزاماتــی همچــون تســهیلات کــم 
بهــره، تامیــن نقدینگــی، پرداخــت هــای بــه موقع 
مطالبــات گندمــکاران، تامیــن بــه موقــع نهــاده 
هــای تولیــد ، نهــاده هــای کیفــی، برق، ســوخت، 
امیدواریــم  کــه  گــردد  مــی  بــاز  مکانیزاســیون 
شــرایط بــه گونــه ای فراهــم شــود کــه تولیــد 

ــی داشــته باشــیم. خوب

ــزوم اصــاح رویه‌هــای  ــر ل ــد ب ــا تاکی هاشــمی ب
بودجــه‌ ای تصریــح کــرد: انتظــار داریــم ســازمان 
اســامی  و مجلــس شــورای  بودجــه  و  برنامــه 
اعتبــارات خریــد حداقــل ۱۲ میلیــون تــن گنــدم را 

در قانــون بودجــه ســال ۱۴۰۶ بگنجاننــد.

اعتبــارات  ایــن  زدن  گــره  اینکــه  بیــان  بــا  وی 
بــه منابــع ناپایــدار و مشــکوک‌ الوصــول ماننــد 
ســازمان هدفمندســازی یارانــه‌ هــا عامــل اصلــی 
ــول کشــاورزان  ــد ماهــه در پرداخــت پ ــر چن تاخی
طــی دو ســال اخیــر بــوده اســت، اظهــار داشــت: 
قابــل اطمینــان و  اعتبــار  تامیــن  بــه سیســتم 
پایــداری نیــاز اســت تــا کشــاورزان بــرای تولیــد 

دغدغــه ای نداشــته باشــند.

جهش تولید در دیمزارها تداوم یابد
رئیــس بنیــاد ملــی گندمکاران با اشــاره به توقف 
اجــرای طــرح »جهش تولیــد در دیمزارها« گفت: 
ایــن طــرح طــی دو ســال گذشــته دســتاوردهای 
بســیار خوبــی در تولیــد گنــدم دیــم اســتان‌ هــای 
شــمال غــرب، غــرب، جنــوب و جنــوب غربــی 
کشــور داشــت و منجر به بازســازی مزارع و ســرو 
ســامان کشــت و کار شــد بنابراین انتظار می رود 

ایــن برنامــه اســتمرار یابــد.

موقــع  بــه  پرداخــت  از  قدردانــی  بــا  هاشــمی 
بیمــه  صنــدوق  ســوی  از  کشــاورزان  خســارت 
ســه  افزایــش  افــزود:  کشــاورزی،  محصــولات 
برابــری اعتبــار صنــدوق و اجــرای موفــق بیمه پایه 
فراگیــر گنــدم از گام‌هــای مثبــت دولــت در ایــن 

حــوزه بــوده اســت./ ایرنــا

معاون وزیر صمت خبر داد:

ابلاغ بسته جدید ۱۵۰ همتی برای 
حمایت از بخش صنعت و معدن

معــاون برنامه‌ریــزی، نــوآوری و هوشــمند 
ســازی وزارت صنعــت، معــدن و تجــارت 
از تخصیــص ۵۰ همــت اعتبــار ویــژه بــرای 
از بخــش صنعــت و معــدن در  حمایــت 
شــرایط جنگی از مســیر صندوق حمایت از 
صنایــع پیشــرفته )صحــا( خبــر داد و گفــت: 
صنــدوق صحــا ایــن افزایــش ســرمایه را بــا 
چنــد بانــک اهــرم می‌کنــد و پیش‌بینــی مــا 
ایــن اســت کــه اگــر ۵۰ همــت بــه صــورت 
حداقــل  شــود،  داده  تخصیــص  کامــل 
بتوانیــم تــا ۱۵۰ همــت بــه بخــش صنعــت 

ــم. و معــدن تســهیلات بدهی

بــازار  اقتصــادی  ســرویس  گــزارش  بــه 
معــاون  شــجاعی،  ســعید  کار،  و  کســب 
هوشمندســازی  و  نــوآوری  برنامه‌ریــزی، 
در  تجــارت  و  معــدن  صنعــت،  وزارت 
پاســخ بــه ایــن ســوال کــه »بســته حمایتــی 
بــرای صنایــع و واحد‌هــای  وزارت صمــت 
اســت؟«  مرحلــه‌ای  چــه  در  آســیب‌دیده 
گفــت: بســته‌های حمایتــی بــرای واحد‌های 
آســیب‌دیده در جنــگ زمــان‌دار نیســت و 
بســته اول در هفتــه قبــل ابــاغ شــده و در 
حال حاضر مشــغول کارســازی آن هستیم 

تــا بتوانیــم آن را اجرایــی کنیــم.

بــرای  صُحــا  صنــدوق  ســرمایه  افزایــش 
صنعــت بخــش  بــه  تســهیلات‌دهی 

معــاون برنامه‌ریــزی، نــوآوری و هوشــمند 
ســازی وزارت صنعــت، معــدن و تجــارت در 
پاســخ بــه ایــن ســوال کــه »چــه بســته‌ای به 
صــورت ویــژه بــرای بخــش صنعــت ازســوی 
وزارت صمــت در قالــب تســهیلات آمــاده 
شــده اســت؟« گفــت: بســته حمایتــی برای 
بخــش صنعــت و معــدن ۵۰ همــت در نظر 
گرفتــه شــده کــه از طریــق افزایــش ســرمایه 
صنــدوق صحــا )صنــدوق حمایــت از صنایــع 

پیشــرفته( در نظــر گرفتــه شــده اســت.

ایــن  صحــا  صنــدوق  افــزود:  شــجاعی 
بانــک اهــرم  بــا چنــد  افزایــش ســرمایه را 
می‌کنــد و پیش‌بینــی مــا ایــن اســت کــه اگــر 
۵۰ همــت بــه صــورت کامــل تخصیــص داده 
شــود، حداقــل بتوانیــم تــا ۱۵۰ همــت بــه 
بخــش صنعــت و معــدن تســهیلات بدهیــم.

بســته ۵۰ همتی ویژه صنایع آســیب‌دیده 
از جنگ

معــاون برنامــه‌ ریــزی، نوآوری و هوشــمند 
ســازی وزارت صنعــت، معــدن و تجــارت 
در پاســخ بــه ایــن ســوال کــه »ایــن بســته 
حمایتــی مشــمول چــه واحد‌هایی اســت؟« 
واحد‌هــای  مشــمول  بســته  ایــن  گفــت: 

آســیب‌دیده در جنــگ می‌شــود.

شــجاعی افــزود: مــا در ایــن بســته اصــا از 
لفظ مســتقیم و غیرمســتقیم در جنگ ۴۰ 
روزه اســتفاده نکردیــم و ایــن بســته شــامل 
دچــار  کــه  می‌شــود  واحد‌هایــی  همــه 

آســیب فیزیکــی شــدند.

ــز  واحد‌هــای کــه تعدیــل نیــرو داشــتند نی
حمایــت می‌شــوند

معــاون برنامه‌ریــزی، نــوآوری و هوشــمند 
ســازی وزارت صنعــت، معــدن و تجــارت 
ادامــه داد: ایــن بســته مشــمول تعدیــل 
از  متاثــر  صنعتــی  واحد‌هــای  در  نیــرو 

شــرایط جنگــی نیســت.

شــجاعی خاطرنشــان کــرد: بســته ویــژه 
واحد‌هــای دارای تعدیــل نیــرو کــه متاثــر از 
ایــن شــرایط بوده‌انــد، بســته مجزایی اســت 
کــه آن را بــا محوریــت وزارت اقتصــاد جلــو 
می‌بریــم تــا بســته حمایتــی دیگــری شــامل 
واحد‌هــای دارای تعدیــل نیــرو متاثــر از ایــن 

شــرایط شــود./ ایلنــا

شــرکت ملــی گاز ایــران در مردادمــاه امســال اعــام کــرد کــه کشــور در 
زمســتان گذشــته روزانــه بــا ۲۵۰ تــا ۳۰۰ میلیــون مترمکعــب ناتــرازی گاز 
روبــه‌رو بــوده اســت. ایــن شــرکت همچنیــن از آســیب‌دیدن چهار پالایشــگاه 
گاز در جریــان جنــگ اخیــر و خــروج موقــت حــدود ۲۳۰ میلیــون مترمکعــب 

از ظرفیــت پالایــش کشــور خبــر داده اســت؛ 

ــد  ــزان تولی ــه می موضوعــی کــه نشــان می‌دهــد امنیــت عرضــه گاز تنهــا ب
میدان‌هــا وابســته نیســت و ظرفیــت پالایــش و انتقــال نیــز در پایــداری 

شــبکه نقــش تعیین‌کننــده دارد.

بــازار کســب و کار– ســرویس اقتصــادی: نگرانــی از ناتــرازی و کمبــود گاز 
در زمســتان کــه بــه تازگــی زمزمــه آن در کشــور و از جملــه اســتان گلســتان 
همگانــی شــده و تعــداد زیــادی از مســئولان اســتانی بــر کمبــود گاز در 
زمســتان تاکید داشــته اند، گلســتانی ها را در هاله‌ای ابهام برای رد شــدن 

از زمســتان بــا وجــود مشــکلات جنــگ و تحریــم قــرار داده اســت.

در ایــن بیــن تولیــد کننــدگان بــه عنــوان نبــض تپنــده اقتصــاد اســتان و 
کشــور و بــه عنــوان تامیــن کننــده ۳۶ روز غــذای ســفره مــردم ایــران زمیــن 
نســبت بــه آن واکنــش نشــان داده و بــا آنکــه تدابیــر ویژه برای ســوخت‌های 
جایگزیــن در اســتان اندیشــیده شــده امــا همچنــان رایزنی‌هــا بــرای ایجــاد 
راهکارهــای مناســب در اســتان بــرای ممانعــت از قطعی‌هــای طولانی مدت 

بیــن بخــش خصوصــی و دولــت ادامــه دارد.

به عقیده بســیاری از کارشناســان ریشــه اصلی بحران، شکاف میان تولید 
و مصرف اســت؛ شــکافی که در ســال‌های گذشــته بزرگ‌تر شــده و با رشــد 
ــاز بــه ســرمایه‌گذاری در  مصــرف، فرســودگی بخشــی از زیرســاخت‌ها و نی

میادین و تأسیســات گازی، مدیریت آن دشــوارتر شــده اســت.

از ســوی دیگــر نیروگاه‌هــای بــرق بــه عنــوان بزرگتریــن مصــرف کننــده گاز 
نیــز ممکــن اســت در پــی کمبــود گاز در زمســتان خاموشــی‌های متعــددی را 
تجربــه کننــد کــه بــا ایــن تفاســیر مــردم  مجبــور  بــه تحمــل ناتــرازی در زمینه  

اســتفاده از هــر دو انــرژی هســتند.

ــگام طــرح پنل‌هــای خورشــیدی کــه از ســال‌های گذشــته  ــر هن اجــرای دی
نســبت بــه آن کــم توجهــی شــده بــود ودر دولــت جهاردهــم در دســتور کار 
ــرای  ــم و افزایــش قیمــت ب ــا شــروع جنــگ، تحری ــز ی جــدی قــرار گرفــت نی
خریــداری، نصــب و همچنیــن مشــکل واردات قطعــات  نتوانســت آنگونــه 

کــه بایــد در بخش‌هــای مختلــف دولتــی و خصوصــی بــه اجــرا درآیــد.

ایــران در حالــی ناترازی‌هــا را بــا ایجــاد انــرژی خورشــید از آن عبــور کنــد 
کــه کشــور درگیــر جنــگ  ناجوانمردانــه آمریــکا و اســراییل شــد کــه در پــی 
آن بخشــی از پالایشــگاه‌های گازی آســیب دیــد و اگــر گــه بــه ســرعت و بــا 
تخصــص ایرانیــان بخشــی از آن بــه مــدار بازگشــته امــا هنــوز بــه طــور کامــل 

بــه بازســازی نشــده اســت.

هاشــم اورعــی، رئیــس اتحادیــه انجمن‌هــای علمــی انــرژی ایــران، در 
بــودن  ســرد  صــورت  در  کــه  اســت  داده  خــود هشــدار  اخیــر  اظهــارات 
زمســتان، ایــران ممکــن اســت بــا ۴۰۰ تــا ۵۰۰ میلیــون مترمکعــب کســری 
گاز مواجــه شــود؛ رقمــی کــه از نــگاه او معــادل حــدود نیمــی از نیاز کشــور در 

اوج مصــرف اســت.
اورعــی همچنیــن بــا اشــاره بــه وابســتگی شــدید تولیــد بــرق بــه گاز گفتــه 

اســت کــه در زمســتان، مصــرف خانگــی گاز می‌توانــد بــه حــدود ۴۶ درصــد 
کل گاز کشــور برســد و در صــورت تحقــق کســری ۵۰ درصــدی، گاز کافــی 

بــرای نیروگاه‌هــا و صنایــع باقــی نخواهــد مانــد. 

اگــر چنیــن ســناریویی محقــق شــود، مســئله دیگــر فقــط افــت فشــار گاز 
در خانه‌هــا نخواهــد بــود. گاز نیروگاه‌هــا نیــز تحــت فشــار قــرار می‌گیــرد و 

بحــران گاز می‌توانــد دوبــاره خــود را بــه شــکل بحــران بــرق نشــان دهــد.

بــا توجــه بــه اینکــه اســتان‌های شــمالی از جملــه گلســتان در انتهــای خــط 
لولــه گاز قــرار دارنــد و وارات گاز  از ترکمســتان نیــز بــا چالش‌هایــی مواجــه 
بــوده اســت امــا تــاش هــا بــرای گــذر از این مســیر از مدتی پیش در دســتور 

کار جــدی مدیــران ارشــد گلســتان بخصــوص اســتاندار قــرار  گرفتــه اســت.

روز گذشــته علی اصغر طهماســبی اســتاندار گلســتان در دیدار اختصاصی 
بــا وزیــر نفــت بــا اشــاره بــه ضــرورت تقویــت منابــع گازی کشــور، تأکیــد کــرد: 
واردات گاز از کشــورهای همســایه می‌تواند نقش مهمی در پایداری شــبکه 

و تأمیــن ســوخت زمســتانی ایفــا کند.

وی افــزود: توجــه بــه ظرفیت‌هــای نفــت و گاز گلســتان و تســریع در طــرح 
ــور از فصــل ســرد  ــرای عب ــی، ب ــع مل ــار تقویــت مناب هــای نیمه‌تمــام، در کن

ضــروری اســت.

اســتاندار در ادامــه خواســتار تســریع در تصمیم‌گیــری و اجــرای طــرح هــای 
مرتبــط و بــا نفــت و گاز در گلســتان شــد و بیــان کــرد: مخــزن ذخیــره گاز 
قزل‌تپــه و بازگشــت طرح‌هــای صوفیکــم و ســقرتپه بایــد هــر چــه ســریعتر 

تعییــن تکلیــف شــوند.

در ادامــه، وزیــر نفــت نیــز بــا ارائــه گزارشــی از برنامه‌هــای وزارتخانــه بــرای 
مدیریــت ســوخت در ماه‌هــای پیــش‌رو، اعــام کــرد: واردات گاز در دســتور 
ــن  ــا کمتری ــا شــبکه گاز کشــور در زمســتان ب ــه ت ــرار گرفت کار وزارت نفــت ق
محدودیــت و بــدون قطعــی اداره شــود و همــه تــاش مــا ایــن اســت کــه گاز 

مشــترکان خانگــی و صنفــی قطــع نشــود.

پاک‌نــژاد تأکیــد کــرد : ایــن اقــدام بــا هــدف تقویــت ذخایــر و افزایــش 
می‌شــود. انجــام  گاز  شــبکه  تــاب‌آوری 

ورود اختصاصــی اســتاندار بــه مســاله رفــع ناتــرازی گاز در زمســتان نشــان 
از آن دارد کــه حتــی مســئولان بالادســتی اســتان نســبت بــه ایــن مســاله در 
راســتای رفــع نگرانی‌هــا و ابهامــات کمبــود گاز در زمســتان و همچنیــن توجــه 
بــه دغدغده‌هــای مــردم و تولیــد کننــدگان وارد عمــل شــده و در تــاش بــرای 

یافتــن مســیرهای جدیــد بــرای عبــور از ایــن ناتــرازی هســتند.  

رفتــاری کــه نــه فقــط نشــان از دلواپســی‌های اســتاندار و تیــم اقتصــادی وی 
دارد کــه موجــب شــده تــا گلســتانی‌ها حضــور وی را در بررســی مشــکلات و 
مطالبــات بــا انکــه میتوانــد آنهــا بــه دیگــر رده‌هــای مدیریتــی اســتان واگــذار 

کنــد ، بیشــتر لمــس کننــد.

گلســتان بــه عنــون اســتان مهــم تولیــد کننــده محصــولات کشــاورزی ، مــرغ 
و تخــم مــرغ یکــی از اســتان هــا مهــم کشــور در تولیــد مــواد غذایــی بــه شــمار 
میــرود کــه رفــع مشــکل ناتــرازی گاز در ایــن اســتان نقــش مهمــی در تامیــن 

غــذای ســفره هــای مــردم در شــرایط فعلــی دارد.

تلاش گلستان برای خروج از زمستان بدون گاز/
 استاندار صدای مردم شد

33 تــرک اعتیــاد فقــط کنــار گذاشــتن مــاده نیســت؛ بــدن و مغــز بــرای ترمیــم، بــه مراقبــت نیــاز دارنــد. اگــر در ایــن دوران از خودت درســت مراقبت کنی، مســیر بهبــودی راحت‌تر 
خواهد شــد.

✅ آب کافی بنوش.
کم‌آبی می‌تواند احساس خستگی، بی‌حالی و سردرد را تشدید کند.

�� غذای سالم و مقوی بخور.
پروتئین، میوه، سبزیجات و غلات کامل به بازسازی بدن و تأمین انرژی کمک می‌کنند.

�� پیاده‌روی یا ورزش سبک انجام بده.

مهین نورافروز

در دوران ترک اعتیاد 
چه کارهایی به بهبود بدن 

کمک می‌کند؟

بازار کسب و کار- سرویس اقتصادی
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داوری بــه ایــن معنــا اســت کــه طرفیــن دعــوا میتواننــد دعــوی خــود را خــارج از دادگاه و بــدون تشــریفات رســمی رســیدگی، بــه یــک داور، کــه 44
میتوانــد یــک موسســه حقوقــی و یــا یــک فــرد حقیقــی باشــد بســپارند ایــن توافــق میتوانــد در قــرارداد و پیــش از بروز اختلاف ذکر شــده باشــد، 

یــا پــس از بــروز اختــاف مــورد توافــق قــرار گیــرد و یــا از طریــق تشــریفاتی، یکــی از طرفیــن را الــزام بــه قبــول داور نمــود.

نکته قابل توجه آنجاست که رای داور در حکم رای دادگاه و الزام آور است و از این حیث رای داور شبیه حکم دادگاه میباشد.

عارف:

محاصره اقتصادی نتوانست تجارت ایران را متوقف کند؛ کریدورهای جایگزین فعال شدند

معــاون اول رئیس‌جمهــور بــا تأکیــد بــر تــداوم جریــان تجــارت 
خارجــی ایــران در شــرایط فشــار و محدودیت‌هــای اقتصــادی 
گفــت: هیــچ کالایــی نیســت کــه قــادر بــه واردات آن نباشــیم 
خلیج‌فــارس،  طریــق  از  تجــارت  اصلــی  مســیر  کنــار  در  و 
کریدورهــا و مســیرهای جایگزیــن نیــز بــرای تأمیــن نیازهــای 

کشــور فعــال شــده‌اند.

بــه گــزارش خبرنــگار بــازار کســب‌ و کار، محمدرضــا عــارف در 
ــه فشــارهای اقتصــادی  ــا اشــاره ب ــی ســینما ب جلســه شــورای عال
علیــه کشــور اظهــار کــرد: دشــمن بــا ایجــاد محاصــره اقتصــادی 
مشــکلاتی بــرای کشــور ایجــاد کــرده، امــا ایــن فشــارها بــه معنــای 
متوقــف شــدن رونــد تأمیــن کالا و نیازهــای کشــور نیســت و امکان 

واردات کالاهــای مــورد نیــاز همچنــان وجــود دارد.

معــاون اول رئیس‌جمهــور بــا بیــان اینکــه خلیج‌فــارس ســاده‌ترین 
مســیر تجــارت ایــران محســوب می‌شــود، افــزود: در کنــار ایــن 
مســیر، ســایر مســیرها و کریدورهــای لازم بــرای تجــارت نیــز فعــال 

شــده‌اند تــا نیازهــای کشــور از مســیرهای مختلــف تأمیــن شــود.

عــارف در عیــن حــال آثــار فشــارهای اقتصــادی بــر زندگــی مردم 
را مــورد توجــه قــرار داد و گفــت: محاصــره اقتصــادی مشــکلاتی 
از جملــه گرانــی ایجــاد کــرده اســت، امــا دولــت تــاش می‌کنــد 
بــا ایجــاد ثبــات نســبی اقتصــادی، کاهــش هزینه‌هــای واردات 
و صــادرات و تأمیــن معیشــت مــردم، آثــار ایــن فشــارها را 

مدیریــت کنــد.

ایــن اظهــارات در شــرایطی مطــرح می‌شــود کــه هزینــه و مســیر 
قیمــت  بــر  اثرگــذار  مهــم  عوامــل  از  وارداتــی  کالاهــای  تأمیــن 
در  تغییــر  هرگونــه  و  اســت  داخلــی  بــازار  در  کالا  تمام‌شــده 
مســیرهای تجــاری می‌توانــد بــر هزینــه حمل‌ونقــل، زمــان تأمیــن 

و در نهایــت قیمــت کالاهــا اثــر بگــذارد.

تأمین نیاز کشور از مسیرهای متعدد تجاری

اول  معــاون  ســخنان  در  جایگزیــن،  مســیرهای  بــر  تکیــه 
رئیس‌جمهــور به‌عنــوان بخشــی از ســازوکار تأمیــن نیازهای کشــور 
در شــرایط فشــار اقتصــادی مطــرح شــد؛ رویکــردی کــه هــدف 
ــان واردات و جلوگیــری از ایجــاد اختــال جــدی در  آن حفــظ جری

زنجیــره تأمیــن اســت.

عــارف همچنیــن بــا اشــاره بــه آثــار اقتصــادی فشــارها بــر جامعــه 
تأکیــد کــرد: دولــت بایــد همزمــان بــا حفــظ مســیرهای تجــارت 
خارجی، کاهش هزینه‌های واردات و صادرات و تأمین معیشــت 

مــردم را دنبــال کنــد.

هنر در کنار اقتصاد و انسجام اجتماعی

معــاون اول رئیس‌جمهــور در بخــش دیگــری از ســخنان خــود بــا 
تبریــک روز ســینما و قدردانــی از هنرمنــدان و ســینماگران، نقــش 
هنــر را در مســائل فرهنگــی و کاهــش آســیب‌های اجتماعــی 
مهــم دانســت و گفــت: حضــور ارزشــمند و کیفــی هنرمنــدان در 
جشــنواره فیلــم فجــر ســال گذشــته قابــل تقدیــر اســت و برگــزاری 
چنیــن جشــنواره‌هایی فرصتــی بــرای ارزیابــی رونــد پیشــرفت هنــر 

و سینماســت.

وی افــزود: مایــه افتخــار اســت کــه ســینما در کنــار علــم و فنــاوری 
ــی  ــذار در حــوزه تمدن ــه جایگاهــی تأثیرگ ــران ب ــرای دســتیابی ای ب
ایــران، کشــورهای منطقــه و جهــان تــاش می‌کند و هنــر می‌تواند 
ارتباطــات فرهنگــی میــان ایــران و کشــورهای ایــن حــوزه تمدنــی را 

تقویــت کنــد.
عــارف تنــوع اقــوام، گویش‌هــا و زبان‌هــا در ایــران را یــک ظرفیــت 

مهــم دانســت و گفــت: هنــر می‌توانــد در هم‌راســتا کــردن ایــن 
تنوع‌هــای اجتماعــی و تقویــت همبســتگی در کشــور نقش مهمی 

ایفــا کنــد.

تشکیل شورای هنر و ادب

معــاون اول رئیس‌جمهــور بــا اشــاره بــه رویکــرد دولــت چهاردهــم 
در حــوزه فرهنــگ و هنــر گفــت: وفــاق ملــی شــعار رئیس‌جمهــور 

اســت و هنــر نقــش مهمــی در تحقــق ایــن وفــاق دارد.

دولــت  در  ادب«  و  هنــر  »شــورای  تشــکیل  تصویــب  از  وی 
چهاردهــم خبــر داد و افــزود: بــا پیشــنهاد وزیــر فرهنــگ و ارشــاد 
اســامی، دولت تشــکیل این شــورا را در کنار شــورای عالی ســینما 
ــه ارتقــای منزلــت  ــد ب تصویــب کــرده اســت؛ اقدامــی کــه می‌توان

ــد. ــد کمــک کن ــب و هنرمن ادب، ادی

عــارف تأکیــد کــرد کــه در دو ســال باقی‌مانــده دولــت چهاردهــم 
ــال شــود. ــر دنب ــر و پرشــتاب‌تری در حــوزه هن ــد مســیر جدی‌ت بای

سینما در خدمت انسجام ملی
عــارف بــا اشــاره بــه نقــش جبهه‌هــای »میــدان، خیابــان، خدمــت 

و علــم و فنــاوری« در دو جنــگ تحمیلــی اخیــر گفــت: هنرمنــدان 
و به‌ویــژه ســینماگران وظیفــه ســنگینی در ترســیم عظمــت ملــت 

ایــران و دســتاوردهای کشــور برعهــده دارنــد.

وی ســینما را زبان گویای تمدن و هویت ایران دانســت و افزود: 
هنــر متعهــد و ملــی می‌توانــد پایه‌گذار انســجام ملی باشــد.

معــاون اول رئیس‌جمهــور همچنیــن گفــت دشــمن در جنــگ ۱۲ 
روزه و جنــگ رمضــان بــه اهــداف خــود دســت نیافت، امــا از راهبرد 
برانــدازی دســت برنداشــته و اکنــون وارد جنــگ اقتصــادی بــا هدف 

فروپاشــی اجتماعی شــده اســت.

عــارف بــا بیــان اینکــه همزمــان بــا جنــگ اقتصــادی، انســجام 
قــرار گرفتــه اســت، تأکیــد کــرد:  نیــز هــدف  اجتماعــی کشــور 
هنرمنــدان بایــد بــرای حفــظ و ارتقــای ایــن ســرمایه اجتماعــی، بــا 
اســتفاده از ظرفیت‌هــای ظریــف و اثرگــذار هنــر تــاش بیشــتری 

داشــته باشــند.

تصویب صندوق ملی حمایت از توسعه سینمای ایران
در ایــن جلســه گزارشــی از رونــد اجــرای مصوبــات پیشــین شــورای 
عالــی ســینما ارائــه و مقــرر شــد »کمیتــه پیگیــری مصوبات شــورای 

عالــی ســینما« بــرای پیگیــری منظــم اجــرای مصوبــات و ارائــه 
گــزارش تشــکیل شــود.

همچنیــن کلیــات طــرح »تأســیس صنــدوق ملــی حمایــت از 
توســعه ســینمای ایــران« بــا هــدف ایجــاد درآمــد پایــدار بــرای 

صنعــت ســینما بــه تصویــب رســید.

براســاس تصمیــم ایــن جلســه، دبیرخانــه شــورای عالــی ســینما، 
سازمان برنامه و بودجه، وزارت امور اقتصادی و دارایی، معاونت 
حقوقــی ریاســت‌جمهوری و ســازمان اداری و اســتخدامی کشــور 
موظــف شــدند پیشــنهاد خــود دربــاره تعییــن ماهیت حقوقــی این 

صنــدوق را ظــرف دو مــاه نهایــی کننــد.

نکتــه قابــل تأمــل بــازار کســب‌ و کار: بخــش اقتصادی ســخنان 
معــاون اول رئیس‌جمهــور یــک پیــام روشــن دارد؛ در شــرایطی 
کــه فشــارهای خارجــی هزینــه تجــارت و تأمیــن کالا را افزایــش 
داده، صــرف بــاز نگــه داشــتن مســیر واردات کافــی نیســت و 
مســیرهای  شــدن  کوتــاه  کالا،  جابه‌جایــی  هزینــه  کاهــش 
تأمیــن و کنتــرل اثــر ایــن هزینه‌هــا بــر قیمــت نهایــی کالا، 
ــر خانوارهــا و  ــت فشــار اقتصــادی ب ــری از مدیری بخــش مهم‌ت

تولیدکننــدگان خواهــد بــود.

داوری چیست و چه 
ویژگیهایی دارد

حمیدرضا  محمدیاری

۴۵ درصد 
زمین‌های کشاورزی 

خراسان‌شمالی
 بیمه شد

معــاون برنامه‌ریــزی و امــور اقتصــادی ســازمان جهــاد کشــاورزی 
زراعــی  اراضــی  از  خراسان‌شــمالی گفــت: ۱۳۸ هــزار هکتــار 
و باغــی اســتان در ســالجاری زیــر پوشــش بیمــه محصــولات 
کشــاورزی قــرار گرفتــه کــه معــادل ۴۵ درصــد از مجمــوع اراضــی 

ایــن بخــش اســت.
محمدجــواد تشــکری اظهــار کــرد: خراسان‌شــمالی ۳۱۰ هــزار 
هکتــار اراضــی زیــر کشــت محصــولات زراعــی و باغــی دارد کــه از 
ایــن میــزان، ۱۳۴ هــزار هکتــار مربــوط بــه اراضــی زراعــی و چهــار 

هــزار هکتــار مربــوط بــه باغ‌هــا اســت.

وی افــزود: بیشــترین ســطح بیمه‌شــده در ســال زراعــی جــاری 
مربــوط بــه بخــش زراعــی بــوده و بخــش باغــی ســهم کمتــری از 

اراضــی زیرپوشــش بیمــه را بــه خــود اختصــاص داده اســت.

بیمه فراگیر؛ گامی برای حمایت از کشاورزان

معــاون برنامه‌ریــزی و امــور اقتصــادی ســازمان جهــاد کشــاورزی 
خراسان‌شــمالی گفــت: بیــش از ۱۳۰ هــزار هکتــار از اراضــی 
بیمه‌شــده امســال زیرپوشــش بیمــه فراگیــر قــرار گرفتــه اســت 
کــه دولــت ایــن بیمــه را بــرای محصــول غــات بــه صــورت رایــگان 

انجــام مــی دهــد.

تشکری افزود: اجرای بیمه فراگیر نقش موثری در فرهنگ‌سازی 
و گســترش بیمــه محصــولات کشــاورزی دارد و در زمــان وقــوع 

خســارت نیــز می‌توانــد بخشــی از زیــان کشــاورزان را جبــران کنــد.
وی بــا اشــاره بــه شــرایط اقلیمــی ســال‌های اخیــر اظهــار کــرد: 
بارندگی‌هــای  مقابــل  در  و  بارش‌هــا  کاهــش  خشکســالی، 
سیل‌آســا موجــب شــده اســت کــه هــر ســال بخشــی از اراضــی 

کشــاورزی اســتان بــا خســارت مواجــه شــود.

تشــکری خاطرنشــان کــرد: در ســال زراعــی ۱۴۰۴-۱۴۰۳، حــدود 
۱۴۸ هــزار هکتــار از اراضــی زیــر کشــت گنــدم آبــی و دیــم، 
کلــزا، کاملینــا و گلرنــگ زیرپوشــش بیمــه فراگیــر قــرار داشــت و 
ــا احتســاب ســایر محصــولات کــه بــه صــورت آزاد بیمــه شــده  ب

بودنــد، ایــن میــزان بــه ۱۵۸ هــزار هکتــار رســید.

وی افــزود: از مجمــوع اراضــی بیمه‌شــده در ســال گذشــته، ۵۳ 
هــزار و ۲۱۴ هکتــار دچــار خســارت و بیــش از چهــار هــزار میلیــارد 

ریــال غرامــت بــه کشــاورزان پرداخــت شــد.

۹۹ هزار هکتار از گندمزارها بیمه شد
معــاون برنامه‌ریــزی و امــور اقتصــادی ســازمان جهــاد کشــاورزی 
خراسان‌شــمالی گفــت: از مجمــوع اراضــی گنــدم زیرپوشــش 
بیمــه، ۹۹ هــزار هکتــار مربــوط بــه اراضــی آبــی و مابقــی مربــوط 

بــه اراضــی دیــم اســت.

تشــکری اظهــار کــرد: امســال نیــز بخشــی از اراضــی کشــاورزی 
اســتان در پــی خشکســالی، بارندگــی، ســیلاب، توفــان و تگــرگ 
میــزان  بررســی  حــال  در  کارشناســان  و  دیده‌انــد  خســارت 
خســارت‌های واردشــده هســتند تــا پــس از ارزیابــی، غرامــت بــه 

ــا کشــاورزان پرداخــت شــود./ ایرن
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55 افرادی فعالیت و کار سنگین دارند و مجبور به شب کاری هستند، برای رفع خستگی و سرحال بودن از این دارو استفاده می‌کنند.

بیمارانی که برای تسکین دردشان به تجویز پزشک از این دارو استفاده کرده اند اما بعد از مدتی خودسرانه مصرف را ادامه دادند.

افــرادی کــه بــه دیگر مــواد اعتیــاد آور معتــاد هســتند و بــرای کاهــش علائــم تــرک و یــا جایگزیــن کــردن مــاده مصرفــی خــود از ایــن شــبه مخــدر اســتفاده 
میشــود.

️دلایل مصرف 
ترامادول چیست؟

شروع گزارش

در حــال حاضــر حــدود ۷۰ درصــد جمعیــت 
بازنشســتگی  بیمــه  پوشــش  تحــت  کشــور 
صنــدوق  و  ســازمان   ۱۸ حــدود  طریــق  از 
بیمه‌گــر اجتماعــی می‌باشــند )ســازمان تامیــن 
اجتماعــی حــدود ۵۰ درصــد آن‌هــا را پوشــش 
داده اســت( کــه متوســط نســبت پشــتیبانی 
)تعــداد بیمــه شــده بــه مســتمری بگیــر( در این 
صندوق‌هــا حــدود ۲ اســت در حالــی کــه ایــن 

نســبت حداقــل بایــد ۵ باشــد

اجتماعــی:  ســرویس  کار–  و  کســب  بــازار 
ناتــرازی صندوقهــای بازنشســتگی و از جملــه 
ســازمان تامین اجتماعی یکی از مســائل دیرپا 
و ابرچالش‌هــای کشــور بــوده و هســت که طی 
دو دهــه اخیــر بــر حــوزه رفــاه و تامیــن اجتماعی 
کشــور ســایه انداختــه اســت و تاثیــر و تاثــرات 
آن پــس از اجــرای طــرح تحــول ســامت، ظهور 
ســالمندی،  )مهاجــرت،  جمعیتــی  تغییــرات 
بــروز کرونــا،  کاهــش ازدواج و فرزنــدآوری(، 
تحریم‌هــا و حصــر اقتصــادی ظالمانــه، یــک 
دهــه تــورم بــالا و مزمــن، جنــگ۱۲ روزه، دوره 
پســاجنگ و بحــران امنیتــی اخیــر، جنــگ چهــل 
روزه و محاصــره اقتصــادی، شــدت بیشــتری 

یافتــه اســت.

بازنشســتگی‌های  فــوق،  مــوارد  بــر  عــاوه 
زودرس، بیــکاری، تحمیــل ســرریزهای حمایتی، 
محاســبات  و  قواعــد  اصــول،  رعایــت  عــدم 
تحمیــل  گــر،  تنظیــم  نهــاد  فقــدان  بیمــه‌ای، 
قوانیــن و مقــررات فاقــد بــار مالــی تعهــدی و 
بیــن نســلی تضمیــن شــده، عــدم ســرمایه‌گذاری 
بازدهــی بهینــه  بــه موقــع و متناســب وعــدم 
اندوخته‌هــای بیمــه‌ای، عــدم رعایــت چندجانبــه 
ــر  ــر اصولــی و مغای گرایــی، انجــام مداخــات غی
بــا اصــول حکمرانــی مطلــوب در صندوق‌هــا و 
مغایــر بــا اصــول حاکمیــت شــرکتی در توابــع 
عــدم  و  مقــررات  و  قوانیــن  قدمــت  آن‌هــا، 
روزآمدســازی آن‌هــا و نیــز عــدم سازگارســازی 
آن‌هــا بــا پویایی‌هــای جمعیتــی و کســب وکارهــا 
وابرورندهــا و روندهــای اقتصــادی و فنــاوری، 
افزایــش ســهم اقتصــاد و مشــاغل غیــر رســمی، 
فضــای مجــازی و نیــروی کار مجــازی، عدم ایجاد 
و انباشــت ســرمایه‌گذاری طــی یــک دهــه اخیــر، 
عــدم پرداخــت نقــدی و بــه موقــع حــق بیمه‌هــای 
ــت وعــدم پرداخــت بدهیهــای  جــاری ســهم دول
بیمــه‌ای معوقه دولــت به صندوق‌ها، نیروی کار 
غیرمجــاز خارجــی، عــدم طراحی و اســتقرار نظام 
تامیــن اجتماعــی فراگیــر وچندلایــه )امــدادی، 
درلایــه  چندســطحی  و  وبیمــه‌ای(  حمایتــی 
بیمــه‌ای )پایــه، مــازاد و مکمــل( و…، شــمه‌ای از 
علــل و عوامــل ناتــرازی صندوقهای بازنشســتگی 

و ســازمان تامیــن اجتماعــی هســتند.

در حــال حاضــر حــدود ۷۰ درصــد جمعیــت 
بازنشســتگی  بیمــه  پوشــش  تحــت  کشــور 
صنــدوق  و  ســازمان   ۱۸ حــدود  طریــق  از 
بیمه‌گــر اجتماعــی می‌باشــند )ســازمان تامیــن 
اجتماعــی حــدود ۵۰ درصــد آن‌هــا را پوشــش 
داده اســت( کــه متوســط نســبت پشــتیبانی 
)تعــداد بیمــه شــده بــه مســتمری بگیــر( در این 
صندوق‌هــا حــدود ۲ اســت در حالــی کــه ایــن 
نســبت حداقــل بایــد ۵ باشــد )ایــن نســبت در 
غالــب صندوقهــای کارمنــدی دولتــی کمتــر از 
یــک اســت ودر صنــدوق بازنشســتگی کشــوری 
۰.۵ ودر صنــدوق لشــکری ۰.۸ و مهم‌تــر از 
همــه اینکــه نســبت مزبــور در ســازمان تامیــن 
بدیــن  و  اســت(  رســیده  بــه ۳.۸  اجتماعــی 
ترتیــب صندوقهــای کشــوری، لشــکری، فــولاد، 
نقــش  کــه  اســت  مدت‌هــا  همــا  و  »واجــا« 
اداره پرداختهــای انتقالــی را ایفــاء نمــوده و بــه 
توزیــع اعتبــارات دریافتــی از دولــت می‌پردازنــد 
و اعتبــار دریافتــی آن‌هــا از دولــت در ســال 
۱۳۹۷ بــه میــزان ۵۷ همــت بــوده اســت در 
ســال ۱۴۰۴ بــه ۷۷۷همــت رســیده و در لایحــه 
بودجــه ســال ۱۴۰۵ کل کشــور قــرار اســت بــه 
۹۷۸ همــت برســد و ســهم منابــع اعطایــی 
ــع عمومــی کــه  ــه ایــن صندوق‌هــا از کل مناب ب
در ســال ۱۳۹۶ بــه میــزان ۱۱.۵ درصــد بــوده 
اســت، در ســال ۱۴۰۴ به ۱۷.۱ درصد رســیده و 

ــد اســت.  ــه تزای ــد رو ب ــن رون ای

ســایر صندوقهــای کارمنــدی دولتــی نیــز از 
لحــاظ شــاخصهای بیمــه‌ای وضعیــت بهتــری 
ندارنــد و فقــط بــا اســتفاده دیرپــا، وســیع و 
عمیــق از اعتبــارات، امتیــازات و انحصــارات 
دســتگاه اجرایــی و شــرکت‌ها و موسســات 
تزریــق  و  مربوطــه  دولتــی  مقیــاس  بــزرگ 
منابــع از راههــای غیــر بودجــه‌ای فعــا ســر پــا 

ــد. ــده ان مان

ادامه ستون وسط...

پرداخت ۲ هزار میلیارد 
ریال تسهیلات کشاورزی 

در خراسان‌شمالی

خراســان  کشــاورزی  جهــاد  ســازمان  رییــس 
‌شــمالی گفــت: ۲ هــزار میلیــارد ریال تســهیلات 
بــرای بخــش کشــاورزی اســتان در ســال زراعــی 
در  اشــتغال  متقاضیــان  بــه  و  جــذب  جــاری 

بخش‌هــای مختلــف پرداخــت شــده اســت.

اســماعیل محمودآبادی اظهار کرد: ۵۴۷ مورد 
ــاری تبصــره ۲،  طــرح از محــل ردیف‌هــای اعتب
مکانیزاســیون، دامداری‌هــای خــرد روســتایی، 
اعتبــاری، هوشمندســازی  و  فنــی  کمک‌هــای 
گلخانه‌هــا و مشــاغل خانگــی بــه ارزش ســه 
هــزار و ۱۱۵ میلیــارد ریــال بــه بانک‌هــای اســتان 

معرفــی شــد.

وی افــزود: تاکنــون ۲ هــزار میلیــارد ریــال از 
ایــن تســهیلات پرداخــت شــده و مابقــی نیــز در 

ــدام و جــذب اســت. دســت اق

پرداخــت تســهیلات بــه ۲۹۰ طــرح مشــاغل 
خانگــی

خراســان  کشــاورزی  جهــاد  ســازمان  رییــس 
طرح‌هــای  مجمــوع  از  گفــت:  ‌شــمالی 
معرفی‌شــده، ۴۱۰ مــورد مربــوط بــه مشــاغل 
خانگــی اســت کــه تاکنــون ۲۹۰ طرح تســهیلات 
دریافــت کرده‌انــد و پرونــده ســایر متقاضیــان 

نیــز در دســت بررســی قــرار دارد.

بــا  می‌شــود  تــاش  افــزود:  محمودآبــادی 
تکمیــل فرآینــد بررســی، تســهیلات باقی‌مانــده 
ایجــاد  متقاضیــان  اختیــار  در  و  جــذب  نیــز 
بخــش  در  کوچــک  و  خــرد  کســب‌وکارهای 

گیــرد. قــرار  کشــاورزی 

تســهیلات  ســقف  کــرد:  خاطرنشــان  وی 
پرداختــی در بخــش مشــاغل خانگــی ۲ میلیــارد 
ریــال اســت کــه بــه طــور میانگیــن بــرای هــر 
طــرح در اســتان یــک میلیــارد و ۸۱۰ میلیــون 

ریــال تســهیلات پرداخــت شــده اســت.

جذب ۱۰ درصد اعتبارات سفر استانی

بــه  خــود  ســخنان  از  دیگــری  بخــش  در  وی 
اعتبارات ســفر اســتانی اشــاره کرد و گفت: ۵۸۰ 
طــرح بــه ارزش ۳۵ هــزار و ۱۸۶ میلیــارد ریــال به 
بانک‌هــای اســتان معرفــی شــده کــه تاکنــون ۱۰ 
درصــد ایــن اعتبــار جــذب شــده و پیگیــری بــرای 

پرداخــت مابقــی تســهیلات ادامــه دارد.

ــا اشــاره بــه جایــگاه اســتان در  محمودآبــادی ب
کشــور،  کشــاورزی  برخــی محصــولات  تولیــد 
اظهــار کــرد: خراسان‌شــمالی در کیفیــت پیلــه 
تــر رتبــه نخســت و در تولیــد ایــن محصــول رتبــه 

دوم کشــور را دارد.

تولیــد  و  ســطح  در  اســتان  داد:  ادامــه  وی 
زعفــران رتبــه ســوم کشــور و در عملکــرد ایــن 
محصــول در واحــد ســطح رتبــه نخســت کشــور 

را بــه خــود اختصــاص داده اســت.

کشــاورزی  جهــاد  ســازمان  رییــس 
خراسان‌شــمالی افــزود: ایــن اســتان در ســطح 
زیرکشــت و تولیــد پنبــه نیــز رتبــه پنجــم کشــور 
و در کشــت و توســعه گیاهــان دارویــی رتبــه 

دارد. را  کشــور  هفتــم 

کشــت  در  خراسان‌شــمالی  نخســت  رتبــه 
کاملینــا

وی خاطرنشــان کرد: خراسان‌شــمالی در ســطح 
زیرکشــت و تولیــد کاملینــا بــه عنــوان یکــی از 
دانه‌هــای روغنــی، رتبــه نخســت کشــور را بــه 
دســت آورده اســت کــه ایــن موضــوع ظرفیــت 
مناســب اســتان برای توســعه کشــت محصولات 
کم‌آب‌بــر و اقتصــادی را نشــان می‌دهــد./ ایرنــا

چگونگی نیل به ترازمندی نقدی و تعهدی؟ 

بحــران ناتــرازی صندوقهــای بازنشســتگی در گــذر زمــان شــکل گرفتــه 
اســت و خــروج از آن نیــز عــاوه بــر لــزوم اتخــاذ و اجــرای تصمیمــات 
متناســب و راهبــردی، نیازمنــد صــرف زمــان لازم اســت مضافــا بــه اینکــه 
در اولویت‌بنــدی مســائل، اتخــاذ و اجــرای راهکارهــا و اعمــال مداخــات 
توســعه‌ای و تحولــی بایســتی بــه ملاحظــات انســانی و نیــز شــرایط و 
اقتضائــات اقتصــادی، اجتماعــی، فرهنگــی، سیاســی و امنیتی حال حاضر 

کشــور توجــه داشــت.

بر اســاس تجارب علمی و عملی موفق دنیا و نیز اجماع رای و اتفاق نظر 
غالــب صاحبنظــران، شــکل گیــری نظــام تامیــن اجتماعــی فراگیــر وچندلایــه 
)امــدادی، حمایتــی وبیمــه‌ای( و چندســطحی درلایــه بیمــه‌ای )پایــه، مــازاد و 
مکمــل( اصلی‌تریــن و محوری‌تریــن راهــکار لازم بــرای جلوگیــری از بــروز 
بحــران ناتــرازی صندوقهــای بازنشســتگی و نیــز خــروج از بحــران مزبــور 
اســت امــری کــه در سیاســتهای کلــی ابلاغــی برنامه‌هــای توســعه ماضــی 
و برنامــه هفتــم پیشــرفت بــه آن اشــاره شــده بــود، ولیکــن شــوربختانه از 
ســوی دولت‌هــای مختلــف تحقــق نیافتــه اســت و در حــال حاضر نیز بلحاظ 

مضایــق مبتلابــه دولــت تحقــق کامــل آن دور از انتظــار اســت.

در آذرمــاه ســال ۱۳۹۹ نیــز موضــوع شــکل گیــری نظــام متمرکــز تامیــن 
اجتماعــی بــه عنــوان ماموریــت شــورای هماهنگــی اقتصــادی ســران قــوا 
ــن اجتماعــی  ــی تامی ــن در سیاســتهای کل ــاغ شــد و همچنی ــن و اب تعیی
ابلاغــی ۱۴۰۱/۱/۲۱نیــز مبتنــی بــر آسیب‌شناســی مســائل و مشــکلات 
ناتــرازی  رفــع  بــرای  لازم  احــکام  بازنشســتگی،  صندوقهــای  مبتلابــه 
صندوقهــای بازنشســتگی در قالــب شــکل گیــری نظــام تامیــن اجتماعــی 
بــرای همــگان و طراحــی و اســتقرار نظــام جامــع، فراگیــر و چندلایــه و چنــد 
ســطحی تامیــن اجتماعــی ابــاغ گردیــد کــه متاســفانه علیرغــم گذشــت 
ــه اســت. ــی نشــده و تحقــق نیافت ــوز اجرای ــاغ آن، هن حــدود ۵ ســال از اب

ترازمنــدی صندوقهــای بازنشســتگی و بــه ویــژه ســازمان تامیــن اجتماعــی 
و پایــداری مالــی آن‌هــا، مبتنــی بــر تنظیــم ورودی هــاو خروجی‌هــا )بیمــه 
شــدگان و مســتمری بگیــران( و تعــادل منابــع و مصــارف )حــق بیمه‌هــای 
دریافتی و تعهدات بیمه‌ای پرداختی( براســاس اصول، قواعد و محاســبات 
بیمــه‌ای صــورت می‌گیــرد کــه همانطور که در مقدمه مختصرا برشــمار شــد، 
بنابــر علــل و عوامــل گوناگــون ایــن تنظیمــات برهــم خــورده اســت و بــرای 
بــرون رفــت از ایــن شــرایط، نیازمنــد اعمــال اصلاحــات بیمــه‌ای هســتیم کــه 
شــامل اصلاحات ســامانه‌ای )سیســتماتیک(، ســنجه‌ای )پارامتریک( و فنی 
)بازمهندســی فرآیندهــا و بازآرایــی ســاختارها و ســازوکارها( اســت ولیکــن 
تصمیــم گیــری و اجــرای آن‌هــا نیازمند یک فضای متناســب در کشــور اســت 
و بعضــا در کوتــاه مــدت نمی‌تواننــد مشــکل کســری نقدینگــی ســازمان را 
مرتفــع ســازند و ایــن صلاحــات دارای اثــرات بلنــد مــدت هســتند. ســازمان 
ــت تعهــدات بیمــه‌ای خــود را نقــدا و مســتمرا و  ــر دول ــن اجتماعــی اگ تامی
ــا دو دهــه دیگــر ترازمنــدی نقــدی دارد کــه  ــه ارزش واقعــی روز بپــردازد ت ب
متاســفانه دولت‌هــا قائــل بــه ایــن وظیفــه و تکلیــف قانونــی مصــرح در بنــد 

۴ سیاســتهای کلــی تامیــن اجتماعــی، نیســتند.

بــه دیگــر ســخن یــا بایــد بــا فشــار بــه کارفرمایــان حــق بیمه‌هــای بالفعــل 
بیشــتری وصــول نمــود یــا حــق بیمه‌هــای بالقــوه بیشــتری را وضــع و 
دریافــت نمــود )کــه شــرایط حــال حاضــر اقتصــاد و کســب و کارهــا اقتضــاء 
نمی‌کنــد( و یــا بایــد بــا فشــار بــه مســتمری بگیــران و بیمــه شــدگان تــاش 
نمــود کــه از مزایــا و تعهــدات بیمــه‌ای کاســت )کــه شــرایط معیشــتی 
جامعــه و تــورم مزمــن و بــالا اقتضــاء نمی‌کنــد( و افزایــش ســودآوری و 
ــا فــروش آن‌هــا نیــز در شــرایط  بازدهــی ســرمایه‌گذاری‌های ســازمان و ی
حــال حاضــر بــازار بــورس وباتوجــه بــه اختــاف فاحــش ارزش ذاتــی 
آن‌هابــا ارزش تابلــوی بــورس و در شــرایط جنــگ و بینــا جنــگ و…چنــدان 

در دســترس و محتمــل نیســت فلــذا نیــاز بــه یــک بســته سیاســتی جامــع 
بــا رویکــرد اقتضایــی داریــم. بالنتیجــه بــرای گــذار از ایــن شــرایط نیازمنــد 
تامیــن نقدینگــی و کســری منابــع هســتیم و بایســتی یــک دوره تنفــس 

بــرای گــذار تدریجــی و مدیریــت شــده، فراهــم کنیــم.

مالــی،  نویــن  ابزارهــای  بــر  مبتنــی  مالــی  تامیــن  راهکارهــای  کنــار  در 
ــر  ــردن« و »بانک‌پذی ــر ک اهرمی‌ســازی و مولدســازی دارائی‌هــا و »بازارپذی
کــردن« مطالبــات و بدهی‌هــا و… می‌تــوان نســبت بــه ترویــج و تعمیــم 
پوشــش‌های متنــوع بیمه‌هــای اجتماعــی مبتنــی بــر »ورودی متفــاوت، 
ــدام نمــود ــح و ائتلاف‌ســازی اق خروجــی متفــاوت« براســاس انتخــاب و ترجی

چه می‌توان کرد؟ 

در حــال حاضــر بالــغ بــر ۳۰ درصــد از افــراد توانمنــد، شــاغل و مددجویــان 
قابــل توانمندســازی دارنــدگان مشــاغل خــرد و خانگــی، اشــتغال ناقــص، 
اشــتغال پلتفرمــی، پریکاریــا و فریلنســرها، صاحبــان کســب و کارهــا و…، 
فاقــد پوشــش بیمــه بازنشســتگی هســتند کــه براســاس صــدر سیاســتهای 
کلی تامین اجتماعی و بندهای ۱.۵ )جزء سه( آن ونیز بند ۵ سیاستهای 
کلــی برنامــه هفتــم پیشــرفت و بنــد الــف مــاده ۳۱ قانــون برنامــه هفتــم، 
بایســتی تحت پوشــش قرار گیرند. جزء ۳ بند ۵ سیاســتهای کلی تامین 
اجتماعــی اشــعار میــدارد: »امــور بیمــه پایــه بــرای آحاد جامعه متناســب با 
وضــع آنــان از محــل حــق بیمــه ســهم بیمه‌شــدگان، کارفرمایــان و دولــت« 
ــر  ــوان درآمــدی مــزدی و غی ــا وضــع اســتخدامی، ت ــد متناســب ب ــذا بای فل
مــزدی و…افــراد ســبد بیمــه بازنشســتگی پایــه لازم ایجــاد گــردد و ســازمان 
تامین اجتماعی میتواند در این مسیر پیشقدم شده و با ایجاد »راه حل 
میانــه« )Buffer solution( و تشــکیل یــک حســاب یــا صنــدوق )مجــازی، 
معین و انتظامی( این قشــر را تحت پوشــش بیمه پایه بازنشســتگی قرار 
دهــد. اعمــال روش »میانگیــری« )Buffering( میتوانــد ایــن امکان را برای 
ســازمان ایجــاد کنــد کــه در کوتــاه مــدت کســری نقدینگــی خــود را جبــران 
نمایــد و ضریــب نفــوذ بیمــه‌ای خــود را بــالا ببــرد ونســبت پشــتیبانی خــود 
را بهبــود ببخشــد، ایــن افــراد در گــذر زمــان بــا افزایــش مهــارت، توســعه 
کســب و کار و افزایــش تــوان مالــی و یــا تغییــر نــوع اســتخدام بــه جرگــه 
بیمه شــدگان مشــمول قانون کار و تامین اجتماعی و با پایه بیمه‌پردازی 
معــادل ویــا بالاتــر از حداقــل دســتمزد مصــوب خواهنــد پیوســت. بدیهــی 
اســت بــا توجــه بــه اینکــه افــراد موصــوف در ایــن دوره موقــت از شــمول 
مــاده ۱۱۱ تامیــن اجتماعــی مســتثنی بــوده و بیمــه ســامت پایــه خــود را از 
ســازمان بیمه ســامت دریافت نموده و در مرحله مقدماتی بیمه‌پردازی 
هســتند، فعــا بــرای ســازمان مصــارف بیمــه‌ای ندارنــد )مگــر اینکــه در ایــن 
دوره خــدای نکــرده فــوت نمــوده و یــا ازکارافتــاده کلــی شــوند( ضمــن اینکــه 
ایــن دوره بیمه‌پــردازی آن‌هــا بــا دوره بیمه‌پــردازی کامــل ممــزوج و مخلــوط 

نخواهــد شــد و از ســازوکار مســتمری جمــع اســتفاده خواهــد شــد.

تجربــه تاریخــی نشــان داده اســت کــه غالــب ایــن افراد، بعدهــا ودر قالب 
تصمیمــات دولــت و مجلــس بــا ســن بــالا و ســابقه کــم بــه ســازمان تامیــن 
اجتماعــی تحمیــل شــده یــا می‌شــوند مضافــا بــه اینکــه افــراد بــا جابجایــی 
جغرافیایــی )مثــا مهاجــرت از روســتا بــه شــهر( ویــا تغییــر تقســیمات 
کشــوری و یــا تغییــرات شــغلی بــه طــور خــودکار تحــت پوشــش ســازمان 
تامیــن اجتماعــی در می‌آینــد، فلــذا چــه بهتــر کــه ســازمان بــه جــای رویکــرد 
انفعالــی )re active( بــه صــورت فعــال )pro active( بــا ایــن موضــوع 
برخــورد نمایــد و »بیمه‌هــای خــرد« )Micro insurance( و »بیمه‌هــای 
قابــل حمــل« )Portable insurance( را بــه ســبد بیمــه‌ای خــود بیافزایــد.

ارائــه پوشــش بیمــه‌ای در قالــب »مســئولیت‌های اجتماعــی شــرکتی«، 
»یارانــه بیمــه‌ای«، فعالیتهــای خیــر خواهانــه و نیکوکارانــه »نــذر بیمــه« و 
بیمــه اتبــاع خارجــی شــاغل یــا مقیــم ایــران نیــز میتوانــد در قالــب طــرح ” 

بیمــه بازنشســتگی فراگیــر مــد نظــر قــرار گیــرد./ ایلنــا

ترازمندی سازمان تامین اجتماعی

علی حیدری
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پرداخت بیعانه، در 66
خریدهای آنلاین ممنوع! 

همــه مــا دوســت داریــم خریدهــای آنلایــن خــوب و راحتــی داشــته باشــیم، امــا در ایــن مســیر نبایــد عجلــه کــرد. �� وقتــی فروشــنده‌ای اصــرار دارد کــه »بیعانــه واریــز کنیــد تــا 
جنــس را برایتــان نگــه دارم«، کمــی تأمــل کنیــد. ایــن دقیقــاً همــان جایــی اســت کــه ممکــن اســت بــه دردســر بیفتیــد! ��

چند نکته طلایی برای خرید امن:
 تا زمانی که کالا به دستتان نرسیده و از صحت و سلامت آن مطمئن نشده‌اید، ریالی واریز نکنید.

 از اصالت فروشگاه یا فروشنده اطمینان حاصل کنید.
3⃣ در معاملات دیوار، شیپور و شبکه‌های اجتماعی بیشتر دقت کنید و هرگز گول قیمت‌های وسوسه‌انگیز را نخورید.

حقوق‌های کم و کار بدون بیمه؛

استثمار معلمان در مدارس غیردولتی
بــرای خانواده‌هــا گران‌تــر می‌شــود، ســهم  آمــوزش  هرچــه 
معلم از آن کمتر و شــرایط کارش ناپایدارتر می‌شــود؛ تناقضی 

کــه نابرابری‌هــای اجتماعــی را بازتولیــد می‌کنــد

بــازار کســب و کار– ســرویس اجتماعــی: »آقــای وزیــر، اگــر 
اســم دیگــری روی مــا نمی‌گذاریــد، مــن بــا ایــن حقــوق بــه کجــا 
شــکایت کنــم؟« ایــن توییــت یــک معلم اســت کــه در پاییــن آن، 
عکســی از فیــش حقوقــی ۱۴ میلیــون تومانــی خــود قــرار داده 
اســت. شــهریه مــدارس غیردولتــی در برخــی مناطــق بــه بــالای 
۲۰۰ میلیــون تومــان رســیده، امــا معلمانــی کــه ســتون اصلــی 
ــر از حداقــل دســتمزد کار  ــا حقوقــی کمت ــد، ب ــن مدارس‌ان همی
می‌کننــد. بیمه‌هــای ناقــص، قراردادهــای موقــت و ســفیدامضا 
ــی  ــت مشــترک معلمان ــت شــغلی، بخشــی از روای ــود امنی و نب
اســت کــه سال‌هاســت اعتــراض می‌کنند، اما کســی صدایشــان 
را نمی‌شــنود و حقــوق آنهــا را تضمیــن نمی‌کنــد. فعــالان حــوزه 
آمــوزش، دلیــل ایــن موضــوع را نبــود تشــکل صنفــی بــرای ایــن 
معلمــان و همچنیــن ســودده‌بودن اســتثمار آنهــا می‌داننــد؛ 
امــا  می‌دهنــد،  درس  مــدارس  گران‌تریــن  در  کــه  معلمانــی 

ســهمی از آن درآمــد ندارنــد.

خــود  شــرایط  از  غیردولتــی سال‌هاســت  مــدارس  معلمــان 
ناراضی‌انــد و بــه آن اعتــراض دارنــد. ســاعات و روزهــای کاری 
ایــن معلمــان بــا معلمــان رســمی تفاوتــی نــدارد، امــا حقــوق 
دریافتی‌شــان بســته بــه اســتان و مدرســه، متفــاوت و کمتــر 
ــن مســئله،  از حداقــل حقــوق مصــوب اســت. حتــی دربــاره ای
کارزارهــای متعــددی از تهــران و البــرز تــا ایــام بــه راه افتــاده 
اســت تــا توجــه مــردم و مســئولان بــه ایــن موضــوع جلــب شــود، 
امــا هنــوز هــم در بــر همــان پاشــنه می‌چرخــد و تغییــری در 

ــه وجــود نیامــده اســت. ــن معلمــان ب شــرایط ای

حقوق معلم از حداقل وزارت کار هم کمتر است
»فرنــاز« معلمــی بــا ۲۱ ســال ســابقه کار اســت کــه در مــدارس 
غیردولتــی اســتان البــرز کار می‌کنــد و شــرایط معلمــان ایــن 
مــدارس را فجیــع توصیــف می‌کنــد. او بــه »پیــام مــا« می‌گویــد: 
»پارســال حقــوق مــن فقــط ۱۴ میلیــون تومــان بــود، بــرای همیــن 
از آن مدرســه بیــرون آمــدم. امــا الان بــه هــر مدرســه‌ای مــی‌روم، 
آنها هم همان حقوق ۱۴ میلیونی پارســال را پیشــنهاد می‌کنند. 
ــا  ــد ی ــا معلم‌هــا را بیمــه نمی‌کنن در بحــث بیمــه هــم مــدارس ی
بیمــه را ۱۰ یــا ۲۰ روزه رد می‌کننــد. تعــداد مــدارس غیردولتــی‌ای 

کــه معلمــان را بیمــه ۳۰ روزه کننــد، بســیار انــدک اســت.«

بــه گفتــه او، حقــوق معلمــان ایــن مــدارس از کــف دســتمزد نیز 
کمتــر اســت. »امســال مبلــغ حقــوق را بــه ۲۰ میلیــون تومــان 
هــم نرســانده‌اند. در نهایــت ۱۴ تــا ۱۵ میلیــون تومــان بــه معلــم 
پــول می‌دهنــد. حتــی معلمــان تــازه‌کار یــا کارآمــوز از ایــن هــم 
کمتــر و در حــد ۷ تــا ۸ میلیــون تومــان حقــوق می‌گیرنــد. مــن 

حاضــرم بیــکار بمانــم، امــا بــا ایــن حقوق‌هــا ســر کار نــروم.«

او معتقــد اســت ایــن معلمــان مــدارس هســتند کــه از صبــح 
تــا ســاعت ۳ بعدازظهــر زحمــت می‌کشــند و نحــوه تدریــس 
و آمــوزش آنهاســت کــه یــک مدرســه را برنــد می‌کنــد. »امــا 
مدیــران مــدارس حقــوق مکفــی بــه آنهــا پرداخــت نمی‌کننــد.«

چرا کسی بر شرایط ما نظارت نمی‌کند؟
بــرده اســت.  بــه آموزش‌وپــرورش هــم  را  او شــکایت خــود 
»وقتــی مــن از آنهــا پرســیدم کــه چــرا نظارتــی بــر مــدارس 
غیردولتــی وجــود نــدارد، پاســخ دادنــد کــه نظــارت مــا فقــط در 
بخــش آمــوزش اســت. بــرای حقوق و بیمه باید بــه اداره تعاون، 
کار و رفــاه اجتماعــی مراجعــه کنیــد.« او ادامــه می‌دهــد: »مــن 
نمی‌دانــم چگونــه بــا اینکــه بازرســان بیمــه هرچنــد وقــت یک‌بــار 
بــه مــدارس ســر می‌زننــد، متوجــه نمی‌شــوند کــه معلمــان 
مدرســه بیمــه نیســتند.« فرنــاز دربــاره مبالــغ هنگفــت شــهریه 
مــدارس در اســتان البــرز می‌گویــد: »کــف شــهریه در ســال 
گذشــته ۴۰ میلیــون تومــان بــود. در بعضــی هنرســتان‌ها حتــی 
ایــن شــهریه بــه ۲۷۰ میلیــون تومــان هم می‌رســید. امســال نیز 
کمترین میزان شــهریه از ۴۵ میلیون تومان شــروع می‌شــود و 
بــه بــالای ۲۰۰ میلیــون تومــان می‌رســد. مدرســه‌ای در مهرشــهر 
کــرج، شــهریه ۲۴۰ میلیــون تومانــی از دانش‌آمــوزان می‌گیــرد، 
امــا حقوقــی کــه بــه معلــم می‌دهــد، ۲۰ میلیــون تومــان اســت.«

معلــم دیگــری اهــل ایــام و دارای ۱۱ ســال ســابقه کار اســت. 
»سوســن« میــزان حقــوق معلمــان در مــدارس غیردولتــی را 
متفــاوت می‌دانــد: »حــدود دســتمزد در ســال گذشــته بیــن ۶ 
تــا نهایتــاً ۱۲ میلیــون تومــان بــوده اســت. فکــر می‌کنــم معلــم 
مدرســه غیردولتی‌بــودن، یکــی از بدتریــن شــغل‌هایی اســت 
کــه کســی می‌توانــد داشــته باشــد. امــا تحصیــات مــا علــوم 
تربیتــی و روان‌شناســی اســت و خواه‌ناخــواه وارد ایــن شــغل 
شــده‌ایم و وقــت خــود را بــرای آن گذاشــته‌ایم. بــرای همیــن، 
الان نــه می‌توانیــم از ایــن کار خــارج شــویم و نــه می‌توانیــم بــا 
ایــن شــرایط ادامــه دهیــم. اعتراضــات و تجمعــات مــا هــم هیــچ 

ــده‌ای نداشــته اســت.« فای

ــرورش  ــان غیردولتــی برعهــده آموزش‌وپ نظــارت بــر کار معلم
اســت، امــا دســتمزد آنهــا نــه

بــه گفتــه او، آموزش‌وپــرورش معلم‌هــای مــدارس غیردولتــی را 
جــزو معلم‌هــا حســاب نمی‌کنــد، بلکــه آنهــا را نیــروی مشــارکت 
آموزش‌وپــرورش  همیــن  »امــا  می‌گیــرد.  نظــر  در  مردمــی 
ــاط  ــر نظــر دارد؛ یعنــی از نظــر پوشــش، ارتب نحــوه کار مــا را زی
ــا را تحــت نظــر  ــن و ســبک آموزشــی، م ــوز و والدی ــا دانش‌آم ب
دارنــد. حتــی اگــر بخواهیــم خلاقیتــی داشــته باشــیم، مانــع مــا 
می‌شــوند. امــا مســئولیت پرداخــت حقــوق و رسمی‌شــدن مــا 
را بــه عهــده نمی‌گیرنــد. مــا از آنهــا خواســتیم دســت‌کم بــه مــا 
کارت صلاحیــت بدهنــد تــا بتوانیــم از اقامتگاه‌هــای مخصــوص 
معلمــان در شــهرهای دیگــر اســتفاده کنیــم، امــا آن را هــم از مــا 

دریــغ کردنــد.«

بــا مــدارس غیردولتــی درگیــر  آموزش‌وپــرورش نمی‌خواهــد 
شــود

ایــن معلــم پایــه اول ابتدایــی، دلیــل این وضعیــت را بی‌توجهی 
ــی  ــت معلم‌هــای مــدارس غیردولت ــه وضعی ــرورش ب آموزش‌وپ
می‌دانــد: »مــدارس غیردولتــی درآمــد و ســوددهی خوبــی بــرای 
آموزش‌وپــرورش دارنــد. بــرای همیــن، ایــن نهــاد بیشــتر حامــی 
مؤسسه‌هاســت و رغبتــی بــرای برخــورد بــا آنهــا نــدارد. حتــی 
اداره کار بــه آنهــا گفتــه اســت کــه بایــد بیمــه کامــل بــرای مــا رد 
شــود، چــون ســختی کار داریــم، امــا تاکنــون هیــچ توجهــی بــه 

ایــن موضــوع نشــده اســت.«

قراردادهای ما سفید امضاست
معلمــان  قــرارداد  اوقــات  از  بســیاری  فرنــاز،  گفتــه  بــه 
سفیدامضاســت. »بــه معلــم می‌گوینــد یــا بایــد ایــن قــرارداد را 
امضــا کنــی یــا خداحافــظ. بــرای همیــن، مــا مجبــور بــه امضــای 
آن می‌شــویم. ســپس در آن قــرارداد حقوقــی را مشــخص کــرده 
و آن را تحویــل آموزش‌وپــرورش می‌دهنــد، امــا نصــف حقــوق 
منــدرج در قــرارداد را بــه معلــم می‌دهنــد. مــا در ایــن مــورد بــا 
آموزش‌وپــرورش صحبــت کرده‌ایــم و حتــی در مجلــس هــم 

ــری نکــرد.« ــا کســی آن را پیگی مطــرح شــد، ام

معلمان مدارس غیردولتی استثمار می‌شوند
ــن معلمــان را در  ــم و پژوهشــگر جامعه‌شناســی، ای ــک معل ی
دســته بی‌ثبــات‌کاران آموزشــی قــرار می‌دهــد و بــه »پیــام مــا« 
و  ایــران  پســاجنگ  دوران  از  غیردولتــی  »مــدارس  می‌گویــد: 
عــراق و هم‌زمــان بــا سیاســت‌های تعدیــل ســاختاری شــروع 
بــه کار کردنــد و طبــق آخریــن آمــار، تاکنــون حــدود ۱۵.۴ درصــد 
مــدارس کشــور غیردولتی‌انــد. معلم‌هــای مــدارس غیردولتــی 
آنجــا هســتند تــا اســتثمار شــوند و ســود کلانــی نصیــب مالــکان 
آنلاین‌شــدن  ماننــد  اتفاقــات،  بعضــی  کننــد.  مــدارس  ایــن 
ــن ســوددهی کمــک کــرد،  ــه ای ــز ب مــدارس در دوران جنــگ، نی
زیــرا هزینه‌هــای مدرســه حضــوری از والدیــن گرفتــه شــده بــود و 
هیــچ ســازوکاری بــرای بازگشــت ایــن پــول بــه خانواده‌هــا ایجــاد 
او ســازوکار اســتثمار معلمــان را توضیــح می‌دهــد:  نشــد.« 
یک‌ســوم دســتمزد معلمــان  ایــن معلمــان تقریبــاً  »حقــوق 
مــدارس دولتــی اســت. اگــر میانگیــن حقــوق معلمــان مــدارس 
دولتــی ۲۵ میلیــون تومــان باشــد، عمــوم ایــن افــراد دســتمزدی 
حــدود ۹ میلیــون تومــان می‌گیرنــد. بــرای بیمــه هــم قانونــی 
وجــود دارد کــه اگــر معلمــی بتواند ۳۰ ســاعت در هفته تدریس 
کنــد، می‌توانــد بیمــه شــود. امــا پرکــردن ایــن ســاعت در یــک 
مدرســه تقریبــاً غیرممکــن اســت. حتــی اگــر ممکــن هــم شــود، 
مدیــران و مالــکان مــدارس معمــولاً معلمــان را بیمــه نمی‌کننــد. 

اگــر کســی هــم بیمــه شــود، بــرای چنــد روز در مــاه اســت.«

هیچ‌کس به این معلمان قول رسمی‌شدن نداده است
ایــن پژوهشــگر در پاســخ بــه ایــن ســؤال کــه چــرا ایــن معلمــان 
تبدیــل وضعیــت نمی‌شــوند، می‌گویــد: »هیچ‌وقــت بــه ایــن 
معلمــان قــول رسمی‌شــدن نداده‌انــد. چنیــن موضوعــی مربــوط 
بــه معلمــان حق‌التدریســی اســت کــه در مــدارس دولتــی درس 
می‌دهنــد و بــه ایــن امیــد تدریــس می‌کننــد کــه بعــد از ســه یــا 

چهــار ســال، به‌واســطه کمبــود نیــرو رســمی شــوند.«

از  کامــاً  غیردولتــی  مــدارس  معلم‌هــای  او،  گفتــه  بــه  امــا 
حیطــه دولــت خارج‌انــد. »ســال ۱۳۹۵ هــم اســم مــدارس از 

غیرانتفاعــی بــه غیردولتــی تبدیــل شــد.«

بــه گفتــه او، بــه همیــن دلیــل اســت کــه معلمــان ایــن مــدارس 
نمی‌تواننــد بــه جایــی شــکایت کننــد. »اگــر ایــن معلم‌هــا بخواهنــد 
شــکایت کنند، بین شــعب حقوق کار، تأمین اجتماعی و ســازمان 
مــدارس غیردولتــی پاســکاری می‌شــوند. مرجــع مشــخصی هــم 

بــرای رســیدگی بــه شــکایت ایــن افــراد وجــود نــدارد.«

بــدون وجــود صنــف یــا انجمــن، افــراد از پیگیــری حــق خــود 
ناتوان‌انــد

او معتقد است مسئله اصلی ناتوانی این معلمان در پیگیری 
حقــوق خــود، نداشــتن هرگونــه صنف، تشــکل یا انجمن اســت. 
»بــرای همیــن نمی‌تواننــد به‌شــکلی قانونــی پیگیــر حقــوق خــود 

باشــند. در ۱۰ ســال اخیر، این گروه نتوانســته اســت اعتراضاتی 
وزارتخانــه  مقابــل  اعتراضــات  دهــد.  ترتیــب  ســازمان‌یافته 
توســط معلمــان رســمی، حق‌التدریســی، طــرح مهــر و نهضــت 
ســوادآموزی انجــام گرفتــه اســت. بیشــتر کاری کــه معلمــان 
بــه شــکل  و  داده‌انــد، در رســانه  انجــام  مــدارس غیردولتــی 
دل‌نوشــته و دردودل بــوده اســت، امــا کار ســازمان‌یافته میدانــی 

صــورت نگرفتــه اســت.«

رابطــه معلمــان مــدارس غیردولتــی بــا مدرســه تابع قواعــد آمره 
قانــون کار و تأمیــن اجتماعی اســت

»فرشــاد اســماعیلی«، حقــوق‌دان، غیردولتی‌بــودن مدرســه 
بــه  و  نمی‌دانــد  معلــم  حقــوق  غیردولتی‌شــدن  به‌معنــای  را 
»پیــام مــا« می‌گویــد: »معلــم مدرســه غیردولتــی نیــروی کار 
اســت و رابطــه او بــا مدرســه تابــع قواعــد آمــره قانــون کار و 
تأمیــن اجتماعــی اســت. قانــون اصــاح قانــون تأســیس و اداره 
مدارس و مراکز آموزشــی و پرورشــی غیردولتی در ســال ۱۴۰۲، 
صریح‌تــر از گذشــته در ایــن زمینــه تعییــن تکلیــف کــرده اســت. 
مطابــق مــاده ۲۵، معلمــان و کارکنــان تمام‌وقــت فاقــد پوشــش 
بیمــه‌ای مــدارس غیردولتــی از مزایــای قانــون تأمیــن اجتماعــی 
برخــوردار می‌شــوند و بــرای کارکنــان پاره‌وقــت نیــز حمایــت 
اســت.  کار پیش‌بینــی شــده  بــا ســاعات  بیمــه‌ای متناســب 
همچنیــن در اصلاحــات جدیــد، ســاعات فعالیــت تمام‌وقــت 
معلمان و کارکنان آموزشــی غیررســمی مدارس غیردولتی، ۳۰ 

ســاعت در هفتــه تعییــن شــده اســت.«

بــه گفتــه او، اگــر معلمــی تمام‌وقــت کار می‌کنــد، ردکــردن بیمه 
ــرای او غیرقابل‌توجیــه اســت. »مدرســه  ــا ۲۰ روز در مــاه ب ۱۰ ی
نمی‌توانــد از معلــم کار تمام‌وقــت بگیــرد، امــا بیمه او را به‌شــکل 
صــوری بــه ۱۰ یــا ۲۰ روز تقلیــل دهــد. معلمــی بــا ســاعات کاری 
قابل‌توجــه، حقوقــی در محــدوده ۱۲ یــا ۱۴ میلیــون تومــان و 
بیمــه ناقــص، مــا را بــا مجموعــه‌ای از ســازوکارهای کاهــش 
هزینــه نیــروی کار مواجــه می‌کنــد کــه شــامل دســتمزد پاییــن، 
قــرارداد موقــت، بیمــه ناقــص و انتقــال ریســک بیــکاری بــه خــود 
معلــم اســت. ایــن همــان چیــزی اســت کــه مــن از آن به‌عنــوان 

ارزان‌ســازی نیــروی کار آموزشــی یــاد می‌کنــم.«

معلم باید حق خود را مطالبه کند
بــه نظــر او، در برابــر ایــن شــرایط، اشــتباه اســت کــه تصــور 
کنیــم معلــم به‌دلیــل نبــود امنیــت شــغلی یــا حاکمیــت فضــای 
ســرکوب، فقــط دو انتخــاب، یعنــی ســکوت یــا اســتعفا، را دارد. 
»قانــون بــرای او مســیرهای رســمی مطالبــه حــق را پیش‌بینــی 
ــد رابطــه کاری واقعــی  ــم بای ــه اول، معل ــرده اســت. در مرحل ک
خــودش را مســتند کنــد؛ قــرارداد، فیــش حقوقــی، واریــز بانکــی، 
برنامــه  کاری،  پیام‌هــای  غیــاب،  و  برنامــه هفتگــی، حضــور 
کلاس‌هــا و هــر مدرکــی کــه نشــان دهــد واقعــاً چــه مقــدار و بــا 
چــه شــرایطی بــرای مدرســه کار کــرده اســت.« او ادامه می‌دهد: 
»بــرای مطالبــات مــزدی، حقــوق و مزایــای ناشــی از رابطــه کار، 
مســیر مراجعــه بــه ادارات تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی و مراجع 
حــل اختــاف کار وجــود دارد. در مــورد ســوابق بیمــه‌ای نیــز بایــد 
موضــوع از طریــق ســازمان تأمیــن اجتماعــی پیگیــری شــود تــا 
اگر کارکرد واقعی بیشــتر از ســابقه درج‌شــده بوده، رابطه کار و 
میــزان اشــتغال بررســی و حــق بیمــه مربــوط مطالبــه شــود.« بــه 
گفتــه اســماعیلی، پاســخ‌گویی نبایــد بــه شــکایت فــردی محــدود 
شــود، بلکــه بایــد مســئله از یــک اختــاف فــردی بــه مطالبــه‌ای 
صنفــی تبدیــل شــود. »معلمــان رســمی ســابقه طولانی‌تــری در 
مطالبه‌گــری صنفــی دارنــد، امــا موقعیــت معلمــان غیررســمی 
ممکــن  آنهــا می‌داننــد  اســت.  متفــاوت  غیردولتــی  مــدارس 
اســت قراردادشــان ســال بعــد تمدیــد نشــود و هزینــه بیشــتری 
بــرای اعتــراض و مطالبه‌گــری بپردازنــد. بنابرایــن موقتی‌ســازی 
بلکــه  نمی‌دهــد،  کاهــش  را  شــغلی  امنیــت  فقــط  قــرارداد 
به‌شــکل غیرمســتقیم قــدرت تشــکل‌یابی و چانه‌زنــی جمعــی را 
هــم تضعیــف می‌کنــد.« او راه‌حــل را در ســه ســطح می‌بینــد: 
»نخســت، حق‌خواهــی رســمی از طریــق اداره کار، ســازمان 

تأمین اجتماعی و در موارد لازم، مراجع قضایی و دیوان عدالت 
اداری. دوم، شــفافیت قــراردادی؛ یعنــی معلــم بدانــد دقیقــاً بــا 
چــه شــرایطی اســتخدام شــده، چنــد ســاعت کار می‌کنــد، چــه 
میــزان حقــوق می‌گیــرد و چــه میــزان ســابقه بیمــه بــرای او ثبــت 
می‌شــود. ســوم، تقویــت تشــکل‌یابی و مطالبه‌گــری صنفــی در 

میــان معلمــان غیررســمی.«

قــدرت  در  نابرابــری  نشــان‌دهنده  ســفیدامضا  قراردادهــای 
اســت

او دربــاره قراردادهــای ســفیدامضا توضیــح می‌دهــد: »ایــن 
موضــوع یکــی از جدی‌تریــن نشــانه‌های نابرابــری قــدرت در 
رابطــه کاری اســت. از نظــر کیفــری، صــرف امضــای ســفید را 
نبایــد بــدون تحقــق شــرایط قانونــی، جــرم قطعــی تلقــی کــرد. 
اما سوءاســتفاده از ســفیدامضای گرفته‌شــده، طبق ماده ۶۷۳ 
قانــون مجــازات اســامی جرم‌انــگاری شــده اســت. بنابرایــن، 
اگــر از ســفیدامضای گرفته‌شــده سوءاســتفاده شــود، موضــوع 

ــد.« ــدا کن ــد وصــف کیفــری پی می‌توان

بــه اعتقــاد اســماعیلی، مســئله مهم‌تــر شــرایطی اســت کــه 
ــه  ــد ب ــد: »اینجــا بای ــور می‌کن ــه امضــای ســفید مجب ــم را ب معل
ــم. از نظــر صــوری، دو  مســئله قــدرت در رابطــه کار توجــه کنی
طــرف قــرارداد آزادنــد، امــا در عمــل، وقتــی یــک طــرف بــه شــغل 
نیــاز دارد و طــرف دیگــر اختیــار تمدیــد یــا عــدم تمدیــد قــرارداد را 
دارد، قــدرت چانه‌زنــی دو طــرف برابــر نیســت. ایــن همــان جایــی 
اســت کــه مســئله قــرارداد ســفیدامضا بــه بحــث ارزان‌ســازی 

نیــروی کار وصــل می‌شــود.«

آمــوزش  خصوصی‌ســازی  نتیجــه  را  اتفاقــات  ایــن  او 
نتیجــه  الزامــاً  مــدارس  غیردولتی‌بــودن  »البتــه  می‌دانــد: 
منفــی خصوصی‌ســازی نیســت. امــا بحــث ایــن اســت کــه اگــر 
ــت  ــد تنظیم‌گــری و حمای ــدون نظــام قدرتمن خصوصی‌ســازی ب
اجتماعــی اتفــاق بیفتــد، فشــار کاهــش هزینه‌هــا بــه نیــروی کار 

می‌شــود.« منتقــل 

»یــک،  دیــده می‌شــود:  اینجــا  در  رونــد  چهــار  او،  نظــر  بــه 
ــه خدمــات آموزشــی.  ــی در ارائ افزایــش ســهم بخــش غیردولت
دو، برون‌ســپاری و انتقــال بخشــی از مســئولیت ارائــه خدمــات 
آموزشــی از دولــت بــه بازیگــران بیرونــی. ســه، ارزان‌ســازی 
ــا تســهیل مقــررات؛ ایجــاد  نیــروی کار. چهــار، مقررات‌زدایــی ی
امــکان بــرای شــکل‌های جدیــد ارائــه آمــوزش، بــدون اینکــه 
الزامــاً حمایت‌هــای اجتماعــی و نظــارت بــر شــرایط کار بــا همــان 

ــد.« ــدا کن ســرعت توســعه پی

مــدارس گــران و معلــم ارزان؛ تناقضــی کــه بایــد جــدی گرفتــه 
شــود

ابزارهــای  مهم‌تریــن  از  یکــی  را  آمــوزش  حقــوق‌دان،  ایــن 
بازتولیــد فرصت‌هــای اجتماعــی می‌دانــد کــه اگــر بــه توانایــی 
اقتصــادی خانــواده وابســته شــود، بــه بازتولیــد نابرابــری کمــک 
می‌کنــد. »در پاییــن همیــن ســاختار، معلمــی اســت کــه بــرای 
تأمیــن زندگــی ناچــار اســت شــرایط کاری ناپایــدار و دســتمزد 
پاییــن را بپذیــرد. بنابرایــن، از یک طــرف آموزش برای خانواده‌ها 
گران‌تــر و از طــرف دیگــر، نیــروی تولیدکننــده آمــوزش ارزان‌تــر 
می‌شــود. ایــن تناقضــی اســت کــه بایــد آن را جــدی گرفــت.« بــه 
اعتقاد او، در اینجا با نوعی سلســله‌مراتب در بازار کار آموزش 
مواجهیــم: »یــک معلــم رســمی آموزش‌وپــرورش از نظــر امنیــت 
شــغلی و حمایت‌های اجتماعی، در موقعیت متفاوتی نســبت 
بــه یــک معلــم غیررســمی مدرســه غیردولتــی قــرار دارد. ضمــن 
اینکــه ایــن ســاختار یــک بعُد جنســیتی هــم دارد. اگر زنان ســهم 
بالایــی از نیــروی آموزشــی را تشــکیل دهنــد، هــر نــوع توســعه 
می‌توانــد  آمــوزش  بخــش  در  کم‌قــدرت  و  موقــت  اشــتغال 
اثــر جنســیتی داشــته باشــد؛ یعنــی زنــان بیشــتر وارد بــازار کار 
شــوند، امــا بخشــی از ایــن ورود از مســیر مشــاغل کم‌ثبات‌تــر و 

ــام مــا ــر اتفــاق بیفتــد.«/ پی کم‌قدرت‌ت
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هوش مصنوعی می‌تونه صدای عزیزانت، همکارت یا مدیرت رو جعل کنه.  
مجرم‌ها با شبیه‌سازی صدا و ایجاد شرایط اضطراری )مثل درخواست فوری پول(، سعی در فریب شما دارن.

قبل از هر اقدامی: عجله نکن؛ هول نشو. 
 تماس رو قطع کن و با شماره اصلی خودشون تماس بگیر.  

به درخواست‌های فوری برای پول یا کدهای حساس شک کن.
شنیدن یک صدای آشنا، همیشه به معنی واقعی بودن هویت تماس‌گیرنده نیست!

ــی اراضــی و  ــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبت ــات موضــوع قان هی
ســاختمانهای فاقــد ســند رســمی آگهــی موضــوع مــاده ۳ قانــون 
و مــاده ۱۳ آئیــن نامــه قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی 
و اراضــی و ســاختمانهای فاقــد ســند رســمی برابــر رای شــماره 
۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۱۲۰۰۲۴۸۳هیــات اول/ دوم موضــوع قانــون تعیین 
تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمانهای فاقــد ســند رســمی 
مســتقر در واحــد ثبتــی حــوزه ثبــت ملــک کلالــه تصرفــات مالکانــه 
بلامعــارض متقاضــی آقــای علــی اوکاتــی فرزنــد حیــدر بشــماره 
شناســنامه ۴۷صــادره از در ششــدانگ یــک قطعــه زمیــن بــا بنــای 
احداثــی )تجاری(بــه مســاحت ۵۴.۲۵متــر مربــع مفــروز و مجــزا 
شــده از پــاک ثبتــی ۲۲۱۶ فرعــی از ۲۱۳_ اصلــی واقــع در بخــش 
نــه شهرســتان کلالــه انتقــال ملــک ازمالــک رســمی) ســهم مشــاعی( 
محــرز گردیــده اســت لــذا بــه منظــور اطــاع عمــوم مراتــب در دو 
نوبــت بــه فاصلــه ۱۵ روز آگهــی می‌شــود در صورتــی کــه اشــخاص 
نســبت بــه صــدور ســند مالکیــت متقاضــی اعتراضــی داشــته باشــند 
می‌تواننــد از تاریــخ انتشــار اولیــن آگهــی بــه مــدت دو مــاه اعتــراض 
خــود را بــه ایــن اداره تســلیم و پــس از اخــذ رســید ظــرف مــدت 
یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض دادخواســت خــود را بــه مراجــع 
قضایــی تقدیــم نمایند.بدیهــی اســت در صــورت انقضــای مــدت 
مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض طبــق مقــررات ســند مالکیــت صــادر 

خواهــد شــد.      م الــف ۱۰۶۷۲ 
تاريخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۵.۰۶.۰۹

تاريخ انتشار نوبت دوم : ۱۴۰۵.۰۶.۲۵
بهمن سارلی
رئیس اداره ثبت اسناد و املاک کلاله
-------------------------------------------------------------------------------------------

هیــات موضــوع قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و 
ســاختمانهای فاقــد ســند رســمی آگهــی موضــوع مــاده ۳ قانــون 
ثبتــی  وضعیــت  تکلیــف  تعییــن  قانــون  نامــه  آئیــن   ۱۳ مــاده  و 
شــماره  رای  برابــر  رســمی  ســند  فاقــد  ســاختمانهای  و  اراضــی  و 
۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۱۲۰۰۲۴۴۳ هیــات اول/ دوم موضــوع قانــون تعییــن 
تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمانهای فاقــد ســند رســمی 
مســتقر در واحــد ثبتــی حــوزه ثبــت ملــک کلالــه تصرفــات مالکانــه 
بشــماره  حیــدر  فرزنــد  اکاتــی  جعفــر  آقــای  متقاضــی  بلامعــارض 
ــای  ــا بن شناســنامه ۳۸۰صــادره از در ششــدانگ یــک قطعــه زمیــن ب
احداثی )تجاری(به مســاحت ۶۳.۷۰متر مربع مفروز و مجزا شــده از 
پــاک ثبتــی ۲۲۱۶ فرعــی از ۲۱۳_ اصلــی واقع در بخش نه شهرســتان 
کلالــه انتقــال ملــک ازمالــک رســمی) ســهم مشــاعی( محــرز گردیــده 
اســت لــذا بــه منظــور اطــاع عمــوم مراتــب در دو نوبــت بــه فاصلــه ۱۵ 
روز آگهــی می‌شــود در صورتــی کــه اشــخاص نســبت بــه صــدور ســند 
مالکیــت متقاضــی اعتراضــی داشــته باشــند می‌توانند از تاریخ انتشــار 
اولیــن آگهــی بــه مــدت دو مــاه اعتــراض خــود را بــه ایــن اداره تســلیم 
و پــس از اخــذ رســید ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض 
دادخواســت خــود را بــه مراجــع قضایــی تقدیم نمایند.بدیهی اســت در 
صــورت انقضــای مــدت مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض طبــق مقــررات 

ــف ۱۰۶۷۴  ســند مالکیــت صــادر خواهــد شــد.     م ال
تاريخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۵.۰۶.۰۹

تاريخ انتشار نوبت دوم : ۱۴۰۵.۰۶.۲۵
بهمن سارلی/رئیس اداره ثبت اسناد و املاک کلاله
-------------------------------------------------------------------------------------------

آگهــی اختصاصــی قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و 
ســاختمان هــای فاقــد ســند رســمی ســال ۱۴۰۵ دراجــرای مــاده۳ 
ــی اراضــی و ســاختمان هــای  ــت ثبت ــن تکلیــف وضعی ــون تعیی قان
ــور  فاقــد ســند رســمی و مــاده ۱۳_ آییــن نامــه اجرایــی قانــون مزب
مقررمــی دارد کــه پرونــده هایــی کــه بــه موجــب آراء هیــات محتــرم 
مســتقر در ثبــت اســناد و امــاک رامیــان منجــر بــه صــدور رأی جهت 
صــدور ســند مالکیــت گردیــده انــد در دو نوبــت و بــه شــرح ذیــل 

آگهــی می‌شــود.
کلاســه  پرونــده  در   ۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۱۰۰۰۳۵۷۶ شــماره  ۱_رأی 
رامیــن  ومالکانــه  مفــروزی  تصرفــات   ۱۴۰۴۱۱۴۴۱۲۰۱۰۰۰۰۷۱۵
طاطــاری فرزنــد احمــد مبنــی بــر صــدور ســند مالکیــت نســبت بــه 
ششــدانک یــک قطعــه زمیــن مزروعــی بــه مســاحت ۳۱۱۲۰.۳ متــر 
مربــع در قســمتی از پــاک ۳۸ فرعــی از ۶_ اصلــی و ۶- اصلــی واقــع 
در اســتان گلســتان شهرســتان رامیــان بخــش ۱۱ حــوزه ثبتــی رامیان 
ــع  ــر مرب ــک رســمی) مســاحت ۳۰۵۰۰ مت ــک از مال ــه انتقــال مل ک
درقســمتی از پــاک ۳۸ فرعــی بــا واســطه از مالــکان رســمی وراث 
مرحــوم احمــد طاطــاری و مســاحت ۶۲۰.۳۰ متــر مربــع در قســمتی 
از پــاک ۶ _اصلــى مــع الواســطه از مالــک رســمی خانــم فرنگیــس 
پاگزادیــان دارنــده ســند انتقالــی اصلاحات ارضی به شــماره ۶۶۳۴۴ 

مــورخ ۱۳۸۸.۰۵.۳۱(.
در صورتــی کــه اشــخاص ذی نفــع بــه رأی اعــام شــده اعتــراض 
داشــته باشــند بایــد از اولیــن تاریــخ انتشــار آگهــی و در روســتاها از 
تاریــخ الصــاق در محــل تــا دو مــاه اعتــراض خــودرا كتبــا بــا ذکــر کلاســه 
ــان تســلیم و رســید اخــذ  ــت اســناد و امــاک رامی ــه اداره ثب ــده ب پرون
نماییدمعتــرض بایــد ظــرف یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتراض مبــادرت 
بــه تقدیــم دادخواســت بــه دادگاه عمومــی محــل نماینــد و گواهــی 
تقدیــم دادخواســت را بــه اداره ثبــت اســناد و امــاک رامیــان تحویــل 
ــه حکــم قطعــی  ــه ارائ ــن صــورت اقدامــات ثبــت موکــول ب دهــد در ای
دادگاه در صــورت عــدم وصــول اعتــراض ایــن اداره وفــق مقــررات 
مبــادرت بــه صدورســند مالکیــت خواهــد نمــود صــدور ســند مالکیــت 
جدیــد مانــع مراجعــه متضــرر بــه دادگاه نخواهــد بــود.  م الــف ۱۰۵۹۱ 

تاريخ انتشار نوبت اول: ۱۴۰۵.۰۶.۰۹ )دوشنبه(
تاریخ انتشار نوبت دوم :۱۴۰۵.۰۶.۲۵ )چهارشنبه

لیلا کاغذلو/رئیس اداره ثبت اسناد و املاک رامیان
-------------------------------------------------------------------------------------------

آگهــی اختصامــي قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و 
ســاختمان هــای فاقــد ســند رســمی ســال ۱۴۰۵ در اجــرای مــاده ۳ 
قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمانهای فاقــد 
ســند رســمی و مــاده ۱۳_ آییــن نامــه اجرایــی قانــون مزبــور مقررمــی 
دارد کــه پرونــده هایــی کــه بــه موجــب آراء هیــات محتــرم مســتقر 
در ثبــت اســناد و امــاک رامیــان منجــر بــه صــدور رأی جهــت ســند 
مالکیــت گردیــده انــد درد و نوبــت و بــه شــرح ذیــل آگهــی مــی شــود:

کلاســه  پرونــده  در   ۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۱۰۰۰۳۳۸۱ شــماره  ۱_رأی 
آقــای  ومالكانــه  مفــروزی  تصرفــات   ۱۴۰۴۱۱۴۴۱۲۰۱۰۰۰۰۰۴۷
هــادی طاطــاری فرزنــد عبدالغفــور مبنــی بــر صــدور ســند مالکیــت 
ــه مســاحت  ــه ششــدانگ یــک قطعــه زمیــن مــزور عــی ب نســبت ب
۲۱۴۶۷.۷۴ متــر مربــع در قســمتی از پــاک ۱۹ فرعــی از ۲_اصلــی 
واقــع در اســتان گلســتان شهرســتان رامیــان بخــش ۷ حــوزه ثبتــى 
رامیــان کــه انتقــال ملــک مــع الواســطه از مالــکان رســمی )مســاحت 

۱۵۰۰۰ مترمربــع از ســهم آقــای انــا طاطــاری و مســاحت ۶۴۶۷.۷۴ 
متــر مربــع ازخانــم زینــب طاطــاری(.

کلاســه  پرونــده  در   ۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۱۰۰۰۳۳۹۷ شــماره  ۲_رأی 
۱۴۰۴۱۱۴۴۱۲۰۱۰۰۰۰۰۴۸ تصرفــات مفــروزی ومالکانه آقای هادی 
طاطــاری فرزنــد عبدالغفــور مبنــی بــر صــدور ســند مالکیــت نســبت 
بــه ششــدانگ یــک قطعــه زمیــن مزورعــی بــه مســاحت ۲۰۱۰۵ متــر 
مربــع در قســمتی از پــاک ۱۷ فرعــی از ۲_ اصلــی واقــع در اســتان 
گلســتان شهرســتان رامیــان بخــش ۷ حــوزه ثبتی رامیــان که انتقال 

ملــک بــا واســطه از مالــک رســمی )آقــای عبدالغفــور طاطــاری(.
در صورتــی کــه اشــخاص ذی نفــع بــه رأی اعــام شــده اعتــراض 
داشــته باشــند بایــد از اولیــن تاریــخ انتشــار آگهــی و در روســتاها از 
تاریــخ الصــاق در محــل تــا دو مــاه اعتــراض خــود را کتبــاً بــا ذکــر کلاســه 
ــان تســلیم و رســید اخــذ  ــت اســناد و امــاک رامی ــه اداره ثب ــده ب پرون
نمایندمعتــرض بایــد ظــرف یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتراض مبــادرت 
بــه تقدیــم دادخواســت بــه دادگاه عمومــی محــل نماینــد و گواهــی 
تقدیــم داد خواســت را بــه اداره ثبــت اســناد و امــاک رامیــان تحویــل 
دهــد. در ایــن صــورت اقدامــات ثبــت موکــول بــه ارائــه حکــم قطعــی 
دادگاه اســت. در صــورت عــدم وصــول اعتــراض ایــن اداره وفق مقررات 
مبــادرت بــه صــدور ســند مالکیــت خواهــد نمــود صــدور ســند مالکیــت 
جدیدمانــع مراجعــه متضــرر بــه دادگاه نخواهــد بــود.      م الــف ۱۰۵۹۳ 

تاریخ انتشار نوبت اول: ۱۴۰۵.۰۶.۰۹
تاریخ انتشار نوبت دوم: ۱۴۰۵.۰۶.۲۵

لیلا کاغذلو/رئیس اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان رامیان
-------------------------------------------------------------------------------------------

آگهــی اختصاصــی قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و 
ســاختمان هــای فاقــد ســند رســمی ســال ۱۴۰۵ در اجــرای مــاده ۳ 
قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمانهای فاقــد 
ســند رســمی و مــاده ۱۳ آییــن نامــه اجرایــی قانــون مزبــور مقــرر مــی 
دارد کــه پرونده‌هایــی کــه بــه موجــب آراء هیــات محتــرم مســتقر در 
ثبــت اســناد و امــاک رامیــان منجــر به صدور رأی جهت صدور ســند 
مالکیــت گردیــده انــد در دو نوبــت و بــه شــرح ذیــل آگهــی می‌شــود:

کلاســه  پرونــده  ۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۱۰۰۰۳۲۰۸در  شــماره  رأی   _۱
خانــم  مالکانــه  و  مفــروزي  تصرفــات   ۱۴۰۵۱۱۴۴۱۲۰۱۰۰۰۰۰۳۷
امانســلطان ســقلی فرزنــد قربــان مبنــی بــر صــدور ســند مالکیــت 
نســبت بــه ششــدانگ یــک قطعــه زمیــن مزروعــی بــه مســاحت 
۱۱۷۵۰متــر مربــع در قســمتی از پــاک شــماره ۶۴ فرعــی از ۳_ اصلــی 
ــه آدرس اســتان گلســتان_  ــان ب ــی رامی ــع در بخــش ۸حــوزه ثبت واق
شهرســتان رامیــان _روســتای کلوکــه انتقــال ملــک مــع الواســطه از 
مالــک رســمی) آقــای غــام ویــردی کلــوی(. در صورتــی کــه اشــخاص 
ذی نفــع بــه رأی اعــام شــده اعتــراض داشــته باشــند بایــد از اولیــن 
تاریــخ انتشــار آگهــی و در روســتاها از تاریــخ الصــاق در محــل تــا دو 
مــاه اعتــراض خــود را کتبــاً بــا ذکــر کلاســه پرونــده بــه اداره ثبت اســناد 
و امــاک رامیــان تســلیم و رســید اخــذ نماینــد معتــرض بایــد ظــرف 
یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض مبــادرت به تقدیم دادخواســت به 
دادگاه عمومــی محــل نماینــد و گواهی تقدیم دادخواســت را بــه اداره 
ثبــت اســناد و امــاک رامیــان تحویــل دهــد. در ایــن صــورت اقدامــات 
ثبــت موکــول بــه ارائــه حکــم قطعــی دادگاه اســت. در صــورت عــدم 
وصــول اعتــراض ، ایــن اداره وفــق مقــررات مبــادرت بــه صــدور ســند 
مالکیــت خواهــد نمــود، صــدور ســند مالکیــت جدیــد مانــع مراجعــه 

ــود.    م الــف ۱۰۵۴۱  ــه دادگاه نخواهــد ب متضــرر ب
تاریخ انتشار نوبت اول: ۱۴۰۵.۰۶.۰۹دو شنبه(

تاریخ انتشار نوبت دوم ۱۴۰۵.۰۶.۲۵ )چهارشنبه(
لیلا کاغذ لو/رئیس اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان رامیان
-------------------------------------------------------------------------------------------

وضعیــت  تکلیــف  تعییــن  قانــون  موضــوع  اختصاصــی  آگهــی 
ثبتــی اراضــی و ســاختمان هــای فاقــد ســند رســمی برابرمــاده 3 
و مــاده 13 آئیــن نامــه قانــون تعییــن تکلیــف  برابــر رای شــماره 
صــورت  بــه     1405.05.14 مــورخ   140560312005005159
سلســله ایــادی از مالــک رســمی )محمــود ســراج(   بــه متقاضــی 
تصرفــات مالکانــه بلامعــارض کلاســه  1405114412005000080 
تقاضــای آقــای احمــد جهــان جــو بــه شــماره شناســنامه 2460 و کــد 
ملــی 2121725008 صــادره ازگــرگان  – فرزنــد قاســم درششــدانگ 
یــک قطعــه زمیــن بــا بنــای احداثــی بــه مســاحت  156.74 متــر مربع 
مفــروزو مجــزا شــده از پــاک شــماره از 21211 فرعــی از 21  اصلــی 
- واقــع در بخــش 6 حــوزه ثبــت ملــک علــی ابــاد  کتــول – شــهرک 
فرهنگیــان – کوچــه معلــم 4 - تائیــد گردیــد  .مراتــب در دو نوبــت به 
فاصله پانزده روز  در روزنامه محلی و کثیرالانتشــار آگهی می‌شــود 
از ایــن رو اشــخاصی کــه نســبت بــه صــدور ســند مالکیــت متقاضــی 
اعتــراض داشــته باشــند می‌تواننــد از تاریــخ انتشــار اولیــن آگهــی بــه 
مــدت دو مــاه اعتــراض خــود را بــا ذکــر شــماره پرونــده بــه ایــن اداره 
تســلیم و پــس از اخــذ رســید ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم 
اعتــراض بــه مرجــع ثبتــی ،دادخواســت خــود را بــه  مرجــع ذیصــاح 

قضایــی  تقدیــم نمایــد.     م.الــف : 243
تاریخ انتشار نوبت اول: 1405.06.09           

تاریخ انتشار نوبت دوم: 1405.06.25
مجتبی گلچین رئیس اداره ثبت اسناد و املاک علی آباد کتول
از طرف سید علی اکبر حسینی
-------------------------------------------------------------------------------------------

وضعیــت  تکلیــف  تعییــن  قانــون  موضــوع  اختصاصــی  آگهــی 
ثبتــی اراضــی و ســاختمان هــای فاقــد ســند رســمی برابرمــاده 3 
و مــاده 13 آئیــن نامــه قانــون تعییــن تکلیــف  برابــر رای شــماره 
صــورت  بــه     1405.03.03 مــورخ   140560312005001885
مالــک  بــه  دسترســی  )عــدم  رســمی  مالــک  از  ایــادی  سلســله 
کلاســه   بلامعــارض  مالکانــه  تصرفــات  متقاضــی  بــه    ) رســمی 
1404114412005000942 تقاضــای آقــای محمــد مزیدی  به شــماره 
شناســنامه 771 و کــد ملــی 2269073061 صــادره از  – فرزنــد 
محمــد حســن درششــدانگ یــک قطعــه زمیــن بــا بنــای احداثــی بــه 
مســاحت  287.39 متــر مربــع مفــروزو مجــزا شــده از پــاک شــماره 
از 29 اصلــی - واقــع در بخــش 6 حــوزه ثبــت ملــک علــی ابــاد  کتــول 
– محلــه خــارکلا - تائیــد گردیــد  .مراتــب در دو نوبــت بــه فاصلــه 
پانزده روز  در روزنامه محلی و کثیرالانتشــار آگهی می‌شــود از این 
رو اشــخاصی که نســبت به صدور ســند مالکیت متقاضی اعتراض 
داشــته باشــند می‌تواننــد از تاریــخ انتشــار اولیــن آگهــی بــه مــدت دو 
مــاه اعتــراض خــود را بــا ذکــر شــماره پرونــده بــه ایــن اداره تســلیم و 
پــس از اخــذ رســید ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض 
بــه مرجــع ثبتــی ،دادخواســت خــود را بــه  مرجــع ذیصــاح قضایــی  

ــف : 245 ــد.     م.ال ــم نمای تقدی
تاریخ انتشار نوبت اول: 1405.06.09           

تاریخ انتشار نوبت دوم: 1405.06.25

مجتبی گلچین رئیس اداره ثبت اسناد و املاک علی آباد کتول
از طرف سید علی اکبر حسینی
-------------------------------------------------------------------------------------------

آگهــی اختصاصــی موضــوع مــاده ۳ قانــون ومــاده ۱۳ آییــن نامــه 
اجرایــی تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمان هــای 
شــماره ۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۰۸۰۰۲۵۰۸  رای  برابــر  رســمی  ســند  فاقــد 
تاریــخ ۱۴۰۵.۰۴.۰۸ هیــات موضــوع قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت 
ثبتــی اراضــی و ســاختمان‌های فاقــد ســند رســمی مســتقر در واحــد 
ثبتــی شهرســتان آق قــا پرونــده کلاســه ۱۴۰۴۱۱۴۴۱۲۰۰۸۰۰۰۵۵۲ 
تصرفات مالکانه و بلا معارض متقاضی خانم شــهناز قاســمی فرزند 
حســین  شــماره شناســنامه ۹۳۷۶ کدملی ۴۹۷۹۱۳۴۱۱۴ صادره آق 
قــا در ششــدانگ یــک قطعــه زميــن بــا بنــای احداثــی به مســاحت ۸۶ 
مترمربــع مفــروز و مجــزی شــده جزئــی از پــاک ثبتــی شــماره چهــار 
اصلــی واقــع در آق قــا، اراضــی قریــه یلمــه خنــدان، بخــش ۱۳ حــوزه 
ثبتــی ملــک شهرســتان آق قــا تاییــد گردیــده اســت. لــذا بــه منظــور 
اطــاع عمــوم مراتــب در دونوبــت بــه فاصلــه ۱۵ روز آگهــی مــی شــود 
در صورتــی کــه اشــخاص نســبت بــه صــدور ســند مالکیــت متقاضــی 
اعتراضــی داشــته باشــند مــی تواننــد از تاریــخ انتشــار اولیــن آگهــی بــه 
مــدت  دو مــاه اعتــراض خــود را بــه ایــن اداره تســلیم و پــس از اخــذ 
رســید، ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض، دادخواســت 
خــود را بــه مراجــع قضایــی تقدیــم نماینــد. بدیهــی اســت در صــورت 
انقضــای مــدت مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض طبــق مقــررات ســند 

مالکیــت صــادر خواهــد شــد.      م الــف:۶۵۷
تاریخ انتشارنوبت اول:سه شنبه:۱۴۰۵.۰۶.۱۰

تاریخ انتشارنوبت دوم:چهارشنبه:۱۴۰۵.۰۶.۲۵
احمد نبویان 
سرپرست اداره ثبت اسناد و املاک آق قلا
-------------------------------------------------------------------------------------------

هیــات موضــوع قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی 
و ســاختمانهای فاقــد ســند رســمی آگهــی موضــوع مــاده ۳ قانــون 
ثبتــی  تکلیــف وضعیــت  تعییــن  قانــون  نامــه  آئیــن  مــاده ۱۳  و 
رای شــماره  برابــر  رســمی  فاقــد ســند  و ســاختمانهای  اراضــی  و 
۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۰۷۰۰۳۴۷۰ مورخــه ۱۴۰۵.۰۶.۱۶ هیــات موضــوع 
قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمانهای فاقــد 
ــک آزاد شــهر  ــت مل ــی حــوزه ثب ســند رســمی مســتقر در واحــد ثبت
پرونــده کلاســه ۱۴۰۴۱۱۴۴۱۲۰۰۷۰۰۰۸۰۴ تصرفــات مالكانــه بــا 
معارض متقاضی آقای حجت قره داغلی فرزند علی به شناســنامه 
۱۱۹۶ و کــد ملــی ۶۲۴۹۷۲۶۲۰۹ در ششــدانگ یکقطعــه زمیــن کــه 
در آن احــداث بنــا شــده بــه مســاحت ۲۴۵.۷۳ متــر مربــع از پــاک 
۱۰/۲۵۰_اصلــی واقــع در آزاد شــهر - خیابــان شــهید رجائــى _خيابــان 
مكتــب الزهــرا - بوســتان شــانزدهم بخــش ۸ حــوزه ثبــت ملــک آزاد 
شــهر متقاضــی نســبت بــه ملــک مــورد تقاضــا وانتقــال مــع الواســطه 
ملــک از مالکیــن رســمی مشــاعی علیرضــا یازرلــو فرنــد عبدالرضــا و 
منوچهــر یازرلــو فرزنــد کــر معلــی محرزگردیــده اســت. لــذا بــه منظــور 
اطــاع عمــوم مراتــب در دو نوبــت بــه فاصلــه ۱۵ روز آگهــی می شــود 
در صورتــی کــه اشــخاص نســبت بــه صــدور ســند مالکیــت متقاضــی 
اعتراضــی داشــته باشــند مــی تواننــد از تاریــخ انتشــار اولیــن آگهی به 
مــدت دو مــاه اعتــراض خــود را بــه ایــن اداره تســلیم و پــس از اخــذ 
رســید ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض دادخواســت 
خــود را بــه مراجــع قضایــی تقدیــم نماینــد. بدیهــی اســت در صــورت 
انقضــای مــدت مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض طبــق مقــررات ســند 

مالکیــت صــادر خواهــد شــد.     م الــف ۱۰۹۵۱
تاریخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۵.۰۶.۲۵
تاریخ انتشار نوبت دوم : ۱۴۰۵.۰۷.۰۸

هادی عطائی مقدم
رئیس اداره ثبت اسناد و املاک آزادشهر
-------------------------------------------------------------------------------------------

هیــات موضــوع قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و 
ســاختمانهای فاقــد ســند رســمی آگهــی موضــوع مــاده ۳ قانــون 
ثبتــی  وضعیــت  تکلیــف  تعییــن  قانــون  نامــه  آئیــن  مــاده ۱۳  و 
شــماره  رای  برابــر  رســمی  ســند  فاقــد  ســاختمانهای  و  اراضــی  و 
موضــوع  ۱۴۰۵.۰۵.۲۹هیــات  مورخــه   ۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۰۷۰۰۳۲۲۸
قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمانهای فاقــد 
ســند رســمی مســتقر در واحــد ثبتــی حــوزه ثبــت ملــک آزاد شــهر 
بــا  مالكانــه  ۱۴۰۲۱۱۴۴۱۲۰۰۷۰۰۰۴۰۴تصرفــات  کلاســه  پرونــده 
ــه  ــی ب ــد مهــدی قل ــای حســین کهســاری فرزن معــارض متقاضــی آق
شناســنامه ۶۷۳و کــد ملــی ۶۲۴۹۵۹۴۶۵۵صــادره از آزادشــهر در 
ششــدانگ یکقطعــه زمیــن مزروعــی بــه مســاحت ۳۰۱۸.۵۳ متــر 
مربــع از پــاک ۱۲/۱۹۶_اصلــی واقــع در آزاد شــهر - روســتای مرزبــن _

اراضــی زراعــی بخــش ۸ حــوزه ثبــت ملــک آزاد شــهر متقاضی نســبت 
بــه ملــک مــورد تقاضــا وانتقــال مــع الواســطه ملــک از مالــک رســمی 
ــه  ــذا ب ــده اســت. ل ــد عیســی محرزگردی ــر بذرافشــان فرن مرحــوم امی
منظــور اطــاع عمــوم مراتــب در دو نوبــت بــه فاصلــه ۱۵ روز آگهــی 
مــی شــود در صورتــی کــه اشــخاص نســبت بــه صــدور ســند مالکیــت 
متقاضــی اعتراضــی داشــته باشــند مــی تواننــد از تاریــخ انتشــار اولین 
آگهــی بــه مــدت دو مــاه اعتــراض خــود را بــه ایــن اداره تســلیم و 
پــس از اخــذ رســید ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض 
دادخواســت خــود را بــه مراجــع قضایــی تقدیــم نماینــد. بدیهــی اســت 
در صــورت انقضــای مــدت مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض طبــق 

مقــررات ســند مالکیــت صــادر خواهــد شــد.    م الــف ۱۰۹۸۰ 
تاریخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۵.۰۶.۲۵
تاریخ انتشار نوبت دوم : ۱۴۰۵.۰۷.۰۸

هادی عطائی مقدم
رئیس اداره ثبت اسناد و املاک آزادشهر
-------------------------------------------------------------------------------------------

ــی اراضــی و  ــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبت ــات موضــوع قان هی
ســاختمانهای فاقــد ســند رســمی آگهــی موضــوع مــاده ۳ قانــون 
و مــاده ۱۳ آئیــن نامــه قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی 
و اراضــی و ســاختمانهای فاقــد ســند رســمی برابــر رأی شــماره 
اول/  هیــات   ۱۴۰۵.۰۵.۱۲ مــورخ   ۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۰۴۰۰۶۸۴۶
اراضــی و  ثبتــی  دوم موضــوع قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت 
ســاختمانهای فاقــد سندرســمی مســتقر در واحــد ثبتــی حــوزه ثبــت 
ملــک گنبــد کاووس پرونــده کلاســه ۱۴۰۵۱۱۴۴۱۲۰۰۴۰۰۰۳۹۳ 
تصرفــات مالکانــه بــا معــارض متقاضــی آقــای حســن قهــری شــیره 
جینــی بــه شناســنامه شــماره ۲۹ کــد ملــی ۱۶۵۲۰۸۴۱۷۷ صــادره 
فرزنــد صدیــار متولــد ۱۳۱۳ در ششــدانگ عرصــه یــک قطعــه زمیــن 
مزروعــی بــه مســاحت ۵۸۵۳۰ متــر مربــع جــدا شــده از پــاک 
شــماره ۱۳۲۱ فرعــی از ۱ - اصلــی بخــش ۱۰ حــوزه ثبــت ملــک 
گنبــد ناحیــه دو واقــع در جــاده مــال بــازار موســوم بــه جــاده نفــت 

/ نرســیده بــه میــدان دام خریــداری از مالــک رســمی آقــای خانــم از 
محل بخشــی از ســهام مالکیت مشــاعی وی موارد ثبت ۳۹۸۴۳ - 
۳۹۸۵۰ و۴۵۰۴۷ محــرز گردیــده اســت لــذا به منظــور اطلاع عموم 
مراتــب در دو نوبــت بــه فاصلــه ۱۵ روز آگهــی مــی شــود در صورتــی 
کــه اشــخاص نســبت بــه صــدور ســندمالکیت متقاضــی اعتراضــی 
داشــته باشــند مــی تواننــد از تاریــخ انتشــار اولین آگهی بــه مدت دو 
مــاه اعتــراض خــود را بــه ایــن اداره تســلیم و پــس از اخذ رســیدظرف 
مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض دادخواســت خــود را بــه 
مراجــع قضایــی تقدیــم نماینــد. بدیهــی اســت در صــورت انقضــای 
مــدت مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض طبــق مقــررات ســند مالکیــت 

ــف ۱۱۰۰۷  صــادر خواهــد شــد.    م ال
تاریخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۵.۰۶.۲۵
تاریخ انتشار نوبت دوم ۱۴۰۵.۰۷.۰۹

رضا سارانی
رئیس اداره ثبت اسناد و املاک گنبد کاووس
------------------------------------------------------------------------------------------

آگهــی اختصاصــی موضــوع قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی 
اراضــی و ســاختمانهای فاقــد ســند رســمی برابــر مــاده ۳ و مــاده ۱۳ 
آئیــن نامــه قانــون تعییــن تکلیــف برابــر آراء صــادره هیئــت موضــوع 
قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمانهای فاقــد 
ســند رســمی مســتقر در واحــد ثبتــی تصرفــات مالکانــه بــا معــارض 
١ - ســكينه خاتــون علــى راد بشــماره ملــی ۲۱۲۲۱۱۶۹۱۹ متقاضــی 
کلاســه پرونــده ۱۴۰۴۱۱۴۴۱۲۴۸۰۰۰۲۶۶۳ در ششــدانگ عرصــه و 
اعیــان یــک قطعــه زمیــن مزروعــی بــه مســاحت ۵۰۰ متــر مربــع از 
پــاک شــماره ۶۵- اصلــی واقــع در اراضــی کمــال آبــاد بخــش ۳ حوزه 

ثبــت ناحیــه ۲ گــرگان 
۲- ســکینه خاتــون علــی راد بشــماره ملــی ۲۱۲۲۱۱۶۹۱۹ متقاضــی 
کلاســه پرونــده ۱۴۰۴۱۱۴۴۱۲۴۸۰۰۰۲۶۶۲ در ششــدانگ عرصــه و 
اعیــان یــک قطعــه زمیــن مزروعــی بــه مســاحت ۴۸۶ متــر مربــع از 
پــاک شــماره ۶۵- اصلــی واقــع در اراضــی کمــال آبــاد بخــش ۳ حوزه 

ثبــت ناحیــه ۲ گــرگان 
3- مهرانگیــس محمــدی زیارتــی بشــماره ملــی ۲۱۲۲۰۸۷۷۳۰ 
متقاضی کلاســه پرونده ۱۴۰۴۱۱۴۴۱۲۴۸۰۰۰۲۲۷۹ در ششــدانگ 
اعیانــی یــک قطعــه زمیــن مزروعــی بانضمام ۳۱ ســهم مشــاع از ۳۶ 
ســهم ششــدانگ عرصــه یــک قطعــه زمیــن مزروعــی کــه ۵ ســهم 
مشــاع از ۳۶ ســهم آن وقــف مــی باشــد بــه مســاحت ۱۵۸۴ متــر 
مربــع از پــاک شــماره ۹۰- اصلــی واقــع در اراضــی کماســی بخــش ۳ 
حــوزه ثبــت ناحیــه ۲ گــرگان طبــق رای صــادره حکایــت از تصرفــات 
متقاضــی دارد لــذا بــه منظــور اطــاع عمــوم مراتــب در دو نوبــت بــه 
فاصله پانزده روز آگهی میشــود از این رو اشــخاصی که نســبت به 
رای صــادره فــوق الذکــر اعتــراض داشــته باشــند میتواننــد از تاریــخ 
انتشــار اولیــن آگهــی بمــدت دو مــاه اعتــراض خــود را بــا ذکــر شــماره 
پرونــده بــه ایــن اداره تســلیم و پــس از اخــذ رســید ظرف مدت یکماه 
از تاریــخ تســلیم اعتــراض بــه مرجــع ثبتــی دادخواســت خــود را بــه 
مرجــع ذیصــاح قضائــی تقدیــم و گواهــی تقدیــم دادخواســت را بــه 

ایــن اداره ارائــه نماینــد.   شناســه آگهــی 2279197
تاریخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۵.۰۶.۲۵ 

تاریخ انتشار نوبت دوم: ۱۴۰۵.۰۷.۱۱
سید عیسی میرکاظمی 
رئیس اداره ثبت اسناد و املاک منطقه دو گرگان
از طرف مهناز جهانفر
-------------------------------------------------------------------------------------------

اگهی تحدید حدود اختصاصی
تحدیــد حــدود ششــدانگ یــک قطعــه زمیــن مزروعــی بــه مســاحت 
3708.67 متــر مربــع دارای پــاک ۸۵ فرعــی از ۲۵۹- اصلــی واقــع 
در اراضــی فتــح بــاغ بخــش ۲ حــوزه ثبتــی گــرگان ملکــی خانم کلثوم 
دماونــدی کمالــی فرزنــد یوســف ســاعت ۹ صبــح روز چهارشــنبه 
مورخــه ١٤٠٥.۰۷.۲۹ در محــل وقــوع ملــک واقــع اســتان گلســتان، 
شهرســتان گــرگان روســتای فتــح باغ- خط هاشــم آبــاد بازدید بعمل 
خواهــد آمــد. از ایــن رو چناچنــه مجاوری نســبت بــه حدود یا حقوق 
ارتفاقــی حقــی بــرای خــود قائــل اســت میتوانــد فقــط تــا ســی روز از 
تاریــخ تنظیــم صورتمجلــس تحديــد حــدود اعتــراض خــود را کتبــاً بــا 
ذکــر شــماره پــاک بــه اداره ثبــت شهرســتان گــرگان تســلیم نمــوده 
و عــاوه بــر آن ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض بــه 
مرجــع ثبتــی دادخواســت بــه مرجــع ذیصــاح قضایــی تقدیــم نمایــد 
در غیــر اینصــورت متقاضــی ثبــت یــا نماینــده قانونــی وی میتوانــد 
بــدادگاه مربوطــه مراجعــه و گواهــی عــدم تقدیــم دادخواســت را 
ــد بدیهــی اســت در صــورت  ــه اداره ثبــت تســلیم نمای دریافــت و ب
عــدم وصــول اعتــراض اداره ثبــت وفــق مقــررات مبــادرت بــه صــدور 
ســند مالکیــت خواهــد نمــود ضمنــا در صورتیکــه روز تحدیــد حــدود 
مصــادف بــا تعطیلــی گــردد عملیات تحديــد حدود در همان ســاعت 
منــدرج در آگهــی و در اولیــن روز کاری بعــد از تعطیلــی انجــام مــی 

شــود.      شناســه آگهــی 2279222
تاریخ انتشار 1405.06.25

جواد پورمند
رئیس اداره ثبت اسناد و املاک منطقه یک گرگان
-------------------------------------------------------------------------------------------

آگهی فقدان سند مالکیت
نظــر باینکــه خانــم ام البنیــن احمــدی فرزنــد حبیــب دارای شــماره 
ــرگ استشــهادیه  ــه ۲ ب ــا ارائ ملــی ۲۱۲۱۲۹۶۰۷۷ از طــرف خــود ، ب
گواهــی شــده توســط دفترخانــه ۸۴گــرگان بــه ایــن اداره مراجعــه و 
مدعی میباشــند: ســند مالکیت ششــدانگ پلاک ۵۴ فرعی از ۴۱۰۴ 
اصلــی بخــش یــک گــرگان ســند مالکیــت بشــماره چاپــی ۸۷۴۶۷۰ 
بنــام ام البنیــن احمــدی صــادر و تســلیم شــده، لکــن اینــک بــه علــت 
ــاده  ــک م ــذا باســتناد تبصــره ی ــده اســت. ل ــود گردی ــی مفق جابجای
۱۲۰ - اصلاحــی آئیــن نامــه قانــون ثبــت مراتــب در یــک نوبــت آگهــی 
میگــردد تــا هــر کــس نســبت بــه ملــک مــورد آگهــی معاملــه دیگــری 
انجــام داده یــا مدعــی وجــود ســند مالکیــت نــزد خــود باشــد ظــرف 
مــدت ده روز از تاریــخ آگهــی، اعتــراض کتبــی خــود را ضمــن ارائــه 
مــدارک و مســتندات بــه ایــن اداره تســلیم نمایــد در غیــر اینصــورت 
پــس از انقضــای مــدت مذکــور برابــر مقررات نســبت به صدور ســند 

مالکیــت المثنــی اقــدام خواهــد شــد.
رونوشــت بــه ســتاد اجرائــی فرمــان امــام )ره( در صــورت مانــع 
یــا بلامانــع بــودن صــدور ســند المثنــی مراتــب را بــه ایــن اداره 

اعــام نماینــد.
شناسه آگهی 2279254

جواد پورمند
رئیس اداره ثبت اسناد و املاک منطقه یک گرگان
-------------------------------------------------------------------
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روزنامه بازار کسب و کار تنها یک روزنامه ‌نیست 

بــرای پرداختــن بــه ایــن دو نوع بحران — که یکی »فرسایشــی 
و اضطــراب‌آور« )بحــران مالــی( و دیگــری »تهدیدکننــده و 
ناگهانــی« )بحــران جنــگ( اســت، وقتــی ســایه جنــگ و فقــر 
بــر خانــه می‌افتــد؛ چگونــه عشــق را از طوفــان عبــور دهیــم؟

در محاصــره بحــران؛ مدیریــت تنش‌هــای زناشــویی در دوران 
ناامنــی و بی‌ثباتــی

اقتصــادِ رابطــه در زمانــه‌ی دشــوار؛ چطــور زیــر بــار فشــارهای 
مالــی و روانــی خــرد نشــویم؟

تــاب‌آوری در خــط مقــدم زندگــی؛ مدیریــت زوجیــن در برابــر 
تهدیدهــای بیرونــی‌

۱. در مواجهه با بحران مالی )فرسایش تدریجی(

بحــران مالــی ماننــد موریانــه‌ای اســت کــه آرام‌آرام پایه‌هــای 
امنیــت روانــی خانــه را می‌جویــد. در این شــرایط، »پول« دیگر 
فقــط یــک ابــزار معیشــتی نیســت، بلکــه بــه نمــاد »امنیــت« 

تبدیــل می‌شــود.

شــفافیت رادیــکال: در شــرایط بحــران مالــی، پنهــان‌کاری 
)حتی با نیت محافظت از همســر( بدترین اســتراتژی اســت. 
وضعیــت درآمــد و هزینه‌هــا را روی میــز بگذاریــد. وقتــی 
ــری«  ــت« شــفاف باشــد، اضطــرابِ »پیش‌بینی‌ناپذی »واقعی

کاهــش می‌یابــد.

تغییــر هــدف ازپــول بــه همبســتگی: درگیــر شــدن در چرخــه 
»مقصــر کیســت؟ تــو زیــاد خــرج کــردی / تــو خــوب کار نکــردی 
مرگبــار اســت. ایــن بحــران را بــه عنــوان یــک »پروژه مشــترک« 
ببینیــد. هــدف، حــلِ مســئله مالــی نیســت؛ هــدف، حفــظ 

ســامت روانِ خانــواده در ایــن دوران گــذار اســت.

ساده‌زیســتیِ آگاهانــه: گاهــی لازم اســت ســبک زندگــی را 
بــه صــورت موقــت و بــا توافــق دوطرفــه تغییــر دهیــد تــا فشــار 

روانــی کاهــش یابــد.

۲. در مواجهه با بحران جنگ تهدید وجودی

ــا ترومــای تــرس همــراه  ــد ناامنــی( ب ــا تهدی بحــران جنــگ )ی
اســت. در اینجــا نیــاز اصلــی، »حــسِ تعلــق« و »نزدیکــی 

فیزیکــی« اســت.

اولویت‌بنــدی احساســی: در زمــان جنــگ، منطــقِ اقتصــادی 
رنــگ می‌بــازد و غریــزه بقــا فعــال می‌شــود. در ایــن دوران، 
بحث‌هــای طولانــی در مــورد مشــکلات حل‌نشــده قدیمــی )که 
در زمــان صلــح داشــتید( را بــه بعــد از فروکــش کــردن بحــران 

موکــول کنیــد. »فقــط بــرای امــروز« زندگــی کنیــد.

همبســتگی فیزیکــی و روانــی: در شــرایط ناامنــی، حضــور 
فیزیکی و حمایت عاطفی برای سیستم عصبی همسر حکمِ 
یــک ســپر محافــظ را دارد. دســت گرفتــن، آغــوش و حضــور در 
یــک فضــای مشــترک، ترشــح هورمون‌هــای آرام‌بخــش )ماننــد 
اکسی‌توســین( را بــالا می‌بــرد کــه دقیقــاً پادزهــرِ هورمون‌هــای 

اســترس )کورتیــزول( ناشــی از تــرس اســت.

کنتــرلِ ورودی‌هــای اضطــراب: اخبــار جنــگ را بــه 
طــور کنترل‌شــده دنبــال کنیــد. غــرق شــدن در 
شــبکه‌های اجتماعــی و اخبــار لحظــه‌ای، توانایــی 
شــما را بــرای حمایــت از یکدیگــر تخلیــه می‌کنــد. 
بخشــی از وقــت خــود را بــه »جزیــره امــن« خانــه 
اختصــاص دهیــد کــه در آن صحبــت از جنــگ 

ممنــوع اســت.

را  روابــط  واقعــی  ذاتِ  بــزرگ،  »بحران‌هــای 
نمایــان می‌کننــد. برخی زوجیــن در ایــن دوران از 
هــم دور می‌شــوند، امــا کســانی کــه می‌آموزنــد 
چگونــه در میانــه طوفــان بــه جــای چنــگ زدن 
ــر  ــوی یکدیگــر، دســت یکدیگــر را محکم‌ت ــه گل ب
بگیرنــد، پــس از بحــران نــه تنهــا یــک رابطه، بلکه 
یــک »ســنگرِ امــن ســاخته‌اند کــه تــا پایــان عمــر، 

پناهــگاه آن‌هــا خواهــد بــود.

عشق در میدان نبرد؛

ســایه  در  زناشــویی  تعارضــات  مدیریــت   
بحران‌هــای  ناامنــی  و  اقتصــادی  بحران‌هــای 
زندگــی، همچــون گردبــادی بــزرگ، دیوارهــای 
خانــه را می‌لرزاننــد. چــه ایــن بحــران، فشــارهای 
طاقت‌فرســای اقتصادی باشــد که سفره خانواده 
را کوچــک می‌کنــد و چــه اضطراب‌هــای ناشــی از 
ناامنــی و جنــگ کــه ســایه تــرس را بــر امنیــت 
روانــی می‌گســتراند، هــر دو یــک پیامــد مشــترک 
دارنــد: »فرســایشِ صمیمیــت«. در شــرایطی کــه 
ذهــن انســان در وضعیــت »بقــا« قــرار می‌گیــرد، 
بــه  و همدلــی  کــردن  درک  شــنیدن،  توانایــی 

ــانِ  ــه طوف ــوان در میان ــا می‌ت ــا آی ــد. ام شــدت کاهــش می‌یاب
تردیــد و نــداری، همچنــان همســفرانِ خوبــی باقــی مانــد؟ 
پاســخ بــه ایــن پرســش در هنــرِ »مدیریــتِ مشــترکِ بحــران« 

نهفتــه اســت.

بحران‌هــا اغلــب کاتالیــزوری هســتند کــه ضعف‌هــای پنهــانِ 
رابطــه را آشــکار می‌کننــد. در شــرایط بحرانــی، زوجیــن معمولاً 
بــه دو جبهــه مخالــف تبدیــل می‌شــوند؛ امــا راهــکار عبــور از 

ایــن شــرایط، تغییــرِ جهــتِ نــگاه اســت:

۱. در بحــران مالــی: از »ســرزنش« بــه »اســتراتژی« کــوچ 
کنیــد

بحــران مالــی اغلــب بــا برچســب‌های ناعادلانــه‌ای ماننــد »تــو 
بی‌عرضــه‌ای« یــا »تــو زیــاد خــرج می‌کنــی« همــراه اســت. ایــن 
کلمــات در شــرایط ســخت، نــه تنهــا گــره‌ای بــاز نمی‌کنــد، بلکه 

امنیــت عاطفــی رابطــه را تخریــب می‌کنــد.

وضعیــت مالــی را یــک »دشــمن مشــترک« تعریــف کنیــد. 
مخــارج  شفاف‌ســازی  بــرای  کوتاهــی  هفتگــی  جلســات 
بگذاریــد. وقتــی »حقایــق مالــی« روی میــز باشــد، فضــای 
توهــم و ســوءظن از بیــن مــی‌رود و بــه جــای جنگیــدن بــا هــم، 
بــه فکــرِ مهندســیِ مجــددِ زندگــی در شــرایط تــازه می‌افتیــد.

۲. در بحران ناامنی و جنگ: »جزیره امن« بسازید:

ــن  ــد. در ای جنــگ و ناامنــی، اضطــراب وجــودی ایجــاد می‌کن
ــرای خطــر اســت. شــرایط، مغــز همــواره در حالــت آماده‌بــاش ب

راهــکار: در خانــه، »قلمــرو امــن« تعریــف کنیــد. زمانــی را 
در روز بــه »قطــعِ اخبــار« اختصــاص دهیــد. در ایــن ســاعت، 
ناگــوار و تهدیــدات ممنــوع اســت. روی  از اخبــار  صحبــت 
فعالیت‌هــای ســاده امــا پیونددهنــده تمرکــز کنیــد؛ خــوردن 
یــک فنجــان چــای، پیــاده‌روی کوتــاه یــا حتــی ســکوتِ همدلانــه 

در کنــار هــم، هورمون‌هــای اســترس را ســرکوب می‌کنــد.

در زمــان بحــران، ظرفیــت روانــی شــما محــدود اســت. مســائل 
جزئــی و قدیمــی کــه در زمــان صلــح حــل نشــده‌اند، در شــرایط 
بحــران نادیــده بگیریــد. اکنون زمانِ »جراحــیِ زخم‌های قدیمی« 
نیســت؛ زمــانِ »بقــایِ مشــترک« اســت. بحث‌هــای حاشــیه‌ای را 

بــه آینــده‌ای کــه ثبــات بیشــتری دارد، موکــول کنیــد.

نتیجه‌گیری
بحران‌هــا بــه مــا می‌آموزنــد کــه هیچ‌چیــز در ایــن جهــان 
پایــدار نیســت، جــز پیونــدی کــه میــان دو نفــر شــکل گرفتــه 
اســت. هــدف از مدیریــت تعــارض در شــرایط ســخت، »برنــده 
شــدن« در یــک مشــاجره نیســت؛ هــدف، نگهــداری از »قلــبِ 
رابطــه« اســت تــا زمانــی کــه طوفــان فروکــش کنــد. زوجینــی 
کــه می‌آموزنــد در ســخت‌ترین روزهــای اقتصــادی و ناامنــی، 
دســت یکدیگر را رها نکنند و به جای ســرزنش، تکیه‌گاه هم 
باشــند، نــه تنهــا از بحــران عبــور می‌کننــد، بلکــه بــه ســطحی از 
پختگــی و پیونــد می‌رســند کــه پیــش از آن غیرممکــن بــه نظــر 
می‌رســید. بــه یــاد داشــته باشــید؛ در روزهــای ســخت، »مــا« 

مهم‌تــر از »مــن« اســت.
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