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معــاون اول رئیس‌جمهــور در نامــه‌ای بــه رئیــس جمهــور بــا قدردانــی از ســخنرانی در 
هشــتاد و یکمیــن مجمــع عمومــی ســازمان ملــل، تاکیــد کــرد: ســخنرانی مقتدرانــه، 
حکیمانــه و پرصلابــت جنابعالــی در هشــتادویکمین مجمــع عمومــی ســازمان ملــل 
ــا دقــت، غــرور و افتخــار دنبــال کــردم. ســخنانی عزتمندانــه، مقتدرانــه و  متحــد را ب
صلح‌طلبانــه کــه به‌عنــوان نماینــده شایســته ملــت بــزرگ ایــران، مواضــع اصولــی و 

ــرد. ــداز ک ــی طنین‌ان ــه کشــورمان را در عرصــه بین‌الملل حق‌طلبان

بــه گــزارش بــازار کســب و کار از ریاســت جمهــوری، محمدرضــا عــارف در نامــه‌ای بــه 
مســعود پزشــکیان رئیــس جمهــور اســامی ایــران تاکیــد کــرد: ســخنرانی مقتدرانــه، 
حکیمانــه و پرصلابــت جنابعالــی در هشــتادویکمین مجمــع عمومــی ســازمان ملــل 
ــا دقــت، غــرور و افتخــار دنبــال کــردم. ســخنانی عزتمندانــه، مقتدرانــه و  متحــد را ب
صلح‌طلبانــه کــه به‌عنــوان نماینــده شایســته ملــت بــزرگ ایــران، مواضــع اصولــی 
و حق‌طلبانــه کشــورمان را در عرصــه بین‌المللــی طنین‌انــداز کــرد. بــر خــود فــرض 
ــن  ــه خــود را از ای ــی صمیمان ــت، قدردان ــم در دول ــه نمایندگــی از همکاران دانســتم ب
حضــور تاریخــی ابــراز داشــته و بــر عهــد خویــش بــرای خدمــت بــه ایــن مــردم، پیمانــی 

دوبــاره ببندیــم.

معــاون اول رئیــس جمهــور در ایــن نامــه آورده اســت: آنچــه در ایــن ســخنرانی بــرای 
همکارانتــان در دولــت بیــش از هــر چیــز برجســته و الهام‌بخــش بــود، نــه صرفــاً 
محتــوای دیپلماتیــک آن، بلکــه روحــی بــود کــه در پــس هر جملــه‌اش جاری بــود: روح 
وفــاق، صداقــت، اقتــدار، صلح‌طلبــی و مقاومت. ادای احترام هوشــمندانه جنابعالی 
بــه مقــام والای رهبــر شــهیدمان و شــهدای مظلــوم میهــن بــر بلنــدای تریبــون 
ــا و ســرلوحه  ــب مقاومــت، قطب‌نم ــه راه شــهدا و مکت ــل، نشــان داد ک ســازمان مل

ــت اســت. ــن دول دســت‌ناخوردنی ای

 تصریــح جنابعالــی مبنــی بــر اینکــه »تــا آخریــن نفــس در دفــاع از ایــران عزیــز، 
ســرزمین مادری‌مــان، خواهیــم ایســتاد« را نــه یــک شــعار سیاســی، کــه بازتــاب 
صادقانــه بــاور جنابعالــی و راهــی می‌دانیــم کــه در ایــن دوران پرفرازونشــیب، بــا 

پایبنــدی بــه گفت‌وگــو، صداقــت و پرهیــز از تفرقــه پیموده‌ایــم.

عــارف در ایــن نامــه تاکیــد کــرد: می‌دانیــم و بــاور داریــم کــه تــاب‌آوری بی‌بدیــل ایــران 
در برابــر یکــی از ســنگین‌ترین آزمون‌هــای تاریــخ معاصــر و فشــارهای همه‌جانبــه، 
محصــول تصــادف نیســت. ایــن تــاب‌آوری بــر ســه ســتون اســتوار اســت که ســخنرانی 

جنابعالــی به‌روشــنی بــه آن‌هــا اشــاره داشــت:

۱. رشادت و حضور مردمی که به تعبیر خودتان »قدرت ما« هستند.

۲. جانفشــانی و هوشــمندی نیروهــای مســلح کــه در برابــر ناجوانمردانه‌تریــن 
حمــات از میهــن دفــاع کردنــد.

مدیریــت  و  ملــی  پایــداری  از  همه‌جانبــه  پشــتیبانی  در  دولــت  مجاهــدت   .۳
شــرایط. تریــن  ســخت  در  خدمــات  و  زیرســاخت‌ها  هوشــمندانه 

عبــارت مانــدگار »بــه مــا ضربــه زدنــد، امــا زانــو نزدیــم« روایــت دقیــق همیــن ســه 
ــار هــم اســت. ســتون در کن

وی در ادامــه ایــن نامــه نوشــت: در ایــن میــان، جنابعالــی بــا تبییــن دقیــق دکتریــن 
دفاعــی ایــران نشــان دادیــد کــه قدرتمنــدی مــا بــرای بازدارندگــی و صیانــت از تمامیــت 
ارضــی اســت، نــه تجــاوز؛ و بــا افشــای اســتانداردهای دوگانــه مدعیــان حقــوق بشــر، 
ایــن پیــام شــفاف را بــه جهــان مخابــره کردیــد کــه ایــران مقتدرانه از جنگ نمی‌هراســد 

و از مذاکــره عزت‌مندانــه نیــز نمی‌گریــزد.

معــاون اول رئیــس جمهــور تاکیــد کــرد: امــا آنچــه ایــن ابعــاد را بــه یکدیگــر متصــل 
کــرد و بــه تــاب‌آوری ملــی تبدیــل ســاخت، راهبــرد وفاقــی بــود کــه جنابعالــی فراتــر 
از اختلافــات جناحــی و سیاســی، مظلومانــه ولــی بــا تمــام وجــود بــرای آن ایســتادید. 
در روزگاری کــه کشــورها زیــر فشــار بحــران دچــار شــکاف داخلــی می‌شــوند، ایــن 
دولــت فراتــر از برخــی کم‌لطفی‌هــا و تفــاوت دیدگاه‌هــا، راه انســجام همــه جریانــات 
و نیروهــای کشــور را در پیــش گرفــت؛ انتخابــی شــجاعانه، تاریخــی ومســئولانه. چــرا 
کــه وفاق‌ســازی در روزگار ســخت جنــگ و تــرور و تحریــم و محاصــره، بســیار دشــوارتر 

از ایجــاد وفــاق در روزگار صلــح اســت.

وی یــادآور شــد: همچنیــن جملــه جنابعالــی کــه »صلحــی که برای همه نباشــد صلح 
نیســت و عدالتــی کــه شــامل همــه نشــود عدالــت نیســت« را فراتــر از یــک موضــع در 
سیاســت بین‌الملــل، تجلــی همــان نــگاه فراگیرانــه‌ای می‌دانــم کــه بــه داخــل کشــور 
نیــز تســری یافتــه اســت و ایــن ســخن کــه »تهدیــد ملــت مــا را منســجم‌تر می‌کنــد« را 

در تعامــل گســترده‌ام بــا اقشــار مختلــف مــردم، بــا تمــام وجــود لمــس کــرده‌ام.

معــاون اول رئیس‌جمهــور در ادامــه نوشــت: به‌عنــوان معــاون اول جنابعالــی، ضمــن 
اعــام حمایــت کامــل و قاطــع از مواضــع مقتدرانــه، هوشــمندانه و افتخارآمیزتــان، به 
همــراه تمامــی همکارانــم در هیــأت دولــت تصریــح می‌نماییــم کــه تحــت مدیریــت‌ و 
راهبری جنابعالی و در چارچوب رهنمودها، اوامر و سیاست‌های کلان ترسیم‌شده 
از ســوی رهبــر حکیــم انقــاب اســامی، حضــرت آیت‌اللــه ســید مجتبــی خامنــه‌ای، 
تمــام تــوان و ظرفیــت کشــور را بــرای تحقــق ایــن اهــداف بلنــد بــه کار خواهیم بســت. 
مــا در دولــت مجــدداً بــا جنابعالــی عهــد می‌بندیــم کــه در مســیر تبدیــل این تــاب‌آوری 
تاریخــی بــه توســعه‌ای پایــدار، اقتصــادی مولــد و رفــاه شایســته بــرای مــردم، شــانه بــه 
شــانه شــما و در کنــار ملــت بــزرگ ایــران بایســتیم. اگــر وفــاق ملــی و هم‌افزایــی دولت 
بــا هوشــمندی جنابعالــی و تدابیــر کــم نظیــر رهبــری مقتــدر و حکیــم انقلاب، ایــران را 
در برابــر ســخت‌ترین طوفان‌هــا ســرپا نــگاه داشــت، همیــن پیونــد اســتوار می‌توانــد 

فــردای روشــن و باشــکوه ایــن ســرزمین را بســازد.

معاون اول رئیس جمهور؛

صدای رئیس جمهور در تریبون جهان قدرت ایران، ایستادگی، اقتدار و صلح بود

 

امام جمعه گرگان:امام جمعه گرگان:

ما اهل جنگ نیستیم و ما اهل جنگ نیستیم و 
دنبال جنگ نمی‌گردیمدنبال جنگ نمی‌گردیم

امــام جمعــه گــرگان گفــت: مــا اهــل جنــگ 
نیســتیم و دنبــال جنــگ نمی‌گردیــم، امــا از 
جنــگ نیــز هــراس نداریــم؛ همان‌گونــه کــه از 
مذاکــره نیــز فــرار نمی‌کنیــم، اگــر مســاله‌ای بــر 
اساس منطق، عقلانیت و قوانین بین‌المللی 
مطــرح شــود، جمهــوری اســامی ایــران اهــل 
منطــق و گفــت‌ و گــو اســت، امــا اگــر هــدف از 
جنــگ و فشــار، وادار کــردن ملــت ایــران بــه 
عقب‌نشــینی باشــد، ایــن ملــت عقب‌نشــینی 

نخواهــد کــرد...

اقتصاد مقاومتی در سایه وحدت ملی و انیت ملی
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کاهش قیمت کاغذ در بازار؛ 

نوسان مواد اولیه چاپ و نشر ادامه دارد

بــازار مــواد اولیــه چــاپ و نشــر در روزهــای اخیــر شــاهد کاهــش قیمــت برخــی انــواع کاغــذ و کاغــذ آچــار بــوده 
اســت؛ درحالی‌کــه قیمــت مقــوا تغییــر محسوســی نداشــته و مرکــب، چســب و زینــک همچنــان بــا دامنه‌هــای قیمتی 

متفــاوت معاملــه می‌شــوند...

آموخته های من از مدیران و کارآفرینان موفق
بخش اول؛ یادگیری از دکتر حسین رحمانی

فاطمه مزیدی/ بازار کسب و کار
قرار بود برویم درباره‌ی پنل‌های خورشیدی و استراتژی جدید تامین انرژی حرف بزنیم.

تــاش مــی کــردم در جلســه، تمرکــزم را روی اصــل موضــوع و تــاش ایشــان بــرای پیاده‌ســازی 
ــر  ــرای اکث ــرژی ب ــن ان ــت تامی ــه از باب ــی ک ــا دغدغه‌های ــل خورشــیدی بگــذارم؛ مخصوصــا ب پن

تولیدکننــدگان وجــود دارد.

اما لابه‌لای کار، رفتار پدرانه ایشان با دخترش توجه مرا جلب کرد.

همکارم به دخترشان که در اتاق جلسه حضور داشت گفتن:
- دکتر رحمانی مدیر و متخصص فوق العاده‌ایه.

دختر در جواب گفت: ایشون علاوه بر مدیریت، پدر فوق العاده‌ای نیز هستن.

شــنیدن ایــن دیالــوگ مــرا بــه فکــر فــرو بــرد. چطــور مــی شــود بــه چنیــن شــخصیتی تبدیــل 
شــد؟ مــردی کــه هنــگام خداحافظــی، مابیــن ســاعت کار و وقــت ناهــار، فرزنــدش را در آغــوش 

می‌کشــد.

مــردی کــه زمــان بازگــو کــردن بیمــاری خواهــرش کــه مربــوط بــه ســال‌های گذشته‌ســت، بــاز 
هــم بــا بغــض ســنگین و تــازه‌ای حــرف میزنــد.

مــا همــواره از یــک مدیــر و کارآفریــن موفــق انتظــار داریــم در تجــارت و کســب‌وکار توانمنــد 
باشــد. امــا وقتــی ایــن توانمنــدی بــه روابــط و اقتــدار و احترامــی قلبــی کــه نــزد دیگــران دارد 
می‌رســد، قضیــه فراتــر از انتظــار مــا می‌شــود. بــا مدیــری روبــرو می‌شــویم کــه عــاوه بــر 

ــل تحســینی اســت. ــدر و همســر قاب مدیریــت، پ

اصــا انتظــار نمیرفــت کارآفرینــی کــه بیــش از هــزار پرســنل را مدیریــت می‌کنــد، حواســش بــه 
بیمــاری ســرطان کارمنــدش باشــد! و بــا افتخــار بــرای مــا تعریــف کنــد کــه چطــور از پــس ایــن 
بیمــاری برآمــدن. یــا بــا جزئیــات دانشــگاه مســئول لابراتــوار، در مقطــع ارشــد را در فــان رشــته 

بازگــو کنــد.

جزئیاتــی کــه بــرای اکثــر مدیــران بی‌اهمیــت اســت، بــرای ایشــان بخشــی از داســتان زندگــی 
پرسنلشــان اســت؛ داســتانی کــه بــه خوبــی بــه حافظــه ســپرده بــودن. سرگذشــت و احــوالات 
آدم‌هــا برایشــان قابــل تامــل بــود. حتــی از نحــوه‌ی تشــکر کردنشــان از نیــروی خدماتــی هــم 

می‌شــد ایــن موضــوع را فهمیــد.

این جلسه دو سه ساعته که در تابستان ۱۴۰۵ انجام شد، مرا به فکر برد.

آیــا مــی شــود در همــه‌ی ابعــاد زندگــی پیشــرفت کــرد؟ شــخصیت مســتقل؛ مقتــدر؛ توانــا و 
مهربانــی ســاخت کــه خــوب کار مــی کنــد و خــوب زندگــی مــی کنــد؟ می‌شــود هــم بیزینــس 
را در بهتریــن حالتــش آموخــت و اســتفاده کــرد و در کنــارش، احتــرام و اخــاق را بــا بالاتریــن 

اولویــت پیــاده کــرد؟

هــم صحبتــی بــا دکتــر رحمانــی، جرقــه ای را در ذهــن مــن روشــن کــرد و تصمیــم گرفتــم بعــد 
ــا هــر مدیــر و کارآفریــن موفقــی کــه گفتگــو می‌کنــم، نــکات خاصــی کــه زیــر متــن  از ایــن، ب

صحبت‌هــا و رفتارهــا جریــان دارد را یادداشــت کــرده و بــه یــادگار نگــه دارم.

این بخش اول مسیری بود که در آن قدم گذاشتم اما مسیر یادگیری همچنان ادامه دارد…

2

کارگران فصلی ساختمانی؛ 

معیشتی دشوار 
در سایه تحریم و جنگ

ــم  ــه گروه‌هایــی هســتند کــه در شــرایط اقتصــادی دشــوار، تحری ــی از جمل کارگــران فصل
ــداری  ــا فشــار مضاعــف معیشــتی مواجــه می‌شــوند. ناپای و پیامدهــای ناشــی از جنــگ، ب
ــود درآمــد ثابــت،  اشــتغال، کاهــش فرصت‌هــای کاری، افزایــش هزینه‌هــای زندگــی و نب
زندگــی ایــن کارگــران و خانواده‌هایشــان را بــا چالش‌هــای جــدی روبــه‌رو کــرده اســت...

4
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��کلاهبــرداران بــا جعــل هویــت معــاون پرورشــی یــا مســئول مدرســه و بــا بهانه‌هایــی مثــل ثبــت نمــره، تکمیــل پرونــده، ثبت‌نــام یــا امــور ســال تحصیلــی جدیــد ، بــرای والدیــن و 22
ــد.  ــام ارســال می‌کنن دانش‌آمــوزان پی

در ادامــه ممکــن اســت از شــما شــماره تمــاس، رمــز عبــور یــا اطلاعــات حســاب کاربــری درخواســت کننــد تــا بــه حســاب‌های شــما، به‌ویــژه شــبکه‌های اجتماعــی ماننــد تلگــرام، 
دسترســی پیــدا کننــد.

 یادتان باشد: رمز عبور و کدهای ورود خود را برای هیچ‌کس ارسال نکنید.
❌به پیام‌های مشکوک و درخواست‌های فوری اعتماد نکنید.

✅در صورت تردید، موضوع را مستقیماً از مدرسه و مسئول مربوطه پیگیری کنید.

کاهش قیمت کاغذ در بازار؛ 

نوسان مواد اولیه چاپ و نشر ادامه دارد
بــازار مــواد اولیــه چــاپ و نشــر در روزهــای اخیــر شــاهد 
کاهــش قیمــت برخــی انــواع کاغــذ و کاغــذ آچــار بــوده اســت؛ 
درحالی‌کــه قیمــت مقــوا تغییــر محسوســی نداشــته و مرکــب، 
چســب و زینــک همچنــان بــا دامنه‌هــای قیمتــی متفــاوت 

معاملــه می‌شــوند.

بــازار کســب و کار– ســرویس فرهنگــی: بررســی وضعیــت بــازار 
مــواد اولیــه صنعــت چــاپ و نشــر نشــان می‌دهــد در میــان اقــام 
اصلــی مــورد نیــاز چاپخانه‌هــا و ناشــران، کاغــذ تحریــر بــا کاهــش 
قیمــت همــراه شــده اســت. ایــن کاهــش در کنــار ثبــات نســبی 
قیمــت مقــوا و نوســان قیمــت مرکــب، چســب و زینــک، تصویــری 
از وضعیــت فعلــی بــازار مــواد اولیــه ایــن صنعــت ارائــه می‌دهــد؛ 
بــازاری کــه قیمــت محصــولات آن به‌طور مســتقیم بــا هزینه‌های 

تولیــد کتــاب و ســایر محصــولات چاپــی ارتبــاط دارد.

نگاهــی بــه قیمــت کاغــذ تحریــر نشــان دهنــده کاهــش یــک 
میلیــون تومانــی بهــای ایــن کالا اســت؛ هــر بنــد کاغــذ ۷۰ گرمی 
ــون و ۹۰۰ هــزار  ــازار حــدود هشــت میلی در قطــع ۷۰×۱۰۰ در ب
تومــان قیمت‌گــذاری شــده اســت. همچنیــن کاغــذ تحریــر ۷۰ 
ــه حــدود هشــت میلیــون تومــان  ــز ب گرمــی در قطــع ۶۰×۹۰ نی

رســیده اســت.

هــر بنــد کاغــذ ۸۰ گرمــی در قطــع ۷۰×۱۰۰ حــدود ۱۰ میلیــون و 
۳۰۰ هــزار تومــان و در قطــع ۶۰×۹۰ حــدود ۹ میلیــون و ۳۰۰ 
هــزار تومــان عرضــه می‌شــود. بررســی قیمت‌هــای موجــود در 
بــازار نشــان می‌دهــد کاهــش قیمــت در برخــی انــواع کاغــذ، 
یکــی از مهم‌تریــن تغییــرات اخیــر در ایــن بخــش بــوده اســت.

صنعــت  اولیــه  مــواد  اصلی‌تریــن  از  یکــی  به‌عنــوان  کاغــذ 
چــاپ و نشــر، ســهم قابل‌توجهــی در هزینــه تمام‌شــده کتــاب 
دارد و تغییــر قیمــت آن می‌توانــد به‌ویــژه در تیراژهــای بــالا، 
اثــر مســتقیمی بــر هزینــه تولیــد داشــته باشــد. هرچــه میــزان 
مصــرف کاغــذ در فرآینــد تولیــد یــک اثــر بیشــتر باشــد، تغییــرات 
قیمــت ایــن محصــول نیــز ســهم بیشــتری در هزینــه نهایــی 

ــد خواهــد داشــت. تولی

در ایــن میــان، کاهــش قیمــت کاغــذ می‌توانــد بخشــی از فشــار 
هزینــه‌ای ناشــران و چاپخانه‌هــا را کاهــش دهــد؛ هرچنــد قیمت 
نهایــی کتــاب تنهــا بــه بهــای کاغــذ وابســته نیســت و هزینه‌هــای 
زینــک، مرکــب، چســب، دســتمزد و ســایر  چــاپ، صحافــی، 

مراحــل تولیــد نیــز در تعییــن قیمــت تمام‌شــده نقــش دارنــد.

کاغــذ آچــار نیــز کاهــش قیمــت داشــته و حــدود ۸۸۰ هــزار 
ــر قیمــت ایــن  ــد و فــروش می‌شــود. تغیی ــازار خری تومــان در ب
محصــول نیــز بــرای بخش‌هایــی از بــازار چــاپ و مصــارف اداری 
و عمومــی اهمیــت دارد و می‌توانــد در هزینــه مصرف‌کننــدگان 

ایــن گــروه از کاغــذ اثرگــذار باشــد.

در بــازار مقــوا امــا تغییــر قیمــت محسوســی رخ نــداده اســت. 
مقــوای ایندربــرد بــه محــدوده کیلویــی ۴۸۰ هــزار تومــان و 
ــان رســیده  ــی ۴۵۰ هــزار توم ــه حــدود کیلوی ــوای گلاســه ب مق
اســت. ایــن اقــام در بخش‌هایــی از فرآینــد تولیــد کتــاب، 
به‌ویــژه چــاپ و تولیــد جلــد و محصــولات چاپــی، مــورد اســتفاده 

قــرار می‌گیرنــد.

ثبــات نســبی قیمــت مقــوا در شــرایطی رخ داده اســت کــه 
کاغــذ در برخــی اقــام بــا کاهــش قیمــت مواجــه شــده اســت. از 
آنجــا کــه مقــوا بیشــتر در تولیــد جلــد و برخــی محصــولات چاپــی 
کاربــرد دارد، تغییــرات قیمــت آن می‌توانــد مســیر هزینــه تولید 

را در بخــش دیگــری از فرآینــد چــاپ تحــت تأثیــر قــرار دهــد.

در بخش مرکب نیز قیمت‌ها بسته به نوع و کاربرد محصول 
متفــاوت اســت. هــر کیلوگــرم مرکــب رنگی گلاســه ایرانی حدود 
یــک میلیــون و ۱۹۴ هــزار تومــان و مرکــب مشــکی گلاســه حدود 
۹۲۳ هــزار تومــان قیمــت دارد. مرکــب رنگــی تحریــر نیــز حــدود 
یــک میلیــون و ۲۹ هــزار تومــان و مرکــب مشــکی تحریــر حــدود 

۷۷۴ هــزار و ۹۰۰ تومــان عرضــه می‌شــود.

بــه برنــد و کیفیــت، در  بــا توجــه  مرکب‌هــای خارجــی نیــز 
محــدوده ۷۸۰ هــزار تومــان تــا یــک میلیــون و ۲۱۰ هــزار تومــان 
بــه فــروش می‌رســند. تفــاوت قیمــت میــان انــواع مرکــب، علاوه 
بــر داخلــی یــا خارجــی بــودن محصــول، بــه نوع مصــرف، کیفیت 

و ویژگی‌هــای فنــی آن نیــز مرتبــط اســت.

در بخــش چســب نیــز هــر کیلوگــرم چســب ســرد ایرانــی حــدود 
۳۷۶ هــزار تومــان و چســب گــرم حــدود ۴۱۰ هــزار تومــان 
قیمت‌گــذاری شــده اســت. ایــن مــواد از دیگــر اقــام مصرفــی 
ــد و  ــه شــمار می‌رون در فرآیندهــای پــس از چــاپ و صحافــی ب
تغییــر قیمــت آن‌هــا نیــز در هزینــه نهایــی تولیــد اثرگــذار اســت.

ــاب  ــد کت ــه تولی ــن اقــام در هزین اگرچــه ســهم هــر یــک از ای

کنــار  در  اولیــه  مــواد  امــا مجمــوع هزینــه  اســت،  متفــاوت 
ــرژی و خدمــات  ــروی انســانی، ماشــین‌آلات، ان هزینه‌هــای نی
چــاپ، ســاختار قیمــت تمام‌شــده محصــولات چاپــی را شــکل 
ــد  ــرات محــدود در چن ــی تغیی ــل، حت ــن دلی ــه همی می‌دهــد. ب
از مــواد مصرفــی می‌توانــد در مجمــوع هزینــه تولیــد  قلــم 

اثرگــذار باشــد.

در بــازار زینــک نیــز قیمت‌هــا بــا دامنــه متفاوتــی معاملــه 
می‌شــوند. هــر زینــک دوورقــی از ۹۵۰ هــزار تومــان تــا یــک 
میلیــون و ۲۵۰ هــزار تومــان و زینــک چهارونیم‌ورقــی از حــدود 
دو میلیــون و ۵۰۰ هــزار تومــان تــا ســه میلیــون و ۲۰۰ هــزار 

تومــان قیمــت دارد.

زینــک یکــی دیگــر از اقــام مــورد اســتفاده در فرآینــد چــاپ 
اســت کــه طــی هفتــه اخیر بســیاری از کارشناســان بازار نســبت 
ــرای  ــژه ب ــرا قیمــت آن، به‌وی ــد زی ــود آن هشــدار داده‌ان ــه کمب ب
ســفارش‌هایی بــا تعــداد فرم‌هــای چاپــی بیشــتر، می‌توانــد بــر 
هزینــه نهایــی چــاپ اثــر بگــذارد. از ایــن منظــر، تغییــرات بــازار 

زینــک در کنــار نوســانات کاغــذ، مرکــب و ســایر مــواد مصرفــی، 
ــرای چاپخانه‌هــا و ناشــران اهمیــت دارد. ب

ــازار مــواد اولیــه چــاپ و نشــر  ــازار نشــان می‌دهــد کــه ب رصــد ب
در شــرایطی قــرار دارد کــه کاهــش قیمــت در برخــی انــواع کاغــذ 
و کاغــذ آچــار، در کنــار ثبــات نســبی قیمــت مقــوا و نوســان بهــای 
مرکــب، چســب و زینــک رخ داده اســت و ایــن وضعیــت نشــان 
ــر  ــان تحــت تأثی ــه چــاپ و نشــر همچن ــازار مــواد اولی می‌دهــد ب
تغییــرات قیمــت اقــام مختلــف قــرار دارد و هزینه تولیــد کتاب و 
محصــولات چاپــی نیــز از مجموعــه ایــن تغییــرات تأثیــر می‌پذیــرد.

از  بخشــی  می‌توانــد  میــان  ایــن  در  کاغــذ  قیمــت  کاهــش 
هزینه‌هــای مســتقیم تولیــد را تعدیــل کنــد، امــا بــرای ارزیابــی 
اثــر آن بــر قیمــت تمام‌شــده کتــاب بایــد رونــد قیمــت ســایر 
مــواد اولیــه و همچنیــن هزینه‌هــای چــاپ، صحافــی و خدمــات 
وابســته نیــز در نظــر گرفتــه شــود. بــر همیــن اســاس، رصــد 
رونــد  از  دقیق‌تــری  تصویــر  اولیــه،  مــواد  قیمــت  هم‌زمــان 
هزینه‌هــای تولیــد در صنعــت چــاپ و نشــر ارائــه خواهــد کــرد.

 پیام از مدرسه: نمره، پرونده 
یا ثبت‌نام ؟مراقب پیام‌های 

جعلی در شاد باشید

مناقصه عمومی یک مرحله ای
فراخوان واگذاری امور حمل و نقل

اداره کل دامپزشکی استان گلستان در نظر دارد فراخوان واگذاری 
امــور حمــل و نقــل  بــه شــرکت خدماتــی بــه شــماره فراخــوان  
2005000205000001 را از طریــق ســامانه تــدارکات الکترونیکــی 

دولــت  در مــورخ 1405/07/04 برگــزار نمایــد.
کلیه مراحل برگزاری فراخوان از دریافت و تحویل اسناد فراخوان 
تــا بازگشــایی پاکتهــا از طریــق درگاه ســامانه تــدارکات الکترونیکــی 
دولــت )ســتاد( بــه آدرس www.setadiran.ir انجــام خواهد شــد.

تمامــی اطلاعــات مربــوط بــه مناقصــه بــه همــراه مواعــد زمانــی 
در ســامانه تــدارکات الکترونیــک دولت)ســتاد ایــران( موجــود مــی 
باشــد.در صــورت لــزوم بــرای دریافــت هــر گونــه اطلاعــات در رابطه 
با شرایط مناقصه با شماره تلفن 32430905 017 اداره سرمایه 
انســانی و تأمیــن تجهیــزات دامپزشــکی  و بــه منظــور اخــذ ضمانت 
نامــه بانکــی بــا شــماره 01732430906 امــور مالــی ایــن اداره کل 

تمــاس حاصــل فرمائیــد.
شناسه آگهی 2285474

آگهــی اختصاصــی موضــوع مــاده ۳ قانــون ومــاده ۱۳ آییــن نامــه اجرایــی تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمان هــای فاقد 
ســند رســمی برابــر رای شــماره ۱۴۰۴۶۰۳۱۲۰۰۸۰۰۵۵۲۶ تاریــخ ۱۴۰۴.۰۸.۲۶ و رای اصلاحــی شــماره ۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۰۸۰۰۳۷۷۲ 
تاریــخ ۱۴۰۵.۰۶.۱۴  هیــات موضــوع قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضی و ســاختمان‌های فاقد ســند رســمی مســتقر در واحد 
ثبتــی شهرســتان آق قــا پرونــده کلاســه ۱۴۰۳۱۱۴۴۱۲۰۰۸۰۰۰۷۲۳ تصرفــات مالکانــه و بــا معــارض متقاضــی بهــرام یلقــی فرزنــد 
خوجــه قربــان شــماره شناســنامه ۱۷ و کدملــی ۴۹۷۹۷۷۰۷۶۲ صــادره آق قــا در ششــدانگ یــک قطعــه زميــن مزروعــی بــه مســاحت 
۲۰۰۰۰ مترمربــع مفــروز و مجــزی شــده جزئــی از پــاک ثبتــی شــماره ۸۰ فرعــی از ۱۲ اصلــی واقــع در آق قــا، اراضــی قریــه اونــق یلقــی، 
بخــش ۱۳ حــوزه ثبتــی ملــک شهرســتان آق قــا از ســهمی مالــک رســمی کاکاجــان یلقــی تاییــد گردیــده اســت. لــذا بــه منظــور اطــاع 
عمــوم مراتــب در دونوبــت بــه فاصلــه ۱۵ روز آگهــی مــی شــود در صورتــی کــه اشــخاص نســبت بــه صــدور ســند مالکیــت متقاضــی 
اعتراضــی داشــته باشــند مــی تواننــد از تاریــخ انتشــار اولیــن آگهــی بــه مــدت  دو مــاه اعتــراض خــود را بــه ایــن اداره تســلیم و پــس از اخذ 
رســید، ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض، دادخواســت خــود را بــه مراجــع قضایــی تقدیــم نماینــد. بدیهی اســت در صورت 

انقضــای مــدت مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض طبــق مقــررات ســند مالکیــت صــادر خواهــد شــد.        م الــف:۷۱۷ 
تاریخ انتشارنوبت اول:یکشنبه:۱۴۰۵.۰۷.۰۵            تاریخ انتشارنوبت دوم:دوشنبه:۱۴۰۵.۰۷.۲۰

احمد نبویان /سرپرست اداره ثبت اسناد و املاک آق قلا/ازطرف علی برقی 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

آگهــی اختصاصــی موضــوع مــاده ۳ قانــون ومــاده ۱۳ آییــن نامــه اجرایــی تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمان هــای فاقد 
سند رسمی برابر رای شماره ۱۴۰۴۶۰۳۱۲۰۰۸۰۰۳۶۵۱ تاریخ ۱۴۰۴.۰۶.۲۶ هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی 
و ســاختمان‌های فاقــد ســند رســمی مســتقر در واحــد ثبتــی شهرســتان آق قــا پرونــده کلاســه ۲۹۹۹۴۹۴۱۰۹۰۶۸۴۰۲۰۳۱۸۲۲۳۳۰ 
تصرفــات مالکانــه و بــا معــارض متقاضــی اراز محمــد تحنــه فرزنــد محمــد آنــه  شــماره شناســنامه ۴ کدملــی ۲۰۳۱۸۲۲۳۳۰ صــادره 
گنبــدکاووس در ششــدانگ یــک قطعــه زميــن مزروعــی بــه مســاحت ۱۰۰۰۱.۰۶ مترمربــع مفــروز و مجــزی شــده جزئــی از پــاک ثبتــی 
شــماره  ۱۳ اصلــی واقــع در آق قــا، اراضــی قریــه یلمــه ســالیان، بخــش ۱۲ حــوزه ثبتــی ملــک شهرســتان آق قلا  تایید گردیده اســت. لذا 
بــه منظــور اطــاع عمــوم مراتــب در دونوبــت بــه فاصلــه ۱۵ روز آگهــی مــی شــود در صورتــی کــه اشــخاص نســبت بــه صدور ســند مالکیت 
متقاضــی اعتراضــی داشــته باشــند مــی تواننــد از تاریــخ انتشــار اولیــن آگهــی بــه مــدت  دو مــاه اعتــراض خــود را بــه ایــن اداره تســلیم 
و پــس از اخــذ رســید، ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض، دادخواســت خــود را بــه مراجــع قضایــی تقدیــم نماینــد. بدیهــی 

اســت در صــورت انقضــای مــدت مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض طبــق مقــررات ســند مالکیــت صــادر خواهــد شــد.        م الــف:۶۶۷
تاریخ انتشارنوبت اول:شنبه:۱۴۰۵.۰۶.۲۱

تاریخ انتشارنوبت دوم:یکشنبه:۱۴۰۵.۰۷.۰۵
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آگهــی اختصاصــی موضــوع مــاده ۳ قانــون ومــاده ۱۳ آییــن نامــه اجرایــی تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمان هــای فاقد 
ســند رســمی برابــر رای شــماره ۱۴۰۵۶۰۳۱۲۰۰۸۰۰۲۷۵۲تاریــخ ۱۴۰۵.۰۴.۲۴ هیــات موضــوع قانــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی 
ــده کلاســه ۱۴۰۴۱۱۴۴۱۲۰۰۸۰۰۰۸۵۳  ــا پرون ــی شهرســتان آق ق ــد ســند رســمی مســتقر در واحــد ثبت اراضــی و ســاختمان‌های فاق
تصرفــات مالکانــه و بــا معــارض متقاضــی دولــت گلدی بهمن فرزند آنا مراد شــماره شناســنامه ۸۱۶ کدملــی ۵۹۱۹۳۵۸۳۱۹ صــادره راز 
و جــرگلان  در ششــدانگ یــک قطعــه زميــن بــا بنــای احداثــی بــه مســاحت ۲۶۶.۲۶ مترمربــع مفــروز و مجــزی شــده جزئــی از پــاک ثبتــی 
شــماره ۶۱۴ فرعــی از یــک اصلــی واقــع در آق قــا، خیابــان معلــم، روبــه روی پــارک کل آبــاد، بخــش ۷ حــوزه ثبتــی ملــک شهرســتان آق 
قــا از ســهمی مالــک رســمی ایــرج ســنائی تاییــد گردیــده اســت. لــذا بــه منظــور اطــاع عمــوم مراتــب در دونوبــت بــه فاصلــه ۱۵ روز آگهی 
مــی شــود در صورتــی کــه اشــخاص نســبت بــه صــدور ســند مالکیــت متقاضــی اعتراضــی داشــته باشــند می تواننــد از تاریخ انتشــار اولین 
آگهــی بــه مــدت  دو مــاه اعتــراض خــود را بــه ایــن اداره تســلیم و پــس از اخــذ رســید، ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض، 
دادخواســت خــود را بــه مراجــع قضایــی تقدیــم نماینــد. بدیهــی اســت در صــورت انقضــای مــدت مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض طبــق 

مقــررات ســند مالکیــت صــادر خواهــد شــد.     م الــف:۶۶۹
تاریخ انتشارنوبت اول:شنبه:۱۴۰۵.۰۶.۲۱
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حذف ۵۰۰ میلیون دلار از 
منابع ارز ترجیحی دارو

بــه  اشــاره  بــا  دارو  و  غــذا  رئیــس ســازمان 
تغییــرات نــرخ ارز مــورد اســتفاده شــرکت‌های 
دارویــی، گفــت: ۵۰۰ میلیــون دلار از منابع ارز 

ترجیحــی مــا از بودجــه حــذف شــده اســت.

بــه گــزارش بــازار کســب و کار و بــه بــه نقــل از 
ایفدانــا، مهــدی پیرصالحــی در پنــل تخصصــی 
و  پایــداری  راه  نقشــه  ریســک؛  “مدیریــت 
تاب‌آوری زنجیره تأمین دارو در شــرایط جنگ 
و تحریــم”، اظهــار کــرد: در شــرایط فعلــی، از 
یــک ســو تحــت فشــار هســتیم تــا قیمــت دارو 
بــه انــدازه‌ای افزایــش پیــدا نکنــد کــه بیمــاران 
در تأمین دارو دچار مشــکل شــوند و از ســوی 
دیگــر ناچاریــم دارو را بــه هــر نحــو ممکــن 

تأمیــن و در اختیــار بیمــاران قــرار دهیــم.

وی بــا اشــاره بــه اهمیــت کاهــش وابســتگی 
بــه واردات مــواد اولیــه دارویــی، افــزود: در 
شــرایط جنگــی احســاس کردیــم وابســتگی 
ــده اســت  ــه آزار دهن ــه واردات مــواد اولی مــا ب
و نمی‌توانیــم در شــرایط بحرانــی چشــم امیــد 
و دســت یــاری بــه کشــورهای دیگــر داشــته 
ــه طــی ســال‌های  ــواد اولی باشــیم. صنعــت م
اخیــر رشــد بســیار خوبــی داشــته و لازم اســت 
گام‌هــای بیشــتری بــرای تقویــت ایــن صنعــت 

برداشــته شــود.

بــه  اشــاره  بــا  دارو  و  غــذا  رئیــس ســازمان 
تغییــرات نــرخ ارز مــورد اســتفاده شــرکت‌های 
دارویــی، گفــت: شــرکت‌های دارویــی در ســال 
گذشــته ارز غیرترجیحــی را حــدود ۷۰ هــزار 
تومــان تأمیــن می‌کردنــد، امــا امــروز ایــن نــرخ 

بــه ۱۷۰ هــزار تومــان افزایــش یافتــه اســت.

پیرصالحــی ادامــه داد: ۵۰۰ میلیــون دلار از 
منابــع ارز ترجیحــی مــا از بودجه حذف شــده و 
میــزان ارز ترجیحــی به ۳ میلیــارد دلار کاهش 
ــون دلار از  ــن ۹۰۰ میلی ــه اســت. همچنی یافت
ارز ترجیحــی دارو بــه ارز غیرترجیحــی تغییــر 

پیــدا کــرده اســت.

ســال  در  دارو  بــازار  کــرد  پیش‌بینــی  وی 
جــاری بــه حــدود ۷۵۰ تــا ۸۰۰ همــت برســد 
و در عیــن حــال بــر ضــرورت توجــه بــه تأمیــن 
منابــع مالــی و پرداخــت مطالبــات زنجیــره 

ــد کــرد. ســامت تأکی

بــه  اشــاره  بــا  دارو  و  غــذا  رئیــس ســازمان 
بیمــه  گفــت:  بیمه‌هــا  مطالبــات  وضعیــت 
ســامت اکنــون بیــش از ۱۰ مــاه بدهــی دارد و 
میــزان بدهــی تأمیــن اجتماعــی نیــز بــه حــدود 

۷ مــاه رســیده اســت.

وی دربــاره نحــوه مدیریــت ذخایر اســتراتژیک 
دارو اظهــار کــرد: تمــام تــاش مــن و همکارانم 
در ســازمان غــذا و دارو ایــن اســت کــه ذخایــر 
ریســک‌های  وجــود  بــا  را  دارو  اســتراتژیک 
تاریــخ  محیطــی،  شــرایط  جملــه  از  متعــدد 
انقضــا و نحــوه توزیــع، بــه صــورت پراکنــده 
نگهــداری کنیــم تــا در شــرایط بحرانی با کمبود 

مواجــه نشــویم.

پیرصالحــی در پایــان تأکیــد کــرد: بزرگ‌تریــن 
ریســک امــروز حــوزه دارو، ریســک ریــال و 
منابــع مالــی اســت و هرگونــه تعلــل در تأمیــن 
منابــع ارزی و نقدینگــی، تــاب‌آوری زنجیــره 

تأمیــن دارو را کاهــش خواهــد داد.

پارس جنوبی برای تولید 
پایدار گاز در زمستان

 آماده شد

پــارس  گاز  مجتمــع  شــرکت  مدیرعامــل 
جنوبــی دربــاره نقش کلیــدی کارگاه مرکزی 
تعمیــرات  در  داخلــی  متخصص‌هــای  و 
اساســی امســال، گفت: مجتمع گاز پارس 
جنوبــی بــا پایــان موفقیت‌آمیــز عملیــات 
تعمیرات اساســی در پالایشــگاه‌های خود، 
گاز  پایــدار  و  حداکثــری  فــرآورش  آمــاده 
بــرای تأمیــن نیــاز کشــور در ماه‌هــای ســرد 

ســال شــد.

بــه گــزارش بــازار کســب و کار و بــه نقــل از 
وزارت نفــت، غلامعبــاس حســینی بــا اشــاره 
پایــان عملیــات تعمیــرات اساســی در  بــه 
ــزود:  ــه مجتمــع اف پالایشــگاه‌های دوازده‌گان
پیــش‌رو،  محدودیت‌هــای  بــه  توجــه  بــا 
تعمیراتــی  برنامه‌هــای  در  پالایشــگاه   ۶
قــرار داشــتند و ایــن عملیــات بــر اســاس 
الزام‌هــا  رعایــت  بــا  و  زمان‌بنــدی  برنامــه 
یافــت.  پایــان  ایمنــی  اســتانداردهای  و 
پالایشــگاه‌های مجتمــع گاز پــارس جنوبــی 
بــا آمادگــی کامــل در مســیر تولیــد پایــدار و 
حداکثــری گاز مــورد نیــاز کشــور قــرار گرفتنــد.

وی ادامــه داد: تعمیــرات اساســی امســال 
بــا هــدف افزایــش آمادگــی عملیاتی، حفظ 
قابلیــت اطمینــان تجهیــزات و فراهم‌کــردن 
شــرایط مناســب بــرای تــداوم فــرآورش گاز 
در ماه‌هــای ســرد ســال اجــرا شــد و در ایــن 
کلیــدی  تجهیــزات  آماده‌ســازی  مســیر، 
بــا  پالایشــگاه‌ها  راهبــردی  تأسیســات  و 

جدیــت دنبــال شــد.

پــارس  گاز  مجتمــع  شــرکت  مدیرعامــل 
ــی  ــوان داخل ــر نقــش ت ــد ب ــا تأکی ــی ب جنوب
در اجــرای موفــق ایــن برنامه‌هــا تصریــح 
کــرد: بخــش قابــل‌ توجهــی از فعالیت‌هــای 
تعمیراتــی بــا اتــکا بــه ظرفیت‌هــای داخلــی، 
دانــش و تجربــه متخصصــان مجتمــع و 
اقدام‌هــای نوآورانــه انجــام شــد و کارگاه 
حــوزه  در  توانمنــدی  بــا  مجتمــع  مرکــزی 
و  قطعــات  ســاخت  و  بازســازی  تعمیــر، 
تجهیــزات، نقــش مؤثــری در پشــتیبانی از 

عملیــات تعمیــرات اساســی ایفــا کــرد.

از  بهره‌گیــری  داد:  ادامــه  حســینی 
پشــتیبانی  افزون‌بــر  داخلــی  ظرفیت‌هــای 
از اســتمرار تولیــد، زمینــه افزایــش آمادگــی 
منابــع  بــه  وابســتگی  کاهــش  و  عملیاتــی 
خارجــی را فراهــم کــرده اســت و مجتمــع گاز 
پــارس جنوبــی اســتفاده حداکثــری از تــوان 
شرکت‌های داخلی، سازندگان و متخصصان 

می‌دهــد. قــرار  اولویــت  در  را  ایرانــی 

ــا اشــاره بــه اهمیــت اســتمرار تولیــد  وی ب
گاز در ماه‌هــای ســرد ســال یــادآور شــد: 
در  ایجادشــده  آمادگــی  بــا  امیدواریــم 
پالایشــگاه‌های مجتمــع، در ماه‌هــای ســرد 
ســال بتوانیــم حداکثــر ظرفیــت فــرآورش و 
ــداری و بــدون وقفــه در  ــا پای تولیــد گاز را ب
ــم و در  ــرار دهی ــار شــبکه سراســری ق اختی
خدمــت مــردم شــریف کشــورمان باشــیم.

پــارس  گاز  مجتمــع  شــرکت  مدیرعامــل 
اســتمرار  اهمیــت  بــر  تأکیــد  بــا  جنوبــی 
همراهــی  و  انــرژی  مصــرف  مدیریــت 
مصرف‌کننــدگان بــا صنعتگــران حــوزه گاز 
گفــت: در کنــار تــاش صنعــت گاز بــرای 
تأمیــن پایــدار انــرژی، مدیریــت مصــرف از 
ســوی مصرف‌کننــدگان و همراهــی مــردم بــا 
صنعتگــران حــوزه گاز اهمیــت ویــژه‌ای دارد 
در  به‌ویــژه  هم‌وطنــان،  مــی‌رود  انتظــار  و 
روزهــای ســرد ســال، رعایت الگــوی مصرف، 
صرفه‌جویی و مصرف بهینه گاز را ســرلوحه 
ــدار از  ــدی پای ــا امــکان بهره‌من ــد ت ــرار دهن ق
ایــن نعمــت ملــی بــرای همــه فراهــم باشــد.

امــام جمعــه گــرگان گفــت: مــا اهــل جنــگ نیســتیم و دنبــال جنــگ نمی‌گردیــم، 
امــا از جنــگ نیــز هــراس نداریــم؛ همان‌گونــه کــه از مذاکــره نیــز فــرار نمی‌کنیــم، 
اگــر مســاله‌ای بــر اســاس منطــق، عقلانیــت و قوانیــن بین‌المللــی مطــرح شــود، 
جمهــوری اســامی ایــران اهــل منطــق و گفــت‌ و گــو اســت، اما اگر هــدف از جنگ 
و فشــار، وادار کردن ملت ایران به عقب‌نشــینی باشــد، این ملت عقب‌نشــینی 

نخواهــد کرد.

به گزارش ســرویس سیاســی بازار کســب و کار، آیت‌الله ســیدکاظم نورمفیدی 
در خطبه‌هــای نمــاز جمعــه گــرگان اظهــار کــرد: ســخنرانی رییــس‌ جمهــور در 
ســازمان ملــل موجــب شــگفتی و توجــه بســیاری در جهــان شــد، زیــرا وی با کمال 
صراحــت و روشــنی، آمریــکا و رژیــم صهیونیســتی را مــورد نقــد قــرار داد و دربــاره 

مســائل و مظلومیت‌هــای ملــت ایــران ســخن گفــت.

وی افــزود: در ایــن ســخنرانی، رییــس‌ جمهــور آمریــکا بــه عنــوان فــردی زورگــو و 
قلــدر مــورد انتقــاد قــرار گرفــت و همچنیــن عملکرد مجامع بین‌المللی و ســازمان 

ملــل در قبــال جنایــات رژیــم صهیونیســتی زیــر ســوال رفــت.

امــام جمعــه گــرگان در بخــش دیگــری از ســخنان خــود بــا اشــاره بــه هفتــه 
ــران در  ــه هشــت ســال جنــگ تحمیلــی، گفــت: ملــت ای دفــاع مقــدس و تجرب
طــول دهه‌هــای گذشــته بــا فشــارها و محدودیت‌هــای فراوانــی مواجــه بــوده امــا 

ــد عقب‌نشــینی نکــرده اســت. ــی و تهدی ــر زورگوی ــچ‌گاه در براب هی

وی بــا بیــان ایــن کــه ایــران اســامی در جنــگ تحمیلــی حــدود ۲۰۰ هــزار شــهید 
تقدیــم انقــاب کــرد، افــزود: بــا وجــود ایــن همــه فشــار و دشــمنی، ملــت ایــران 
از آرمان‌هــا و ســرزمین خــود عقب‌نشــینی نکــرد و امــروز نیــز در برابــر تهدیدهــا 

ایســتاده اســت.

آیت‌اللــه نورمفیــدی ادامــه داد: در جنــگ اخیــر نیــز در شــرایطی کــه مراکــز 
مختلــف از جملــه مراکــز نظامــی و علمــی مــورد حملــه قــرار گرفــت و مــردم، 
کــودکان، بیمارســتان‌ها و مــدارس آســیب دیدنــد، ملــت ایــران از میــدان خــارج 

نشــد و تســلیم نشــد.

وی تاکیــد کــرد: مــا اهــل جنــگ نیســتیم و دنبــال جنــگ نمی‌گردیــم، امــا از جنــگ 
نیــز هــراس نداریــم؛ همان‌گونــه کــه از مذاکــره نیــز فــرار نمی‌کنیــم، اگــر مســاله‌ای 
بر اســاس منطق، عقلانیت و قوانین بین‌المللی مطرح شــود، جمهوری اســامی 
ایــران اهــل منطــق و گفــت‌ و گــو اســت، امــا اگــر هدف از جنــگ و فشــار، وادار کردن 

ملــت ایــران بــه عقب‌نشــینی باشــد، ایــن ملــت عقب‌نشــینی نخواهــد کرد.

امــام جمعــه گــرگان بــا اشــاره بــه نقــش امــام خمینــی )ره( و رهبــر شــهید معظــم 
انقــاب در شــکل‌گیری و اســتمرار جریــان مقاومــت، اظهــار کــرد: امــام راحــل در 
شــرایطی کــه از نظــر امکانــات، نیــرو و قــدرت ظاهری در برابر نظام شاهنشــاهی 
دســت خالــی بــود، بــا ایمــان، اراده و تــوکل بــه خداونــد وارد میــدان شــد و 

ایســتادگی کــرد.

و  مشــکلات  بــا  کشــور  نیــز  اســامی  انقــاب  پیــروزی  از  پــس  افــزود:  وی 
محدودیت‌هــای فراوانــی مواجــه شــد، امــا همیــن روحیــه ایســتادگی و مقاومــت، 

انقــاب را حفــظ کــرد و بــه ملــت ایــران قــوت قلــب داد.

بــه شــخصیت شــهید سیدحســن  بــا اشــاره  آیت‌اللــه نورمفیــدی در ادامــه 
نصرالله گفت: سیدحســن نصرالله از جمله شــخصیت‌هایی بود که در شــرایط 
دشــوار منطقــه، راه مقاومــت را ادامــه داد و نشــان داد کــه حتــی در برابــر رژیــم 

صهیونیســتی نیــز می‌تــوان ایســتادگی کــرد.

امــام جمعــه گــرگان بــا انتقــاد از عملکــرد مجامــع بین‌المللــی در قبــال اقدامــات 
رژیــم صهیونیســتی گفــت: امــروز ایــن ســؤال مطــرح اســت کــه ســازمان ملــل 
و دیگــر مجامــع بین‌المللــی در برابــر جنایاتــی کــه در منطقــه رخ می‌دهــد چــه 

اقدامــی انجــام داده‌انــد.

وی افــزود: رژیــم صهیونیســتی بــه کشــتار مــردم، زنــان و کــودکان ادامه می‌دهد 
ــن ایــن  ــکا برخــوردار اســت؛ بنابرای و در عیــن حــال از حمایــت تســلیحاتی آمری
پرســش مطــرح اســت کــه چنیــن مجامعــی چگونــه می‌تواننــد مدعــی دفــاع از 

صلــح و حقــوق ملت‌هــا باشــند.

آیت‌اللــه نورمفیــدی بــا اشــاره بــه موضــع جمهــوری اســامی ایــران دربــاره ســاح 

هســته‌ای اظهــار کــرد: جمهــوری اســامی بارهــا اعــام کــرده کــه بــر اســاس مبانی 
شــرعی، ســاخت ســاح هســته‌ای را جایــز نمی‌دانــد، امــا بــا وجــود ایــن موضــع 
روشــن، همچنــان ایــران بــا درخواســت‌ها و بازرســی‌های متعــدد مواجــه اســت.

ــاره اقدامــات رژیــم صهیونیســتی و زرادخانه‌هــای  وی ادامــه داد: در مقابــل، درب
تسلیحاتی آن، برخورد مشابهی از سوی مجامع بین‌المللی مشاهده نمی‌شود و 
ایــن وضعیــت، پرســش‌های جــدی دربــاره کارآمــدی ایــن نهادهــا ایجــاد کــرده اســت.

آیت‌اللــه نورمفیــدی بــا تاکیــد بــر اهمیــت وحــدت و همبســتگی کشــورهای 
منطقــه گفــت: پیوســتگی و همــکاری ملت‌هــا و کشــورهای منطقــه می‌توانــد در 

برابــر فشــار قدرت‌هــای بــزرگ موثــر باشــد.

وی ابــراز امیــدواری کــرد بــا تقویــت وحــدت میــان ملت‌های منطقه و ایســتادگی 
در برابــر ســلطه‌طلبی، زمینــه بــرای آزادی ملت‌هــا و تحقــق عدالــت و صلــح در 

منطقــه فراهم شــود.

۴۲۵ هزار دانش‌آموز سال تحصیلی جدید را آغاز کردند
مدیــر کل آمــوزش و پــرورش گلســتان گفــت: حــدود ۴۲۵ هــزار دانش‌آمــوز 
اســتان در ســال تحصیلــی جدیــد در ســه هــزار واحــد آموزشــی و ۱۷ هــزار و ۸۰۰ 
کلاس درس تحصیــل خواهنــد کــرد و ۲۵ هــزار و ۵۰۰ معلــم مســوولیت تعلیــم 

و تربیــت آنــان را برعهــده دارنــد.

قدرت‌اللــه نظــری روز مصلــی گــرگان اظهــار کــرد: ســال گذشــته بــا وجــود 
دشــواری‌ها و مســائل متعــدد، آمــوزش و پــرورش اســتان بــا تــاش جهــادی 
فرهنگیــان توانســت ســال تحصیلــی را بــه پایــان برســاند و امســال نیــز جریــان 

آمــوزش بــه صــورت حضــوری و مســتمر دنبــال خواهــد شــد.

وی ســه راهبــرد اصلــی نظــام تعلیــم و تربیــت را »عدالــت، کیفیــت و هویــت« 
اعــام کــرد و گفــت: در بخــش عدالــت آموزشــی، توســعه فضاهــای آموزشــی و 

رفــع محرومیــت از مناطــق کمترتوســعه‌یافته در دســتور کار قــرار دارد.

وی ادامــه داد: تاکنــون حــدود چهــار هــزار و ۷۰۰ واحــد آموزشــی بــا ظرفیــت 
۲۴ هــزار کلاس درس در کشــور بــه بهره‌بــرداری رســیده و ســهم گلســتان از 
ایــن طــرح حــدود ۱۰۰ واحــد آموزشــی بــا ۵۵۰ کلاس درس و اعتبــاری بالــغ بــر 

ســه‌ونیم همــت بــوده اســت.

مدیــر کل آمــوزش و پــرورش گلســتان افــزود: نهضــت ملــی مدرسه‌ســازی در 
اســتان ادامــه خواهــد داشــت تــا دسترســی دانش‌آمــوزان مناطــق مختلــف بــه 

فضاهــای آموزشــی مناســب افزایــش یابــد.

وی دربــاره ارتقــای کیفیــت آموزشــی و پرورشــی نیــز گفــت: تقویــت نمــاز، قــرآن 
و برنامه‌هــای تربیتــی از اولویت‌هــای ســال تحصیلــی جدیــد اســت و برنامه‌هایــی 
بــرای توســعه اقامــه نمــاز جماعــت در مــدارس و تقویــت ارتبــاط دانش‌آمــوزان بــا 

نمــاز جمعــه پیش‌بینــی شــده اســت.

نظــری همچنیــن هویــت ملــی و اســامی را از محورهــای مهــم تعلیــم و تربیــت 
دانســت و اظهــار کــرد: معرفــی پرچــم و نمادهــای ملــی، مفاخــر، مشــاهیر، 
قهرمانــان و به‌ویــژه شــهدا از برنامه‌هایــی اســت کــه بــرای تقویــت هویــت ایرانــی 

و اســامی دانش‌آمــوزان دنبــال می‌شــود.

حــوزه  در  گلســتان  در  ولی‌فقیــه  نماینــده  از حمایت‌هــای  قدردانــی  بــا  وی 
مدرسه‌ســازی گفــت: آیت‌اللــه ســیدکاظم نورمفیــدی بیــش از ســه دهــه در ایــن 
زمینــه فعالیــت داشــته و تاکنــون بیــش از ۲۵ واحــد آموزشــی، به‌ویــژه در مناطــق 
کمترتوســعه‌یافته و حاشــیه شــهرها، بــا حمایــت وی ســاخته و بــه بهره‌بــرداری 

رســیده اســت.

مدیــر کل آمــوزش و پــرورش گلســتان همچنیــن از مشــارکت خیــران در توســعه 
فضاهــای آموزشــی اســتان خبــر داد و افــزود: خیــران گلســتانی طــی ۲۰ مــاه 
گذشــته بیــش از ۵۰۰ میلیــارد تومــان بــرای نهضت ملی مدرسه‌ســازی مشــارکت 

کرده‌انــد.

نظــری شــعار امســال نظــام تعلیــم و تربیــت را »حماســه همدلــی« عنــوان 
کــرد و گفــت: مدرســه عــاوه بــر محــل آمــوزش، بســتری بــرای تقویــت همدلــی، 

انســجام، هویــت، امیــد و نشــاط دانش‌آمــوزان اســت.

امام جمعه گرگان:امام جمعه گرگان:

ما اهل جنگ نیستیم و دنبال جنگ نمی‌گردیمما اهل جنگ نیستیم و دنبال جنگ نمی‌گردیم
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هیچ وقت مدرسه را به عنوان تنبیه برای بچه‌ها قرار ندهید

گاهــی برخــی از والدیــن وقتــی تابســتان اســت می‌گوینــد: کــی میشــه مهــر شــروع بشــه بــری مدرســه از دســتت 
راحــت شــیم. یــا می‌گوینــد چقــدر اذیــت میکنــی بــری مدرســه تــو دفتــرت می‌نویســم خانــم معلمــت دعــوات کنــه. 
بــا ایــن رفتــار مدرســه را زنــدان بــرای بچه‌هــا معرفــی می‌کننــد. در حالــی کــه مدرســه بایــد تداعی‌کننــده محــل 

خوشــحالی و نشــاط بــرای کــودکان باشــد و مــا بایــد بــرای بچه‌هایمــان آن فضــا را زیبــا ترســیم بکنیــم.

مصرف نوشیدنی ‌های گازدار و آب میوه‌ های 
غیر طبیعی حاوی بی‌کربنات بسیار مضر است 

که عرق خارشتر این ترکیب را خنثی و از 
تشکیل  رسوبات جلوگیری می‌کند.
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داوری بــه ایــن معنــا اســت کــه طرفیــن دعــوا میتواننــد دعــوی خــود را خــارج از دادگاه و بــدون تشــریفات رســمی رســیدگی، بــه یــک داور، کــه 44
میتوانــد یــک موسســه حقوقــی و یــا یــک فــرد حقیقــی باشــد بســپارند ایــن توافــق میتوانــد در قــرارداد و پیــش از بروز اختلاف ذکر شــده باشــد، 

یــا پــس از بــروز اختــاف مــورد توافــق قــرار گیــرد و یــا از طریــق تشــریفاتی، یکــی از طرفیــن را الــزام بــه قبــول داور نمــود.

نکته قابل توجه آنجاست که رای داور در حکم رای دادگاه و الزام آور است و از این حیث رای داور شبیه حکم دادگاه میباشد.

کارگران فصلی ساختمانی؛ 

معیشتی دشوار در سایه تحریم و جنگ
در شــرایط  کــه  از جملــه گروه‌هایــی هســتند  کارگــران فصلــی 
ــا فشــار  اقتصــادی دشــوار، تحریــم و پیامدهــای ناشــی از جنــگ، ب
مضاعــف معیشــتی مواجــه می‌شــوند. ناپایــداری اشــتغال، کاهــش 
نبــود درآمــد  فرصت‌هــای کاری، افزایــش هزینه‌هــای زندگــی و 
ثابــت، زندگــی ایــن کارگــران و خانواده‌هایشــان را بــا چالش‌هــای 

ــرده اســت. ــه‌رو ک جــدی روب

بازار کســب و کار– ســرویس اقتصادی: کارگران فصلی همواره در 
زمــره ســخت‌کوش‌ترین اقشــار جامعــه قــرار دارنــد و در دشــوارترین 
شــرایط، بــرای تأمیــن هزینه‌هــای زندگــی خــود و خانواده‌هایشــان 
کار می‌کننــد. حداقــل انتظــار ایــن قشــر آن اســت کــه دولــت با وضع 
قوانیــن مناســب، اتخــاذ تصمیمــات منطقــی و اجرای سیاســت‌های 

حمایتــی، از معیشــت و امنیــت شــغلی آنــان حمایــت کند.

افزایــش مســتمر تــورم و رشــد هزینه‌هــای زندگــی، فشــار بیشــتری 
بــر کارگــران فصلــی وارد کــرده اســت؛ کارگرانــی کــه بــه دلیل ماهیت 
ناپایــدار اشــتغال خــود، از درآمــد ثابــت و امنیــت شــغلی برخــوردار 
نیســتند. تــداوم ایــن رونــد و افزایــش فاصلــه میــان دســتمزد و 
هزینه‌هــای ضــروری زندگــی، می‌توانــد شــرایط معیشــتی ایــن گــروه 

را دشــوارتر کنــد.

در چنیــن شــرایطی، اتخــاذ سیاســت‌های مؤثــر بــرای کنتــرل تــورم، 
حمایــت از اشــتغال و تقویــت قــدرت خریــد کارگــران، از مهم‌تریــن 

مطالبــات کارگــران فصلــی بــه شــمار مــی‌رود.

مهاجرپذیری گلستان و افزایش شمار کارگران فصلی
اســتان گلســتان بــه دلیــل ظرفیت‌هــای کشــاورزی، دامــداری و 
فعالیت‌هــای فصلــی، یکــی از مناطقــی اســت کــه بخشــی از نیــروی 
کار مــورد نیــاز آن از طریــق کارگــران فصلــی تأمیــن می‌شــود. در 
ســال‌های اخیــر، افزایــش جابه‌جایــی نیــروی کار و مهاجــرت بــرای 
ــی در برخــی  ــران فصل ــر شــمار کارگ ــن فرصت‌هــای شــغلی، ب یافت

مناطــق اســتان افــزوده اســت.

این شــرایط، ضرورت توجه بیشــتر به وضعیت اشــتغال، دستمزد، 
بیمــه و حمایت‌هــای اجتماعــی از کارگــران فصلــی را دوچنــدان 
می‌کنــد. ناپایــداری شــغلی و وابســتگی درآمــد ایــن گــروه بــه فصــل 
ــر در  ــه تغیی ــت اقتصــادی، موجــب می‌شــود هرگون ــزان فعالی و می

شــرایط اقتصــادی، مســتقیماً بــر معیشــت آنــان اثــر بگــذارد.

در ایــن بیــن کارگــران فصلی ســاختمانی از جمله اقشــاری هســتند 
کــه بــه دلیــل ماهیــت ناپایــدار کار، همــواره بــا دغدغــه تأمیــن 
فعالیت‌هــای  کاهــش  مواجه‌انــد.  شــغلی  امنیــت  و  معیشــت 
ســاختمانی، تعطیلــی یــا وقفــه در پروژه‌هــا و نبــود درآمــد مســتمر، 
ــا دشــواری‌های جــدی  زندگــی ایــن کارگــران و خانواده‌هایشــان را ب

ــه‌رو کــرده اســت. روب

افزایــش هزینه‌هــای مســکن، خــوراک و ســایر نیازهــای ضــروری 
کارگــران  از  بســیاری  کــه  می‌افتــد  اتفــاق  شــرایطی  در  زندگــی 
ســاختمانی درآمــد ثابــت و قابــل پیش‌بینی ندارنــد. در نتیجه، حتی 
دوره‌هــای کوتــاه بیــکاری می‌توانــد فشــار قابل‌توجهــی بــر اقتصــاد 

ــد. ــان وارد کن ــوار آن خان

توجــه بــه بیمــه، حمایــت در دوره‌هــای بیــکاری، ایجــاد فرصت‌هــای 
از مهم‌تریــن  اجتماعــی،  و تقویــت حمایت‌هــای  پایــدار  شــغلی 
مطالبــات ایــن گــروه از کارگــران اســت؛ مطالباتــی کــه می‌توانــد 

بخشــی از نگرانی‌هــای معیشــتی آنــان را کاهــش دهــد.

کارگــران  بیــکاری  از  نگرانــی  افزایــش  کاهــش ساخت‌وســازها؛ 
ســاختمانی

جنــگ  آغــاز  زمــان  از  بخصــوص  و  اخیــر  ســال  چنــد  طــی 
شــغلی  فرصت‌هــای  ساخت‌وســاز،  فعالیت‌هــای  کاهــش 
کارگــران ســاختمانی را محــدود کــرده و بســیاری از آنــان را بــا 
دوره‌هــای طولانی‌تــر بیــکاری و کاهــش درآمــد مواجــه کــرده 
اســت. کارگرانــی کــه بخــش قابل‌توجهــی از زندگــی و معیشــت 
خانــواده خــود را از طریــق دســتمزد روزانــه تأمیــن می‌کننــد، در 
صــورت توقــف یــا کاهــش پروژه‌هــای ســاختمانی، منبــع درآمــد 

مشــخص و پایــداری ندارنــد.

تــداوم رکــود در ساخت‌وســاز عــاوه بــر کاهــش فرصت‌هــای کاری، 
فشــار هزینه‌هــای زندگــی را بــر ایــن قشــر افزایــش داده اســت. برای 
کارگــران ســاختمانی، چنــد روز یــا چنــد هفتــه بیــکاری می‌توانــد بــه 
معنــای عقب‌افتــادن اجــاره، هزینه‌هــای ضــروری خانــواده و ســایر 

مخــارج زندگــی باشــد.

تعییــن تکلیــف بیمــه کارگــران ســاختمانی؛ مطالبــه‌ای بــرای امنیت 
شــغلی و معیشتی

تعیین تکلیف وضعیت بیمه کارگران ساختمانی یکی از مطالبات 
مهــم ایــن قشــر اســت؛ کارگرانــی کــه بــه دلیــل ماهیــت ســخت و 
ناپایــدار شــغل خــود، بیــش از بســیاری از گروه‌هــای شــغلی بــه 

حمایت‌هــای بیمــه‌ای نیــاز دارنــد.

کاهــش فعالیت‌هــای ســاختمانی و دوره‌هــای بیــکاری، در کنــار 
افزایــش هزینه‌هــای زندگــی، شــرایط معیشــتی ایــن کارگــران را 
دشــوارتر کــرده اســت. در چنیــن وضعیتــی، اســتمرار و برخــورداری از 
پوشــش بیمــه‌ای می‌توانــد نقــش مهمــی در تأمین امنیت اجتماعی 
ــان داشــته باشــد. و کاهــش نگرانی‌هــای کارگــران و خانواده‌هــای آن

کارگــران ســاختمانی انتظــار دارنــد وضعیــت بیمــه آنــان با تصمیمی 
روشــن و ســازوکاری پایــدار تعییــن تکلیــف شــود تــا نگرانــی بابــت 
قطــع یــا بلاتکلیفــی پوشــش بیمــه‌ای، بر مشــکلات ناشــی از بیکاری 

و ناپایــداری درآمــد آنــان افــزوده نشــود.

رئیــس کمیتــه تأمیــن اجتماعــی کمیســیون اجتماعــی مجلــس 
مردادمــاه امســال ضمــن تأکیــد بــر لــزوم تصویــب فــوری لایحــه ۱۰ 
مــاده‌ای اصــاح برخــی مــواد قانــون تأمیــن اجتماعــی، بــرای پایــداری 
منابــع ســازمان تأمیــن اجتماعــی، از وزیــر کار خواســت نســبت بــه 
رفــع موانــع درآمــدی ســازمان فنی‌وحرفــه‌ای و اجــرای بیمــه کارگــران 

ســاختمانی اقــدام کنــد.

ــان اینکــه بیــش از هفــت مــاه اســت کــه در  ــا بی ــی ب احمــد بیگدل
ایــن کمیتــه به‌صــورت تخصصــی بــر روی »لایحــه ۱۰ مــاده‌ای« 
اصــاح مــوادی از قانــون تأمیــن اجتماعــی کار شــده اســت؛ اظهــار 
کــرد: ســازمان تأمیــن اجتماعــی میراثــی از نســل‌های گذشــته اســت 
و بایــد بــرای پایــداری آن راهــکار عملیاتــی ارائــه دهیــم. متأســفانه 
ســازمان در حال حاضر با ناترازی شــدید میان تعداد بازنشســتگان 

و بیمه‌شــدگان مواجــه اســت.

وی بــا اشــاره بــه وضعیــت مالــی ســازمان تأمیــن اجتماعــی، افــزود: 
هزینه‌هــای جــاری ســازمان ماهانــه بــه حــدود ۱۴۰ تــا ۱۵۰ هــزار 
میلیــارد تومــان رســیده و در مجمــوع هزینه‌هــای ســازمان بیــش از 
۲۰۰ همــت بــرآورد می‌شــود کــه عمــاً تــوان توســعه زیرســاخت‌ها 
و احــداث درمانگاه‌هــای جدیــد را از ســازمان ســلب کــرده اســت. 
ایــن لایحــه بــا زحمــات بســیاری در جلســات متعــدد از جمله جلســه 
اصنــاف و اتــاق بازرگانــی تدویــن شــده و تمــام دغدغه‌هــای صنــوف 

در آن دیــده شــده اســت.

بیگدلــی بــا تأکیــد بــر اهمیــت لایحه مذکــور، گفــت: از همکارانم در 
ــا رایزنی‌هــای لازم، طــرح ایــن لایحــه را  مجلــس درخواســت دارم ب
بــه صــورت خــارج از نوبــت در صحــن علنــی مجلــس پیگیــری کننــد؛ 
چــرا کــه بــدون ایجــاد درآمــد پایــدار، نمی‌تــوان انتظــاری بــرای حــل 

مشــکلات مصــارف ســازمان داشــت.

رئیــس کمیتــه تأمیــن اجتماعــی مجلــس در ادامــه بــه معضل بیمه 
کارگــران ســاختمانی پرداخــت و از وزیــر تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی 
درخواســت کــرد موضــوع بیمــه کارگــران ســاختمانی را در اولویــت 

قــرار دهیــد.

بیگدلــی بــا بیــان اینکــه طبق پیگیری‌هــای ما، دیــوان عدالــت اداری 
نیــز نظــر مثبتــی در ایــن زمینــه دارد؛ اضافــه کــرد: درخواســت مــا این 
اســت کــه هیئــت امنــای ســازمان، مجــوز موقتــی بــرای متقاضیــان 
بیمــه کارگــر ســاختمانی بــا نــرخ ۱۳.۵ درصــد صــادر کنــد تــا ضمــن 
حل مشــکل این قشــر زحمتکش، مســیر برای دائمی شــدن قانون 

همــوار شــود.

وی همچنیــن بــا اشــاره بــه مصوبــه شــورای عالــی کار گفــت: در 
مصوبــه اخیــر تأکیــد شــده کــه بــرای بررســی مجــدد افزایــش مزایــای 
حداقــل دســتمزد، جلســه‌ای در پایــان شــهریورماه برگــزار شــود؛ لــذا 
از وزیــر محتــرم تقاضــا دارم ایــن موضــوع را از هم‌اکنــون در دســتور 
کار قــرار دهنــد تــا دغدغه‌هــای معیشــتی کارگــران بــه نحــو احســن 

مرتفــع شــود.

کارگران ساختمانی با اضطراب روزگار می‌گذرانند
رییــس انجمــن کارگــران ســاختمانی گــرگان در ایــن رابطــه بــه 
خبرنــگار بــازار کســب و کار گفــت: بســیاری از کارگــران ســاختمانی 
ــد؛ از یــک ســو بی‌ثباتــی  ــا دو مشــکل اساســی مواجه‌ان هم‌زمــان ب
شــغلی، نبــود فرصت‌هــای کاری مناســب و دســتمزد متناســب 
بــا هزینه‌هــای زندگــی، و از ســوی دیگــر، محرومیــت از پوشــش 

ــی. بیمــه‌ای و نداشــتن ســابقه بیمــه کاف

در  ســال‌ها  بســیاری  کارگــران  افــزود:  دهســنگی  اصغــر  علــی 
مشــاغل ســاختمانی فعالیــت کرده‌انــد، امــا بــه دلایــل مختلــف 
همچنــان از مزایــای بیمــه اجتماعــی محــروم هســتند. ایــن مســئله 
در شــرایطی اهمیــت بیشــتری پیــدا می‌کنــد کــه کار ســاختمانی از 
جملــه مشــاغل پرخطر محســوب می‌شــود و کارگــران آن همــواره در 

معــرض حــوادث و آســیب‌های ناشــی از کار قــرار دارنــد.

بــه گفتــه وی ، تعییــن تکلیــف وضعیــت بیمــه کارگــران ســاختمانی 
و فراهــم کــردن پوشــش بیمــه‌ای پایــدار، می‌توانــد بخــش مهمــی از 
نگرانی‌هــای معیشــتی و اجتماعــی ایــن قشــر و خانواده‌هــای آنــان 

را کاهــش دهــد.

بــه اجــرای تصمیماتــی  دهســنگی ادامــه داد: کارگــران نســبت 
ماننــد افزایــش قیمــت بنزیــن و حــذف ارز ترجیحــی از کالاهــای 
باقی‌مانــده ابــراز نگرانــی می‌کننــد؛ چراکــه افزایــش هزینه‌هــای 
تولیــد و حمل‌ونقــل و تغییــر قیمــت کالاهــای اساســی می‌توانــد 

فشــار بیشــتری بــر هزینه‌هــای خانــوار وارد کنــد.

وی بیان کرد: در شــرایطی که بســیاری از کارگران با دســتمزدهای 
محــدود و درآمدهــای ناپایــدار روزگار می‌گذراننــد، هرگونــه افزایــش 
قــدرت  مســتقیماً  زندگــی،  ضــروری  هزینه‌هــای  در  محســوس 
خریــد آنــان را تحــت تأثیــر قــرار می‌دهــد. از ایــن رو، کارگــران 
ــن سیاســت‌هایی،  ــه پیــش از اجــرای چنی خواســتار آن هســتند ک
آثــار آن بــر معیشــت خانوارهــای کم‌درآمــد به‌طــور جــدی بررســی و 

ســازوکارهای حمایتــی لازم پیش‌بینــی شــود.

شکاف میان شعارهای اقتصادی دولت و سیاست های اجرائی
به گفته دهســنگی، میان شــعارها و وعده‌های اقتصادی دولت و 
برخــی سیاســت‌های اجرایــی، شــکاف قابل‌توجهــی دیــده می‌شــود؛ 
ــار آن بیــش از همــه در افزایــش  ــران، آث ــگاه کارگ ــه از ن شــکافی ک
هزینه‌هــای زندگــی و کاهــش قــدرت خریــد خانوارهــای حقوق‌بگیــر 

و کم‌درآمــد نمایــان می‌شــود.

وی افــزود:  کارگــران ســاختمانی بــه دلیــل ثابــت نبــودن شــغل 
انتظــار دارنــد سیاســت‌های اقتصــادی در عمــل نیز بــا هدف حمایت 
از معیشــت، حفــظ قــدرت خریــد و ایجــاد ثبــات در بــازار کار همــراه 
باشــد و تصمیمــات اجرایــی، فشــار بیشــتری بــر اقشــار دارای درآمــد 

ثابــت یــا ناپایــدار وارد نکنــد.

کارگــران ســاختمانی در شــرایط رکــود؛ کاهــش اشــتغال و تشــدید 
مشــکلات معیشــتی

دهســنگی بیــان کــرد: کارگــران ســاختمانی در شــرایطی کــه رکــود بر 
فعالیت‌هــای اقتصــادی و بــازار ساخت‌وســاز ســایه انداختــه اســت، 
بــا مشــکلات متعــددی از جملــه کاهــش فرصت‌هــای شــغلی، 
افزایــش دوره‌هــای بیــکاری و دشــواری تأمیــن هزینه‌هــای زندگــی 

مواجــه هســتند.

حمایت‌هــای  مــی‌رود  انتظــار  شــرایطی،  چنیــن  در  افــزود:  وی 

قانونــی و اجتماعــی از ایــن قشــر تقویــت شــود؛ امــا به گفتــه فعالان 
ــا شــرایط موجــود  کارگــری، نه‌تنهــا حمایت‌هــای کافــی متناســب ب
صــورت نمی‌گیــرد، بلکــه برخــی از حداقل‌هــای حمایتــی نیــز بــا 

چالــش مواجــه شــده اســت.

کارگــران  گفــت:  گــرگان  ســاختمانی  کارگــران  انجمــن  رییــس 
میــزان  بــه  درآمدشــان  از  قابل‌توجهــی  بخــش  کــه  ســاختمانی 
هــر  از  بیــش  اســت،  وابســته  ســاختمانی  پروژه‌هــای  فعالیــت 
زمــان دیگــری بــه امنیــت شــغلی، پوشــش بیمــه‌ای و حمایت‌هــای 
معیشــتی نیــاز دارنــد. بی‌توجهــی بــه ایــن مطالبــات می‌توانــد فشــار 
اقتصــادی بیشــتری بــر ایــن کارگــران و خانواده‌هــای آنــان وارد کنــد.

نگرانی از تداوم گرانی و کم کاری
بــا ایــن اوصــاف، نگرانــی اصلــی ایــن اســت کــه در ســال‌های اخیــر، 
فشــار  زندگــی،  هزینه‌هــای  رشــد  و  قیمت‌هــا  مــداوم  افزایــش 
تورمــی  رونــد  و  کــرده  وارد  بــر معیشــت خانوارهــا  قابل‌توجهــی 

همچنــان ادامــه داشــته باشــد.

در چنیــن شــرایطی، کارگــران و به‌ویــژه افــرادی کــه از درآمــد ثابــت 
ــدار برخــوردار نیســتند، بیــش از دیگــران در معــرض کاهــش  و پای
قدرت خرید و تشــدید مشــکلات معیشــتی قرار دارند. نگرانی آنان 
ــدون افزایــش متناســب درآمــد  ــداوم گرانی‌هــا، ب ایــن اســت کــه ت
و دســتمزد، فاصلــه میــان درآمــد و هزینه‌هــای زندگــی را بیــش از 

پیــش افزایــش دهــد.

کاهش فعالیت های ساختمانی و نگرانی از بیکاری بیشتر
بخــش،  ایــن  در  رکــود  و  ســاختمانی  فعالیت‌هــای  کاهــش 
فرصت‌های شــغلی بســیاری از کارگران ســاختمانی را محدود کرده 
اســت. بــا کاهــش پروژه‌هــا، تعــداد روزهــای کاری کارگــران نیز کمتر 
شــده و بســیاری از آنــان بــا دوره‌هــای بیــکاری و کاهــش قابل‌توجــه 

درآمــد مواجــه هســتند.

زندگــی همچنــان  کــه هزینه‌هــای  شــرایطی  در  ایــن وضعیــت 
افزایش می‌یابد، فشــار مضاعفی بر معیشــت کارگران ســاختمانی 
و خانواده‌هــای آنــان وارد کــرده اســت. کارگرانــی کــه درآمدشــان 
بــه تعــداد روزهــای کار وابســته اســت، بــا کاهــش فعالیت‌هــای 
ســاختمانی عمــاً بــا دو مشــکل هم‌زمــانِ بیــکاری و کاهــش قــدرت 

خریــد روبــه‌رو شــده‌اند.

و درآمــد  ناپایــدار  کار  کارگــران ســاختمانی؛  اشــتغال  وضعیــت 
نامطمئــن

وضعیت اشــتغال کارگران ســاختمانی به‌شــدت تحت تأثیر میزان 
فعالیــت در بخــش ساخت‌وســاز قــرار دارد. کاهــش پروژه‌هــای 
ســاختمانی و کنــد شــدن رونــد اجــرای طرح‌هــا، موجــب شــده 
بســیاری از ایــن کارگــران بــا کاهــش روزهــای کاری و دوره‌هــای 

ــکاری مواجــه شــوند. بی

ماهیــت روزمــزد و فصلــی ایــن نوع اشــتغال نیز باعث می‌شــود 
درآمــد بســیاری از کارگــران ســاختمانی ثابــت و قابــل پیش‌بینــی 
نباشــد. در نتیجــه، افزایــش هزینه‌هــای زندگــی در کنــار کاهش 
فرصت‌هــای کاری، فشــار مضاعفــی بــر معیشــت آنــان وارد 

کــرده اســت.

در ایــن شــرایط، ایجــاد زمینــه بــرای رونــق ساخت‌وســاز، حمایــت 
از  پایــدار و تقویــت پوشــش‌های بیمــه‌ای می‌توانــد  از اشــتغال 
بــرای  به‌ویــژه  باشــد؛  کارگــران ســاختمانی  مهم‌تریــن مطالبــات 
کارگرانــی کــه در دوره‌هــای رکــود، بخــش قابل‌توجهــی از درآمــد خود 

را از دســت می‌دهنــد.

داوری چیست و چه 
ویژگیهایی دارد

بازار کسب و کار- سرویس اقتصادیمهین نورافروز
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55 افرادی فعالیت و کار سنگین دارند و مجبور به شب کاری هستند، برای رفع خستگی و سرحال بودن از این دارو استفاده می‌کنند.

بیمارانی که برای تسکین دردشان به تجویز پزشک از این دارو استفاده کرده اند اما بعد از مدتی خودسرانه مصرف را ادامه دادند.

افــرادی کــه بــه دیگر مــواد اعتیــاد آور معتــاد هســتند و بــرای کاهــش علائــم تــرک و یــا جایگزیــن کــردن مــاده مصرفــی خــود از ایــن شــبه مخــدر اســتفاده 
میشــود.

️دلایل مصرف 
ترامادول چیست؟

خبر

رییس سازمان نظام مهندسی گلستان 
خبر داد؛

رونمایی از فرآیند ثبت 
قرارداد با اثر انگشت مهندسان

رئیــس ســازمان، از رونمایــی فرآیند ثبت قــرارداد 
بــا احــراز هویــت اثــر انگشــت مهندســان خبــر داد 
و گفــت: ایــن فرآینــد بــا هــدف ارتقــای امنیــت 
خدمــات الکترونیکــی، صیانــت از هویــت حرفه‌ای 
مهندســان و جلوگیــری از هرگونــه سوءاســتفاده 
از مهــر و امضــای اعضــا طراحــی و از فــردا، اول 
اجرایــی  رســمی  به‌صــورت  امســال،  مهرمــاه 

خواهــد شــد.

بــه گــزارش بــازار کســب و کار، محمــد ابراهیم‌پور، 
رئیــس ســازمان، از رونمایــی فرآینــد ثبــت قــرارداد 
در  مهندســان  انگشــت  اثــر  هویــت  احــراز  بــا 
جلســه امــروز هیات‌مدیــره ســازمان خبــر داد و 
اظهــار کــرد: ایــن فرآینــد بــا هــدف ارتقــای امنیــت 
خدمــات الکترونیکــی، صیانــت از هویــت حرفــه‌ای 
مهندســان و جلوگیــری از هرگونــه سوءاســتفاده از 
مهــر و امضــای اعضــا طراحی و از فــردا، اول مهرماه 
ــی شــده اســت. امســال، به‌صــورت رســمی اجرای

وی بــا اشــاره بــه اجــرای ایــن طــرح اظهــار کــرد: بــا 
راه‌انــدازی قابلیــت احــراز هویــت اثــر انگشــت در 
ســامانه آفــاق، هویــت مهنــدس در فرآینــد ثبــت 
و تأییــد قــرارداد از طریــق اثــر انگشــت احــراز شــده 
و ثبــت نهایــی قــرارداد منــوط بــه تأییــد هویــت 

شــخص صاحــب مهــر و امضــا خواهــد بــود.

بــه گفتــه ابراهیمــی پــور، از اول مهرمــاه ۱۴۰۵، 
انجــام قراردادهــا در ســازمان منــوط بــه ثبــت و 

ــود. ــر انگشــت مهنــدس خواهــد ب احــراز اث
--------------------------------------------------------------
۱۳۹ مدرسه خراسان‌شمالی 
به شبکه فیبر نوری متصل شد

اطلاعــات  فنــاوری  و  ارتباطــات  کل  مدیــر 
خراســان ‌شــمالی گفــت: ۱۳۹ مدرســه اســتان 
در دولــت چهاردهــم بــا هــدف تحقــق عدالــت 
و  ارتباطــی  زیرســاخت‌های  توســعه  آموزشــی، 
ــوری  ــر ن ــه شــبکه فیب هوشمندســازی مــدارس ب

متصــل شــد.

محمــد نــوری مطلــق  اظهار کرد: اتصــال مدارس 
بــه شــبکه فیبــر نــوری از اقدامــات مهــم بــرای 
فراهــم کــردن بســتر ارتباطــی پایــدار و پرســرعت 

در مراکــز آموزشــی اســتان اســت.

اینترنــت  بــه  مــدارس  دسترســی  افــزود:  وی 
پرســرعت و پایــدار، زمینــه اســتفاده گســترده‌تر 
ســامانه‌های  و  برخــط  آموزشــی  خدمــات  از 
هوشــمند آموزشــی را فراهــم می‌کنــد و می‌توانــد 
بخشــی از شــکاف ارتباطی میان مناطق مختلف 

اســتان را کاهــش دهــد.

مدیــر کل ارتباطــات و فناوری اطلاعات خراســان‌ 
شــمالی ادامــه داد: توســعه شــبکه فیبــر نــوری 
زیرســاخت‌های  تقویــت  کنــار  در  مــدارس،  در 
عدالــت  تحقــق  مســیر  در  گامــی  ارتباطــی، 
آموزشــی و فراهــم کــردن فرصت‌هــای برابــر بــرای 
دانش‌آمــوزان در مناطــق مختلــف اســتان اســت.

ملــی  طــرح  اجــرای  بــه  اشــاره  بــا  مطلــق  نــوری 
در   )FTTX( کســب‌وکارها  و  منــازل  نــوری  فیبــر 
خراسان‌شــمالی اظهــار کــرد: ایــن طــرح در شــهر 
بجنــورد توســط اپراتــور شــاتل و در ۲۴ شــهر دیگــر 
اســتان توســط شــرکت مخابــرات ایــران در حــال 

اجراســت.

توســعه  در  خراسان‌شــمالی  افــزود:  وی 
زیرســاخت فیبــر نــوری در رتبــه پنجــم کشــور قــرار 
دارد کــه ایــن جایــگاه نشــان‌دهنده رونــد توســعه 

اســت. اســتان  در  ارتباطــی  زیرســاخت‌های 

اطلاعــات  فنــاوری  و  ارتباطــات  مدیــرکل 
نــوری  فیبــر  توســعه  گفــت:  خراسان‌شــمالی 
دسترســی  امــکان  کــردن  فراهــم  از  جــدای 
زیرســاخت  پرســرعت،  اینترنــت  بــه  مشــترکان 
لازم بــرای گســترش خدمــات دیجیتــال، آمــوزش 
ارایــه  و  اینترنتــی  کســب‌وکارهای  مجــازی، 

می‌کنــد. فراهــم  را  هوشــمند  خدمــات 

نــوری مطلــق بــا اشــاره بــه اقدامــات انجــام شــده 
در دولــت چهاردهــم در بخــش توســعه شــبکه 
کیلومتــر  بــر ۱۶۰  افــزون  گفــت:  نــوری،  فیبــر 
ــوری در  ــر ن ــرای اجــرای زیرســاخت فیب ــاری ب حف

اســتان انجــام شــده اســت./ ایرنــا

میدان رویارویی امروز تنها به 
عرصه نظامی محدود نیست

بســیج  ســازمان  راهبــردی  اشــراف  دبیــر 
و  تحــولات  بــه  اشــاره  بــا  گفــت:  مســتضعفین 
درگیری‌هــای اخیــر گفــت: بایــد جبهــه تقابــل را بــا 
چشــمانی بــاز و بصیرتــی عمیــق بازخوانــی کنیــم، 
زیــرا میــدان رویارویــی امــروز تنهــا بــه عرصــه نظامی 
محــدود نیســت و دشــمن در قالــب جنــگ ترکیبــی، 
رســانه‌ای، اقتصــادی و شــناختی نیــز وارد میــدان 

شــده اســت.

بــازار کســب و کار، ســردار پاســدار  گــزارش  بــه 
گنبــد  در  خبرنــگاران  جمــع  در  فرمانــی  مقــداد 
کاووس اظهــار کــرد: هفتــه دفــاع مقــدس یــادآور 
ــد ناگسســتنی  ــران و پیون ــت ای جانفشــانی‌های مل

انقــاب اســت. و  بــا آرمان‌هــای اســام  مــردم 

ــه جایــگاه گنبــدکاووس در وحــدت  ــا اشــاره ب وی ب
نمــاد  شــهر  ایــن  کــرد:  اظهــار  مذاهــب  و  اقــوام 
وحــدت اســامی و همزیســتی اقــوام و مذاهــب 
ــار یکدیگــر اســت و هرکــس بخواهــد الگــوی  در کن
همزیســتی و یکپارچگــی ایمانــی جمهوری اســامی 
ایــران را مشــاهده کنــد، بایــد بــه ایــن خطــه توجــه 

داشــته باشــد.

بســیج  ســازمان  راهبــردی  اشــراف  دبیــر 
مســتضعفین ادامــه داد: گنبــدکاووس تنهــا یــک 
محــدوده جغرافیایــی نیســت، بلکه جلوه‌ای زنــده از 
محبــت، همزیســتی و پیونــد تاریخــی میــان شــیعه 
و ســنی و اقــوام ترکمــن، فــارس، تــرک، سیســتانی، 
بلــوچ و دیگــر اقوامــی اســت کــه دهه‌هــا در کنــار 

کرده‌انــد. زندگــی  یکدیگــر 

ــرده اســت از  ــاش ک ــه دشــمن ت ــان اینک ــا بی وی ب
شــکاف‌های قومــی و مذهبــی بــرای ایجــاد ناامنــی و 
اختــاف بهره‌بــرداری کنــد، گفــت: علمــای شــیعه و 
ســنی بــا تمســک بــه ریســمان الهــی در کنــار یکدیگر 
ایســتاده و راه نفــوذ دشــمن را مســدود کرده‌انــد. 
ایــن وحــدت بایــد حفــظ شــود، زیــرا نخســتین شــرط 

نصــرت الهــی، انســجام و اتحــاد اســت.

فرمانــی بــا اشــاره بــه تصاویــر شــهدای شــیعه و 
ســنی گنبــدکاووس افــزود: در دوران دفــاع مقدس، 
جوانــان ترکمــن و فــارس دوشــادوش یکدیگــر در 
جبهه‌هــا حضــور یافتنــد و خــون آنــان در مناطــق 
نیــز  امــروز  آمیخــت؛  درهــم  عملیاتــی  مختلــف 
ثمــره آن همدلــی را در چنیــن اجتماعاتــی شــاهد 

هســتیم.

وی در ادامــه بــا اشــاره بــه فلســفه شــهادت و ایثــار 
شــهدا اظهــار کــرد: شــهید ارزشــمندترین ســرمایه 
خــود، یعنــی جانــش را، در طبــق اخــاص گذاشــت و 
تقدیــم کــرد. ایــن شــجاعت و فــداکاری در محاســبات 
مــادی ریشــه نــدارد، بلکــه از اعتقــادی آســمانی، 

قرآنــی و عاشــورایی سرچشــمه می‌گیــرد.

بســیج  ســازمان  راهبــردی  اشــراف  دبیــر 
مســتضعفین اظهار کرد: اگر جانفشــانی رزمندگان 
ــاو، سردشــت، کرمانشــاه،  ــه، ف در شــلمچه، طلائی
مهــران و ایــام نبــود، امــروز شــرایط کشــور متفــاوت 
اقتــدار  بــود و اســتقلال سیاســی، عــزت ملــی و 

فداکاری‌هاســت. همیــن  مرهــون  کشــور، 

فرمانــی بــا اشــاره بــه تحــولات و درگیری‌هــای 
اخیــر گفــت: بایــد جبهــه تقابــل را بــا چشــمانی بــاز 
و بصیرتــی عمیــق بازخوانــی کنیــم، زیــرا میــدان 
رویارویــی امــروز تنهــا بــه عرصــه نظامــی محــدود 
ترکیبــی،  جنــگ  قالــب  در  دشــمن  و  نیســت 
رســانه‌ای، اقتصــادی و شــناختی نیــز وارد میــدان 

شــده اســت.

وی افــزود: دشــمن بــا بهره‌گیــری از رســانه‌ها و 
فضــای مجــازی، شــایعه‌پراکنی و فشــار اقتصــادی 
می‌کوشــد مــردم، به‌ویــژه جوانــان، را نســبت بــه 
آینــده و ارزش‌هــای خــود ناامیــد کنــد؛ بــا ایــن حــال، 
حضــور مــردم در تجمعــات شــبانه و برنامه‌هــای 
مختلــف، از نــگاه مــا همه‌پرســی عملــی در دفــاع از 

حاکمیــت، دیــن و اســتقلال کشــور اســت.

فرمانــی در بخــش دیگــری از ســخنان خــود بــا تأکید 
بــر ضــرورت رســیدگی بــه مشــکلات معیشــتی مردم 
گفــت: مــردم انقــاب را بــرای آب و نــان بــه دســت 
نیاوردنــد کــه بتــوان بــا گرانــی، افزایش قیمت بنزین 
و تــورم آنــان را تحــت فشــار قــرار داد؛ بــا ایــن حــال، 
صبــر و همراهــی مــردم از مســئولیت دولت‌مــردان و 

دیگــر مســئولان نمی‌کاهــد.

محــور  بایــد  مــردم  کــرد: معیشــت  اظهــار  وی 
حرکــت دولت‌مــردان باشــد و مســئولان بایــد بــا 
جدیــت بیشــتری اقــدام کننــد، در میــان مــردم 
حضــور یابنــد و امکانــات در اختیــار خــود را در 

خدمــت آنــان قــرار دهنــد./ مهــر

انگورهــای تــازه کنــار جــاده بدرانلــو چشــم مســافران را می‌گیرنــد، امــا 
همیــن بســاط رنگارنــگ می‌توانــد بــه نقطــه‌ای پرخطــر بــرای توقف‌هــای 
ناگهانــی، ورود و خــروج خودروهــا و عبــور عابــران تبدیــل شــود؛ جایــی 

کــه یــک ترمــز نابهنــگام ممکــن اســت پایــان تلخــی داشــته باشــد.

مــه  در  امین‌اللــه  گردنــه  اطــراف  کوه‌هــای  و  اســت  خنــک  هــوا 
صبحگاهــی جلــوه دیگــری دارنــد. خودروهــا یکــی پــس از دیگــری از 
پیچ‌هــای جــاده عبــور می‌کننــد و در میــان ایــن رفت‌وآمــد، کیســه‌های 

گــردو، تخمــه و آجیــل کنــار جــاده چشــم مســافران را می‌گیــرد.

ــو در فصــل برداشــت،  ــر، تاکســتان‌های اطــراف خندقل کمــی پایین‌ت
محصــول خــود را بــه حاشــیه جــاده می‌آورنــد؛ تراکتورهایــی کــه بــار 
انگــور را کنــار مســیر می‌گذارنــد و فــروش مســتقیم آغــاز می‌شــود.

ــرای مســافر،  ــرای فروشــنده، محــل کســب درآمــد اســت و ب اینجــا ب
فرصتــی بــرای خریــد محصــول تــازه و محلــی؛ امــا بــرای جــاده، هــر 

توقــف ناگهانــی می‌توانــد یــک هشــدار باشــد.

از  یکــی  و  دارد  طــول  کیلومتــر  پنــج  حــدود  امین‌اللــه  گردنــه 
ورودی‌هــای مهــم بجنــورد محســوب می‌شــود. طبــق اعــام راهــداری 
خراسان‌شــمالی، ســالانه نزدیــک بــه ۲۰ میلیــون مســافر از ایــن مســیر 
عبــور می‌کننــد؛ بنابرایــن توقف‌هــای حاشــیه‌ای در چنیــن محــوری، 

موضوعــی فراتــر از یــک خریــد ســاده اســت.

یک ترمز تا حادثه
یکــی از راننــدگان عبــوری محــور بجنورد-آشــخانه می‌گویــد: گاهــی 
خــودرو بــدون راهنمــا ناگهــان کنــار جاده می‌ایســتد و راننده پشــت ســر 
فرصــت کافــی بــرای واکنــش نــدارد. در بدرانلــو و امین‌اللــه هم‌چنیــن 
صحنه‌هایــی دیــده‌ام و اگــر خودروهــا بــا ســرعت بیشــتری در حــال 

حرکــت باشــند، خطــر بیشــتر می‌شــود.

راننــده دیگــری نیــز معتقــد اســت مشــکل فقــط توقــف خــودرو نیســت 
و حضــور عابــران در حاشــیه راه هــم خطــر را افزایــش می‌دهــد؛ به‌ویــژه 
زمانــی کــه خانواده‌هــا بــرای خریــد از خــودرو پیــاده می‌شــوند و بــرای 

رســیدن بــه بســاط فروشــنده وارد حاشــیه جــاده می‌شــوند.

ــد شــرایطی  ــت دی ــودن مســیر، پیچ‌وخــم، شــیب و محدودی ــه ب گردن
ایجــاد می‌کنــد کــه حتــی یــک توقــف چنــد دقیقــه‌ای نیــز می‌توانــد بــرای 

خودروهــای عبــوری دردسرســاز شــود.

نان کنار جاده
یکی از انگورفروشــان محدوده خندقلو می‌گوید: انگور را از تاکســتان 
می‌آوریــم و همین‌جــا می‌فروشــیم. مــردم هــم تــازه بــودن محصــول 
را می‌بیننــد و خریــد می‌کننــد. بــرای باغــدار، فــروش مســتقیم کمــک 

خوبــی اســت.

وی می‌افزایــد: اگــر جــای مشــخص و امنــی بــرای فــروش محصــولات 
وجــود داشــته باشــد، مــا هــم اســتقبال می‌کنیــم؛ چــون هــم فروشــنده 

راحت‌تــر اســت و هــم مســافر بــا خیــال آســوده توقــف می‌کنــد.

را  حضــورش  دلیــل  نیــز  امین‌اللــه  گردنــه  در  آجیل‌فــروش  یــک 
مشــتریان عبــوری می‌دانــد و می‌گویــد بخــش زیــادی از فروشــش بــه 
مســافرانی وابســته اســت کــه بــرای خریــد گــردو، تخمــه و آجیــل توقــف 

می‌کننــد.

کمــی پایین‌تــر از گردنــه در محــدوده خندقلــو، عــاوه بــر جذابیــت 
فــروش محصــولات کشــاورزی، ســابقه ریــزش و فرونشســت نیــز بــر 
حساســیت ایــن بخــش از مســیر افــزوده اســت و مســوولان بــرای رفــع 

مشــکل آن در حــال پیگیــری هســتند.

مســاله اینجاســت کــه بســاط ایــن فروشــندگان بخشــی از اقتصــاد 
ــرای فعالیــت  ــان ب محلــی را تشــکیل می‌دهــد، امــا محــل اســتقرار آن

اقتصــادی طراحــی نشــده اســت.

هشدار راهداری؛ بازارچه به‌جای شانه راه
جــاده‌ای  حمل‌ونقــل  و  راهــداری  کل  اداره  راهــداری  معــاون 
خراسان‌شــمالی، گفــت: فعالیــت دستفروشــان در حاشــیه محورهــای 
مواصلاتــی، به‌ویــژه در گردنــه امین‌اللــه و محورهــای بجنورد-آشــخانه و 
بجنورد-شــیروان به دلیل توقف‌های ناگهانی خودروها و نبود دسترســی 

ایمــن، تهدیــدی جــدی بــرای ایمنــی تــردد و جــان مســافران اســت.

حامــد معــروف افــزود: توقــف ناگهانــی خودروهــا بــرای خریــد، ورود و 
خــروج غیراصولــی وســایل نقلیــه و حضــور عابــران در حاشــیه و عــرض 

راه، خطــر وقــوع حادثــه را افزایــش می‌دهــد.

مدیــرکل راهــداری و حمل‌ونقــل جــاده‌ای خراسان‌شــمالی نیــز گفــت: 
بــر اســاس قوانیــن، فعالیت‌هــای مســتقر در حاشــیه راه بایــد در قالــب 
مجتمع‌هــا و بازارچه‌هــای مشــخص ســاماندهی شــود تــا هــم ایمنــی 

تــردد حفــظ شــود و هــم خدمــات مناســبی بــه مســافران ارائــه شــود.

مهدی میقانی افزود: یک ســرمایه‌گذار برای احداث مجتمع خدماتی 
و بازارچــه ســاماندهی دستفروشــان در محــور گردنــه امین‌اللــه اعــام 

آمادگــی کرده اســت.

محورهــای  مجــاور  روســتاهای  در  زمیــن  تامیــن  داد:  ادامــه  وی 
ــا  مواصلاتــی یکــی از راهکارهــای پیشــنهادی اســت و در ایــن زمینــه ب
دهیــاران رایزنــی شــده، امــا تاکنــون زمیــن مناســبی بــرای اجــرای طــرح 

ــن نشــده اســت. تامی

ســاماندهی دستفروشــان در ایــن محــور، در واقــع قــرار دادن یــک 
انتخــاب میــان معیشــت و ایمنــی نیســت؛ هــدف بایــد پیــدا کــردن 

نقطــه‌ای باشــد کــه هــر دو را حفــظ کنــد.

گردنــه امین‌اللــه می‌توانــد بــه جــای آنکــه محــل ترمزهــای ناگهانــی و 
عبــور عابــران از میــان خودروهــا باشــد، بــه ویترینــی منظــم بــرای گردو، 
آجیــل، تخمــه، انگــور و دیگــر محصولات بومی خراسان‌شــمالی تبدیل 
شــود؛ بــه شــرط آنکــه بازارچــه ایمــن از روی کاغــذ به کنار جاده برســد و 

فروشــنده و مســافر، هــر دو از شــانه راه فاصلــه بگیرنــد./ ایرنــا

بساط انگورفروشی در بدرانلوی خراسان شمالی؛

 یک ترمز تا فاجعه
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پرداخت بیعانه، در 66
خریدهای آنلاین ممنوع! 

همــه مــا دوســت داریــم خریدهــای آنلایــن خــوب و راحتــی داشــته باشــیم، امــا در ایــن مســیر نبایــد عجلــه کــرد. �� وقتــی فروشــنده‌ای اصــرار دارد کــه »بیعانــه واریــز کنیــد تــا 
جنــس را برایتــان نگــه دارم«، کمــی تأمــل کنیــد. ایــن دقیقــاً همــان جایــی اســت کــه ممکــن اســت بــه دردســر بیفتیــد! ��

چند نکته طلایی برای خرید امن:
 تا زمانی که کالا به دستتان نرسیده و از صحت و سلامت آن مطمئن نشده‌اید، ریالی واریز نکنید.

 از اصالت فروشگاه یا فروشنده اطمینان حاصل کنید.
3⃣ در معاملات دیوار، شیپور و شبکه‌های اجتماعی بیشتر دقت کنید و هرگز گول قیمت‌های وسوسه‌انگیز را نخورید.

روایتی از »استاد حسن قمی«
قصه‌هــای عامیانــه اغلــب ابــزاری هســتند که راویــان و مخاطبان 
بیــان  را  خــود  مشــترک  تجربه‌هــای  و  اخــاق  باورهــا،  آن  بــا 
می‌کننــد. برخــی پژوهشــگران بــا بررســی قصه‌هــای عامیانــه 
ایرانــی نشــان می‌دهنــد کــه ایــن داســتان‌ها ســندی از منطــق، 

اخــاق و الهیــات گذشــته‌اند. ب

بــازار کســب و کار– ســرویس اقتصــادی: ایــن قصه‌هــا نشــان 
می‌دهنــد فرهنــگ ایرانــی چــه انتخاب‌هایــی بــرای زندگــی مــردم 
و انتظاراتشــان داشــته اســت. برخــی دیگــر نیــز ایده‌هــای کلیــدی 
هویــت فرهنگــی، خودشناســی و درک را بررســی می‌کننــد. آنــان 
می‌کاونــد کــه ایــن ایده‌هــا چگونــه در ســنت ادبــی غنــی فولکلــور 

و قصه‌گویــی بازنمایــی و پــرورده شــده‌اند.

امــا گاهــی دیــده می‌شــود کــه در ایــن روایــات مــرز میــان خاطــره 
و افســانه نامشــخص می‌شــود. در ایــن مــوارد، حافظــه جمعــی 
ــزد و آنچــه  ــا افســانه‌های کهــن می‌آمی رویدادهــای تاریخــی را ب
پدیــد می‌آیــد، نــه تاریــخ محــض و نــه افســانه نــاب، بلکــه روایتــی 
اســت کــه در آن گذشــته دور و نزدیــک بــه هــم می‌پیوندنــد و 
شــخصیت‌های امــروز نیــز ناخواســته ردای قهرمانــان اســطوره‌ای 
را بــر دوش می‌کشــند. از یــک ســو، ایــن فراینــد ظرفیتــی خلاقانــه 
بــرای بازتولیــد معنــا فراهــم می‌کند و از ســوی دیگر، این پرســش 
را پیــش مــی‌آورد کــه آیــا مــا بــا تــداوم یــک الگــوی فرهنگــی کهــن 
روبه‌روییــم یــا بــا تحریفــی تدریجــی کــه حافظــه جمعــی را از 

ســندیت تهــی می‌کنــد؟

نمونــه‌ای از ایــن پدیــده، روایت‌هایــی اســت کــه دربــاره ســاخت 
بناهــای تاریخــی نقــل می‌شــود؛ گاهــی چنــد داســتان متفــاوت 
از یــک بنــا روایــت می‌شــود کــه نشــان می‌دهــد برخــی از آن‌هــا 
ســاختگی اســت. بــرای مثــال، می‌تــوان بــه داســتان »قلعــه 
خورنــق« و معمــارش، »سِــنمِاّر«، اشــاره کــرد؛ محــل ایــن قلعــه 
در برخی اســناد در ناحیه اقدســیه، نزدیک محوطه حیره و شــهر 
نجــف، و در اســناد دیگــر در روســتایی نزدیــک بلــخ ثبــت شــده 
ــن قلعــه را در یمــن  ــه »نظامــی گنجــوی« ای ــی ک اســت، در حال

توصیــف می‌کنــد.

همیــن موضــوع در بناهــای متأخــر، نظیــر »تیمچــه فــرش قــم« 
و معمــارش، اســتاد حســن قمــی، نیــز دیــده می‌شــود. در روایتــی 
گفتــه می‌شــود کــه اســتاد حســن پــس از ســاخت پایه‌هــا بــه 
ــرای  ــه می‌شــود کــه ب ــات مــی‌رود، امــا در روایتــی دیگــر گفت عتب
ســاخت حمــام بی‌خبــر بــه شــاهرود مــی‌رود و برخــی دیگــر فقــط 

بــه ناپدیــد شــدن یــک‌روزه معمــار اشــاره می‌کننــد.

نکتــه جالــب ایــن اســت کــه داســتان تیمچــه فــرش قــم شــباهت 
زیــادی بــا افســانه کهــن ســنمار و قلعــه خورنــق دارد و ایــن فرضیه 
وجــود دارد کــه قســمت‌هایی از داســتان ســنمار بــه بناهــای 
متأخــر و معمــاران محلــی پیونــد خــورده باشــد؛ فرضیــه‌ای کــه 

قابــل بررســی اســت.

داســتان ســنمار چنیــن روایــت شــده اســت کــه پادشــاهی لخمی 
ــالار اصلــی  ــود کــه ت ــام »نعمــان« در پــی ســاختن کاخــی ب ــه ن ب

آن بــدون ســتون باشــد، امــا هیــچ معمــاری را نمی‌یافــت کــه از 
عهــده ایــن کار برآیــد. ســرانجام بــه او خبــر دادنــد کــه فــردی بــه 
نــام ســنمار توانایــی انجــام ایــن کار را دارد. ســنمار کار را پذیرفــت 
و پایه‌هــا و دیوارهــا را تــا زیــر ســقف بــالا بــرد، امــا ســپس ناپدیــد 
شــد و ســاخت قصــر نیمــه‌کاره مانــد. پــس از مدتــی بازگشــت و 
شــاه دســتور قتــل او را صــادر کــرد، ولــی ســنمار توضیــح داد کــه 
اگــر پــس از بــالا رفتــن دیوارهــا بی‌درنــگ ســقف ســاخته شــود، 
نشســت زمیــن باعــث ریــزش آن می‌شــود؛ بــه همیــن دلیــل، 
شــاه او را عفــو کــرد. بــا ایــن حــال، پــس از اتمــام کار، بــه دلایلــی 
کــه در اســناد مختلــف بــه شــکل‌های متفاوتــی بیان شــده اســت، 
او را از بــالای همــان قصــر بــه پاییــن پرتــاب کردنــد و معمــار جــان 
باخــت. همیــن ماجــرا چنــان در حافظــه عرب‌زبانــان مانــدگار شــد 
کــه بــه ضرب‌المثــل »جــزاء ســنمار« بــدل شــد؛ بــه معنــای مــزد 
بــد در برابــر کار خــوب. ایــن مثــل بــرای هــر کســی بــه کار مــی‌رود 
کــه نیکــی کنــد و پاداشــش ســتم باشــد. نظامــی، شــاعر نامــدار 
ایرانــی، دربــاره آن شــعری بلنــد می‌ســراید و خصوصیــات بنــا را 

چنیــن توصیــف می‌کنــد:

پنجه کارگر شد آهن‌سنج / بر بنا کرد کار سالی پنج
تــا هــم آخــر بــه دســت زرین‌چنــگ / کــرد ســیمین‌رواقی از گلِ 

و ســنگ
کوشکی برج برکشیده به ماه / قبله‌گاه، همه سپید و سیاه

ــدگاری افســانه ســنمار در حافظــه جمعــی  ــن مان احتمــالاً همی
ســبب شــده کــه قرن‌هــا بعــد، پــاره‌ای از عناصــر آن به‌شــکلی 
ناخــودآگاه در روایت‌هــای ســاخت تیمچــه فــرش و معمــارش 
بازتــاب یابــد. »سیدمحســن محســنی« در مقالــه »اســتاد حســن 
ــد برجســته روزگار قاجــار«، در شــماره ۹۵  معمــار قمــی، هنرمن
فصلنامــه »میــراث شــهاب« )ســال بیســت‌وپنجم، بهــار ۱۳۹۸(، 
عــاوه بــر مطالــب ارزشــمند متعــددی کــه از اســتاد حســن قمــی 
گــرد آورده، شــعر بلنــدی نیــز از او نقــل کــرده که در آن به افســانه 
ســنمار اشــاره شــده اســت؛ اشــاره‌ای کــه نشــان می‌دهــد ایــن 
داســتان در میــان مــردم آن زمــان شناخته‌شــده بــوده اســت. در 

قســمتی از ایــن شــعر آمــده اســت:

خانه‌ای کز وضع و طرح او عیان / عجزها آرد سنمار زمان
ناسخ قصر خورنق آمده / از بناها جمله مشتق آمده

گــر ســنماری خورنــق ســاخته / کــی چنیــن بــا وضــع و رونــق 
ســاخته

محســنی همچنین در همین مقاله، داســتان ســاخت تیمچه را 
از زبــان پدربزرگــش چنیــن روایــت کرده اســت:

»روایــت شــده کــه وقتــی در زمــان اتابــک پایه‌هــای تیمچــه 
بــه دســت اســتاد حســن ســاخته می‌شــود، وی مدتــی ناپدیــد 
می‌گــردد و گویــا بــه عتبــات مــی‌رود. اتابــک از ایــن عمل به خشــم 
می‌آیــد. زمانــی کــه اســتاد حســن از ســفر کربــا بازمی‌گــردد، 
چــوب و فلــک آمــاده کــرده بودنــد کــه او را تنبیــه کننــد، ولــی او 
تقاضــا می‌کنــد دســت نگــه دارنــد تــا علــت ناپدیــد شــدن خــود را 
روشــن کنــد و ســپس ریســمان‌هایی را کــه قبــاً بــا آن پایه‌هــا را 

اندازه‌گیــری کــرده بــود نشــان می‌دهــد و مشــخص می‌شــود کــه 
دیوارهــا بعــد از چنــد مــاه نشســت کــرده و علــت غیبــت روشــن 
می‌شــود. ایــن روایــت بــه حــد تواتــر در میــان کهن‌ســالان قمــی 

رایــج اســت.«

در روایتی دیگر از »حاج عباس ســتاریان«، نبیره اســتاد حســن 
قمــی، آمــده اســت: »وقتــی کــه پایه‌هــای تیمچــه را می‌بــرد بــالا، 
آب رودخانــه را بــاز می‌کنــد تــا دور تــا دور را بگیــرد و پایه‌هــا بــرود 
در آب. صبــح هــم از قــم مــی‌رود و صاحــب‌کار دلواپــس می‌شــود 
و مــی‌رود ســراغ اســتاد حســن و می‌بینــد کــه او نیســت. بناّهــا 

شــایع می‌کننــد کــه از جایــش فــرار کــرده اســت.«

ــد اســتادکار ســنتی مشــخص می‌شــود  ــا پرس‌وجــو از چن ــا ب ام
کــه ایــن روش در ابتــدای کار و پیــش از چیــدن پایــه، بــرای تهیــه 
شــفته‌آهک زیــر پایه‌هــا بــه کار می‌رفتــه و گاهــی نیــز بــرای تــراز 
کــردن ســطح زیــر کار اســتفاده می‌شــده اســت؛ بعــد از چیــدن 
پایــه معمــول نبــوده اســت. بــا ایــن حــال، رهــا کــردن آب رودخانــه 
بــه مــدت یــک روز در محوطــه تیمچــه چنــدان منطقــی بــه نظــر 
نمی‌رســد؛ مگــر آنکــه هــدف، پــر کــردن مخزنــی باشــد تــا آب برای 
مصــارف بنایــی ذخیــره شــود؛ چراکــه در آن زمــان لوله‌کشــی آب 
وجــود نداشــت و انتقــال آب بــه محــل پــروژه دشــوار بــوده اســت. 
ــی دچــار  ــت اصل ــه روای ــد ک ــه وجــود می‌آی ــن احتمــال ب اینجــا ای

تحریــف شــده اســت.

داســتان ســنمار و کاخ خورنــق، کــه ریشــه در روایــات عربــی-
یافتــه،  بازتــاب  اســامی دارد و در »هفت‌پیکــر« نظامــی 
یکــی از پایدارتریــن موتیف‌هــای ادبــی و عامیانــه دربــاره 
مــزد بــد در مقابــل کار خــوب اســت کــه بــه داســتان ســقف 
بی‌ســتون و ناپدیــد شــدن بــرای نشســت پایــه تقلیــل یافتــه 
اســت. بــا توجــه بــه اینکــه دربــاره برخــی بناهــای دیگــر، ماننــد 
»مســجد جامــع عباســی«، داســتانی مشــابه همیــن داســتان 
شــنیده می‌شــود، ایــن احتمــال وجــود دارد کــه قســمت‌هایی 
از داســتان ســنمار بــه بناهــای متأخــر نظیــر تیمچــه انتقــال 
یافتــه باشــد. ایــن امــر، در صــورت تأییــد، نمونــه‌ای از اختــاط 
حافظــه جمعــی بــا افســانه‌های کهــن اســت کــه در مــوارد 

مختلــف می‌توانــد بــروز یابــد.

در  نبــود؛  برنامه‌ریزی‌شــده  پیــش  از  فراینــد  ایــن  گذشــته،  در 
ــازه‌ای بلندمــدت و در اثــر بازگویــی شــفاهی خاطــرات، به‌تدریــج  ب
پدیــد می‌آمــد. امــا امــروز، با گســترش شــبکه‌های اجتماعــی، برخی 
روایت‌هــا بــا برنامه‌ریــزی قبلــی تحریــف و بزرگ‌نمایــی می‌شــوند.

شــناخت مــرز میــان افســانه‌ای کــه در طــول قرن‌هــا در حافظــه 
جمعــی رســوب کــرده و روایتــی کــه در زمانــه ما ســاخته و پرداخته 
می‌شــود، تنهــا یــک تفکیــک روش‌شــناختی نیســت؛ پرسشــی 
اســت دربــاره نســبت مــا بــا گذشــته و حقیقتــی کــه در روایت‌هــا 

جســت‌وجو می‌کنیــم./ پیــام مــا

سید محمود چاوشی ، مرمتگر

نقره‌ای به رنگ طلا؛

 الفتی و تداوم 
درخشش گلستان
 در بازی‌های 

آسیایی
پــرش بلنــد مهــدی الفتــی در آســمان ناگویــا، یــک بــار دیگــر نــام 
گلســتان را بــر ســکوی بازی‌هــای آســیایی نشــاند؛ ژیمناســت 
گرگانــی بــا فاصلــه‌ای تنهــا ۶۶ هــزارم امتیــاز از مــدال طــا، نقــره 
پــرش خــرک را بــه دســت آورد تــا یکــی از تازه‌تریــن برگ‌هــای 
آوردگاه  بزرگ‌تریــن  در  گلســتان  ورزش  مــدال‌آوری  کارنامــه 

ورزشــی قــاره آســیا رقــم بخــورد.

مختلــف  دوره‌هــای  در  گلســتان  ورزشــکاران  کارنامــه  مــرور 
بازی‌هــای آســیایی نشــان می‌دهــد ایــن اســتان طــی دهه‌هــای 
ورزشــی  کاروان  موفقیــت  در  توجهــی  قابــل  ســهم  گذشــته 
ایــران داشــته و از قهرمانــان کبــدی و والیبالیســت‌ها و حــالا 
ژیمناســتی کــه نامــش بــا یکــی از مهم‌تریــن موفقیت‌هــای 

تاریــخ ژیمناســتیک ایــران گــره خــورده اســت، در افــزون بــر حجم 
مدال‌هــای کاروان ایــران نقشــی قابــل اعتنــا داشــتند.

در تازه‌تریــن نمونــه، مهــدی الفتــی در فینــال پــرش خــرک 
بازی‌هــای آســیایی آیچی-ناگویــا ۲۰۲۶ دو اجــرای خــود را بــا 
امتیازهــای ۱۵.۱۰۰ و ۱۳.۹۶۶ پشــت ســر گذاشــت و میانگیــن 
۱۴.۵۳۳ را ثبــت کــرد تــا روی ســکوی دوم بایســتد. فاصلــه 
ایــن ورزشــکمار گلســتانی بــا کارلــوس یولــو، قهرمــان المپیــک 
پاریــس کــه طــای ایــن مــاده را بــه دســت آورد، تنهــا ۶۶ هزارم 

امتیــاز بــود.

ژیمناســت گرگانــی در بازی‌هــای آســیایی هانگــژو نیــز در پــرش 
خــرک مــدال نقــره گرفتــه بــود و اکنــون بــا تکــرار ایــن عنــوان در 
ناگویــا، جایــگاه خــود را بــه عنــوان یکــی از چهره‌هــای شــاخص 

ورزش گلســتان در میــدان آســیایی تثبیــت کــرده اســت.

درخشــش الفتــی در حالــی رقــم خــورد کــه حضــور ورزشــکاران 
گلســتانی در بازی‌هــای آســیایی طــی ســال‌های گذشــته همــواره 

بــا مــدال و افتخــار همــراه بــوده اســت.

در بازی‌های آســیایی جاکارتا، شــماری از ورزشــکاران گلســتانی 
عضــو تیم‌هــای ملــی کبــدی ایــران بودنــد و در موفقیــت ایــن 
تیم‌هــا ســهم داشــتند؛ فاضــل اتراچالی، امیرحســین بســطامی، 
ــان، محمدکاظــم ناصــری، صدیقــه جعفــری و  علیرضــا میرزائی
محدثــه رجبلــو از جملــه چهره‌هــای گلســتانی حاضــر در ترکیــب 

تیم‌هــای ملــی کبــدی بودنــد.

در هانگژو نیز نام گلســتان در رشــته‌های مختلف دیده شــد و 
۲۹ ورزشــکار، مربی، سرپرســت و داور از این اســتان در کاروان 

ایــران حضور داشــتند.

صابــر کاظمــی در والیبــال، فاضــل اتراچالــی و دیگر ملی‌پوشــان 

گلســتانی در کبــدی، مهــدی الفتــی در ژیمناســتیک، بهمــن 
ســالمی در والیبــال ســاحلی، پرهــام مقصودلــو در شــطرنج و 
عــادل مجللــی در قایقرانــی از جملــه نماینــدگان ورزش اســتان 

در آن دوره بودنــد.

محــدود  اخیــر  ســال‌های  بــه  البتــه  حضــور  ایــن  پیشــینه 
. د نمی‌شــو

رضا سوخته‌ســرایی، کشــتی‌گیر نامدار گلســتانی، از چهره‌های 
پرافتخار تاریخ بازی‌های آســیایی ایران اســت که ســابقه کســب 
ســه مــدال طــا و یــک مــدال نقــره ایــن رقابت‌هــا را در کارنامــه 
دارد و همچنــان یکــی از برجســته‌ترین نمادهــای مــدال‌آوری 

ورزش گلســتان در عرصــه آســیایی بــه شــمار مــی‌رود.
در ســال‌های اخیــر نیــز کبــدی بــه یکــی از مســیرهای اصلــی 

مــدال‌آوری ورزشــکاران گلســتانی در بازی‌هــای آســیایی تبدیــل 
شــده و بــا حضــور پررنــگ ورزشــکاران اســتان در تیم‌هــای ملــی 
مــردان و زنــان، ســهم مهمــی در افتخــارات ورزش گلســتان 

داشــته اســت.

ــی  ــوی متفاوت ــگ و ب ــی حــالا رن ــان، مســیر مهــدی الفت ــن می در ای
دارد.

او از هانگــژو تــا ناگویــا دو بــار در پــرش خــرک روی ســکوی 
بازی‌هــای آســیایی ایســتاده و در فاصلــه میــان ایــن دو موفقیــت 
نیــز در المپیــک پاریــس بــه فینــال ایــن مــاده رســید کــه نشــان 
می‌دهــد ژیمناســتیک گلســتان از یــک حضــور صــرف در ســطح 
ملــی عبــور کــرده و بــه یکــی از رشــته‌های صاحب‌نــام ورزش 

ــا اســتان در عرصــه بین‌المللــی تبدیــل شــده اســت./ ایرن
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77 چگونه با خشم کودک 
برخورد کنیم؟

خشم در کودکان طبیعی است؛ مهم این است که کودک یاد بگیرد خشم خود را بشناسد و به شیوه‌ای سالم بیان کند.
�� آرام بمانید: هنگام عصبانیت کودک، فریاد زدن معمولاً خشم او را بیشتر می‌کند.

�� احساسش را بپذیرید، نه رفتار نادرست را: بگویید »می‌فهمم عصبانی هستی، اما کتک زدن قابل قبول نیست.«
�� به او فرصت آرام شدن بدهید: در لحظه اوج خشم، بحث و توضیح طولانی معمولاً نتیجه خوبی ندارد.

�� بعد از آرام شدن گفت‌وگو کنید: کمک کنید علت عصبانیتش را پیدا کند و درباره راه‌های بهتر واکنش نشان دادن صحبت کنید.
�� راه‌های سالم تخلیه خشم را آموزش دهید: نفس عمیق، فاصله گرفتن کوتاه، صحبت کردن و درخواست کمک.

�� الگوی خوبی باشید: کودک بیش از توصیه‌ها، نحوه برخورد والدین با خشم را یاد می‌گیرد.

مهدیه ربانی / روانشناس  

ــراد  ــن بخش‌هــای زندگــی اف ــط زناشــویی یکــی از مهم‌تری رواب
ــت از  ــی و رضای ــر ســامت روان ــد ب اســت و کیفیــت آن می‌توان
زندگــی تأثیــر بگــذارد. عوامــل مختلفــی ماننــد شــیوه ارتبــاط، 
نحــوه مدیریــت تعارض‌هــا و ویژگی‌هــای شــخصیتی افــراد در 

ــد. ــط نقــش دارن ــن رواب ــت ای شــکل‌گیری کیفی

دلیــل  بــه  روان‌رنجــوری  شــخصیتی،  ویژگی‌هــای  میــان  در 
ارتبــاط بــا هیجان‌هــای منفــی، اضطــراب و حساســیت عاطفــی، 
می‌توانــد بــر نحــوه تعامــل زوجیــن و میــزان تعارضــات زناشــویی 
اثرگــذار باشــد. از ایــن رو، بررســی رابطــه روان‌رنجــوری با کیفیت 
روابــط عاطفــی و زناشــویی می‌توانــد بــه شــناخت عوامــل مؤثــر 
ــرای بهبــود  ــه راهکارهــای مناســب ب ــواده و ارائ ــر ســامت خان ب

روابــط زوجیــن کمــک کنــد.

 روان‌رنجوری یعنی چه؟
اصلــی  عامــل  پنــج  از  یکــی   )Neuroticism( روان‌رنجــوری 
شــخصیت در مــدل پنج‌عاملــی شــخصیت )Big Five( اســت 
ــه هیجان‌هــای منفــی  ــرای تجرب ــرد ب ــی ف ــزان آمادگ ــه می ــه ب ک
و ناپایــداری عاطفــی اشــاره دارد. ایــن ویژگــی بیانگــر تفــاوت 
افــراد در واکنــش بــه فشــارهای روانــی، مشــکلات زندگــی و 

اســت. تنــش‌زا  موقعیت‌هــای 

افــراد دارای ســطح بــالای روان‌رنجــوری معمــولاً هیجان‌هایــی 
احســاس  و  ناامیــدی  خشــم،  نگرانــی،  اضطــراب،  ماننــد 
آســیب‌پذیری را بیشــتر تجربــه می‌کننــد و ممکــن اســت در 
بــا مشــکلات، حساســیت و واکنش‌هــای هیجانــی  مواجهــه 
بیشــتری نشــان دهنــد. در مقابــل، افــرادی کــه از روان‌رنجــوری 
و  داشــته  بیشــتری  هیجانــی  ثبــات  برخوردارنــد،  پایین‌تــری 
ــا  معمــولاً توانایــی بالاتــری در کنتــرل احساســات و ســازگاری ب

شــرایط دشــوار دارنــد.

روان‌رنجــوری بــه عنــوان یــک ویژگی شــخصیتی، به خــودی خود 
نشــانه اختلال روانی نیســت، بلکه یک طیف شــخصیتی اســت 
ــن حــال، ســطح  ــا ای ــاوت اســت. ب ــراد متف ــزان آن در اف ــه می ک
بــالای ایــن ویژگــی می‌توانــد فــرد را در برابــر مشــکلات هیجانی و 
ارتباطــی آســیب‌پذیرتر کنــد؛ زیــرا افزایــش هیجان‌هــای منفــی، 
تفســیرهای بدبینانه و دشــواری در تنظیم احساســات می‌تواند 

بــر نحــوه تعامــل فــرد بــا دیگــران اثــر بگــذارد.

در حــوزه روابــط زناشــویی، روان‌رنجــوری از اهمیــت ویــژه‌ای 
برخــوردار اســت؛ زیــرا می‌توانــد بــر شــیوه ارتبــاط زوجیــن، نحــوه 
مواجهــه بــا تعارض‌هــا و برداشــت افــراد از رفتــار همســر تأثیــر 
بگذارد. به همین دلیل، بررســی این ویژگی شــخصیتی در کنار 
عواملــی ماننــد تعارضــات زناشــویی و کیفیــت روابــط عاطفــی، 
می‌توانــد در شــناخت عوامــل مؤثــر بــر ســامت و پایــداری روابط 

زوجیــن نقــش مهمــی داشــته باشــد.

تعریفی ازروابط عاطفی زوجین و تعارضات زناشویی
رابطــه زناشــویی یکــی از مهم‌تریــن روابــط انســانی اســت کــه 
ــر پایــه صمیمیــت، تعهــد، حمایــت عاطفــی و تعامــل متقابــل  ب
میــان زوجیــن شــکل می‌گیــرد. کیفیــت روابــط زناشــویی بــه میزان 
رضایت، هماهنگی، اعتماد، احســاس نزدیکی و توانایی زوجین 
در برقــراری ارتبــاط مؤثــر بــا یکدیگــر اشــاره دارد. زمانــی که زوجین 
بتوانند نیازهای عاطفی یکدیگر را درک کنند، احساســات خود را 
بــه شــکل مناســب بیــان کننــد و در مواجهــه با مشــکلات همکاری 

داشــته باشــند، کیفیــت رابطــه افزایــش می‌یابــد.

عواملــی ماننــد ســبک ارتباطــی، مهــارت حــل مســئله، شــرایط 
زندگــی و ویژگی‌هــای فــردی زوجیــن در شــکل‌گیری کیفیــت روابــط 
زناشــویی نقــش دارنــد. کاهــش صمیمیــت، ضعــف در ارتبــاط 
عاطفــی و ناتوانــی در حــل اختلافــات می‌توانــد بــه مــرور موجــب 
کاهــش رضایــت زناشــویی و ایجــاد فاصلــه میــان زوجیــن شــود.

تعارضــات زناشــویی بــه اختلاف‌هــا و ناســازگاری‌هایی گفتــه 
می‌شــود کــه میــان زوجیــن در زمینه‌هایــی ماننــد تفــاوت در 
نیازهــا، انتظــارات، مســئولیت‌ها، مســائل عاطفــی و شــیوه 
زندگــی  در  تعــارض  وجــود  می‌شــود.  ایجــاد  تصمیم‌گیــری 
مشــترک امــری طبیعــی اســت، امــا نحــوه مدیریــت آن نقــش 

دارد. رابطــه  در ســامت  تعیین‌کننــده‌ای 

زمانــی کــه زوجیــن مهارت کافی بــرای حل و مدیریت تعارض‌ها 
نداشــته باشــند، اختلافــات می‌تواننــد بــه الگوهــای ارتباطــی 

منفــی ماننــد انتقــاد، ســرزنش، کناره‌گیــری 
عاطفــی و کاهــش صمیمیــت منجــر شــوند. 
تــداوم ایــن شــرایط ممکــن اســت کیفیــت 
روابط زناشویی را کاهش داده و پیامدهایی 
ماننــد نارضایتــی زناشــویی و طلاق عاطفی را 

بــه همــراه داشــته باشــد.

روابــط  کیفیــت  بــر  روان‌رنجــوری  تأثیــر   
زوجیــن عاطفــی 

ویژگی‌هــای شــخصیتی افــراد نقــش مهمــی 
و  عاطفــی  روابــط  شــکل‌گیری  نحــوه  در 
شــیوه برخــورد بــا مشــکلات زناشــویی دارنــد. 
یکــی از ایــن ویژگی‌هــا، روان‌رنجــوری اســت 
کــه می‌توانــد بــر نحــوه ادراک مشــکلات، 
در  افــراد  واکنــش  و  هیجان‌هــا  مدیریــت 
موقعیت‌هــای تعارضــی تأثیــر بگــذارد. بــه 
همیــن دلیــل، ســطح روان‌رنجــوری افــراد 
ــر کیفیــت  می‌توانــد یکــی از عوامــل مؤثــر ب
ــان  ــزان تعارضــات می ــط زناشــویی و می رواب

ــن باشــد. زوجی

می‌دهــد  نشــان  پژوهش‌هــا  بررســی 
تعارضــات  افزایــش  بــا  روان‌رنجــوری  کــه 
پژوهــش  نتایــج  دارد.  رابطــه  زناشــویی 
عامــل  پنــج  رابطــه  بررســی  بــه  مربــوط 
اصلــی شــخصیت بــا تعارضــات زناشــویی 
نشــان داد کــه روان‌رنجورخویــی می‌توانــد 
زوجیــن  میــان  تعارضــات  افزایش‌دهنــده 
باشــد؛ زیــرا افــرادی کــه در ایــن ویژگــی نمــره 
بالاتــری دارنــد، ممکــن اســت در مواجهــه 
بــا مشــکلات زناشــویی حساســیت بیشــتری 

نشــان دهنــد،

در  و  کننــد  ارزیابــی  شــدیدتر  را  مســائل 
مدیریــت واکنش‌هــای هیجانــی خــود بــا دشــواری بیشــتری 

شــوند.  روبــه‌رو 

از ســوی دیگــر، افزایــش تعارضــات و واکنش‌هــای هیجانــی 
ــه مــرور کیفیــت روابــط زناشــویی را کاهــش  ــد ب منفــی می‌توان
دهــد. کاهــش صمیمیــت، ضعــف در ارتبــاط عاطفــی، نارضایتی 
از رابطه و ایجاد فاصله میان زوجین از جمله پیامدهایی است 
کــه ممکــن اســت در اثــر تعامــل مــداوم ایــن عوامــل شــکل گیرد. 
در مقابــل، ویژگی‌هایــی ماننــد توافق‌پذیــری و وظیفه‌شناســی 
می‌تواننــد بــا افزایــش همــکاری، مســئولیت‌پذیری و توانایــی 
ــر تعارضــات زناشــویی  ــی در براب حــل مســئله، نقــش محافظت

داشــته باشــند.

یافته‌هــای پژوهش‌هــای مربــوط بــه زوج‌درمانــی نیــز نشــان 
می‌دهــد کــه مشــکلات ناشــی از الگوهــای ارتباطــی ناکارآمــد 
ــی  ــج مطالعــه اثربخشــی زوج‌درمان ــل اصــاح هســتند. نتای قاب
ارتبــاط  تقویــت  بــا  روش  ایــن  کــه  داد  نشــان  هیجان‌محــور 
کاهــش  و  پنهــان  ارتباطــی  پرخاشــگری  کاهــش  عاطفــی، 
طــاق عاطفــی، می‌توانــد کیفیــت روابــط زناشــویی را بهبــود 
دهــد. همچنیــن پژوهــش مقایســه زوج‌درمانــی راه‌حل‌مــدار و 
هیجان‌مــدار نشــان داد کــه هــر دو رویکــرد در افزایــش کیفیــت 

ــر هســتند. رابطــه مؤث

روان‌رنجــوری  کــه  می‌دهــد  نشــان  یافته‌هــا  مجمــوع،  در 
می‌توانــد بــه عنــوان یکــی از عوامــل مؤثــر بــر افزایــش تعارضــات 
و کاهــش کیفیــت روابــط زناشــویی در نظــر گرفتــه شــود؛ اما این 
ــر نیســت. آمــوزش مهارت‌هــای  ــل تغیی ــر قطعــی و غیرقاب تأثی
ارتباطــی، تنظیــم هیجــان و اســتفاده از مداخــات زوج‌درمانــی 
تفاوت‌هــای  وجــود  بــا  تــا  کنــد  کمــک  زوجیــن  بــه  می‌توانــد 
شــخصیتی، روابــط ســالم‌تر و رضایت‌بخش‌تــری ایجــاد کننــد.

 راهکارهایــی بــرای بهبــود کیفیــت روابــط زناشــویی و کاهــش 
ــرات روان‌رنجــوری اث

بــا توجــه بــه تأثیــر ویژگی‌هــای شــخصیتی و نحــوه مدیریــت 
هیجان‌هــا بــر کیفیــت روابــط زناشــویی، اســتفاده از راهکارهــای 
روان‌شــناختی می‌تواند به کاهش تعارضات و افزایش رضایت 
زوجیــن کمــک کنــد. هــدف ایــن راهکارها تغییر شــخصیت افراد 
نیســت، بلکــه افزایــش توانایــی آن‌هــا در مدیریــت هیجان‌هــا، 

برقــراری ارتبــاط مؤثــر و حــل ســازنده مشــکلات اســت.

۱. آموزش تنظیم هیجان
مدیریــت  و  کنتــرل  شــناخت،  توانایــی  بــه  تنظیــم هیجــان 
احساســات در موقعیت‌هــای مختلــف اشــاره دارد. یادگیــری 
ایــن مهــارت بــه افــراد کمــک می‌کنــد تــا در شــرایط تعــارض، بــه 
جــای واکنش‌هــای شــدید و هیجانــی، پاســخ‌های منطقی‌تــر و 

ســازنده‌تری داشــته باشــند.

۲. تقویت مهارت‌های ارتباطی
ارتبــاط مؤثــر یکــی از عوامــل مهــم در حفــظ کیفیــت روابــط 
زناشــویی اســت. گــوش دادن فعــال، بیــان صحیــح نیازهــا و 
احساســات، کاهش ســرزنش و افزایش همدلی می‌تواند باعث 

کاهــش ســوءتفاهم‌ها و بهبــود تعامــل میــان زوجیــن شــود.

۳. زوج‌درمانی هیجان‌محور
ایــن رویکــرد بــا تمرکــز بــر هیجان‌ها و نیازهای عاطفــی زوجین، 
بــه اصــاح الگوهــای ارتباطــی منفــی و افزایــش احســاس امنیت 
در رابطــه کمــک می‌کنــد. پژوهش‌هــای بررسی‌شــده نشــان 
داده‌انــد کــه ایــن روش می‌توانــد موجــب افزایــش کیفیــت روابط 
زناشــویی و کاهــش عواملــی ماننــد طــاق عاطفی و پرخاشــگری 

ارتباطی شــود.

۴. زوج‌درمانی راه‌حل‌مدار
ایــن روش بــر شناســایی توانایی‌هــا و منابــع مثبــت زوجیــن و 
تمرکــز بــر یافتــن راه‌حل‌هــای عملــی بــرای مشــکلات تأکیــد دارد. 
زوج‌درمانــی راه‌حل‌مــدار می‌توانــد بــه زوجیــن کمــک کنــد تــا بــه 
جــای تمرکــز بــر مشــکلات گذشــته، بــر تغییــر رفتارهــا و بهبــود 

تعامــات فعلــی تمرکــز کننــد.

۵. افزایش شناخت از ویژگی‌های شخصیتی
شــناخت ویژگی‌های شــخصیتی خود و همســر، از جمله میزان 
روان‌رنجــوری، می‌توانــد بــه زوجیــن کمــک کنــد تــا تفاوت‌هــای 
فــردی را بهتــر درک کــرده و واکنش‌هــای مناســب‌تری در برابــر 
مشــکلات داشــته باشــند. ایــن شــناخت می‌توانــد زمینه‌ســاز 

پذیــرش، ســازگاری و کاهــش تعارضــات شــود.

در مجمــوع، بهبــود کیفیــت روابــط زناشــویی نیازمنــد توجــه 
هم‌زمــان بــه عوامــل فــردی و ارتباطی اســت. اگرچه ویژگی‌هایی 
ماننــد روان‌رنجــوری می‌تواننــد زمینه‌ســاز افزایــش حساســیت 
هیجانــی و تعــارض در رابطــه شــوند، امــا بــا آمــوزش مهارت‌های 
تنظیــم هیجــان، تقویــت ارتبــاط مؤثــر و اســتفاده از مداخــات 

ــه  ــرات منفــی آن را کاهــش داد و زمین ــوان اث ــی می‌ت زوج‌درمان
ایجــاد روابــط ســالم‌تر و پایدارتــر را فراهــم کــرد.

نتیجه گیری
ویژگی‌هــای  از  یکــی  عنــوان  بــه  روان‌رنجــوری  مجمــوع،  در 
مهــم شــخصیتی می‌توانــد بــر نحــوه تجربــه هیجان‌هــا، شــیوه 
مشــکلات  بــا  زوجیــن  مواجهــه  چگونگــی  و  ارتبــاط  برقــراری 
تأثیــر بگــذارد. ســطح بــالای ایــن ویژگــی بــا افزایــش حساســیت 
ــال  ــش احتم ــرل احساســات و افزای ــی، دشــواری در کنت هیجان
بــروز تعارضــات زناشــویی همــراه اســت و می‌توانــد کیفیــت 
روابــط عاطفــی زوجیــن را تحــت تأثیــر قــرار دهــد. بــا ایــن حــال، 
شــخصیت افــراد تنهــا یکــی از عوامــل مؤثــر بــر روابــط زناشــویی 
ــی  ــد مهارت‌هــای ارتباطــی، توانای اســت و عوامــل دیگــری مانن
تنظیــم هیجــان و شــیوه مدیریــت تعارض‌هــا نیــز نقــش مهمــی 

ــد. ــود رابطــه دارن در حفــظ و بهب

بنابرایــن، شــناخت ویژگی‌هــای شــخصیتی زوجیــن و تقویــت 
مهارت‌هــای عاطفــی و ارتباطــی می‌توانــد به کاهش تعارضات و 
افزایــش رضایــت زناشــویی کمــک کنــد. اســتفاده از آموزش‌هــای 
ــه  ــد زمین ــز می‌توان ــی نی روان‌شــناختی و رویکردهــای زوج‌درمان
بــرای  را  رضایت‌بخش‌تــر  و  پایدارتــر  ســالم‌تر،  روابــط  ایجــاد 

زوجیــن فراهــم ســازد.
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روزنامه بازار کسب و کار تنها یک روزنامه ‌نیست 

در  ایــران،  رئیس‌جمهــوری  پزشــکیان،  مســعود  ســخنرانی 
هشــتاد و یکمیــن مجمــع عمومــی ســازمان ملــل متحــد، در 
شــرایطی ایــراد شــد کــه مناســبات ایــران بــا آمریــکا و اســرائیل، 
تحــولات جنــگ و امنیــت منطقــه‌ای و آینده مذاکــرات، همچنان 
از مهم‌تریــن موضوعــات سیاســت بین‌الملــل اســت. از همیــن 
رو، ســخنان رئیس‌جمهــوری ایــران بیــش از آنکه صرفاً یک نطق 
دیپلماتیــک باشــد، حامــل پیامــی سیاســی دربــاره جایــگاه ایــران 
ــا فشــارهای  ــران ب ــه ته ــوع مواجه ــه و ن ــی منطق در نظــم امنیت

خارجــی بــود.

مهم‌تریــن جملــه ســخنرانی پزشــکیان را شــاید بتــوان در ایــن 
عبــارت خلاصــه کــرد: »بــرای دفــاع، از جنــگ نمی‌ترســیم و بــرای 
صلــح، از مذاکــره نمی‌گریزیــم.« ایــن جملــه تــاش داشــت 
ــد؛  ــه افــکار عمومــی جهــان منتقــل کن ــر را همزمــان ب دو تصوی
نخســت اینکــه ایــران تســلیم فشــار نظامــی نخواهــد شــد و دوم 
اینکــه جمهــوری اســامی درهــای مذاکــره و گفت‌وگــو را بســته 

نمی‌دانــد.

پزشــکیان در بخــش عمــده‌ای از ســخنان خــود بــر ایــن موضــوع 
تأکیــد کــرد کــه ایــران خــود را آغازگــر جنــگ نمی‌دانــد و اقدامــات 
ــن  ــرد. او در عی ــف ک ــی« توصی ــه کشــور را »تحمیل نظامــی علی

حــال گفــت ایــران بــرای دفــاع از خــود از جنــگ هــراس نــدارد.
ایــن بخــش از ســخنان رئیس‌جمهــوری، بیــش از همــه متوجــه 
آمریــکا، اســرائیل و کشــورهای اروپایــی بــود؛ زیــرا پیــام آن ایــن 
اســت کــه فشــار نظامــی، از نــگاه تهــران، نمی‌توانــد جایگزیــن 
راه‌حــل سیاســی شــود و حتــی ممکــن اســت موجــب افزایــش 

انگیــزه ایــران بــرای تقویــت تــوان دفاعــی خــود شــود.

در واقــع، پزشــکیان میــان »قــدرت بــرای دفــاع« و »قــدرت بــرای 
ــک  ــک از نظــر دیپلماتی ــن تفکی ــل شــد. ای ــک قائ تجــاوز« تفکی
اهمیــت دارد؛ زیــرا ایــران تــاش می‌کنــد تــوان دفاعــی خــود را 
در چارچــوب اصــل بازدارندگــی توضیــح دهــد، نــه توســعه‌طلبی 

نظامــی.

وجــه دیگــر ســخنان پزشــکیان، تأکیــد بر مذاکــره و صلح بــود. او 
اعــام کــرد کــه ایــران بــرای صلــح از مذاکــره نمی‌گریــزد.

ایــن بخــش می‌توانــد بــرای دولت‌هــای اروپایــی و کشــورهایی 
کــه خواهــان کاهــش تنــش در خاورمیانــه هســتند، اهمیــت 
ویــژه‌ای داشــته باشــد. پیــام تهــران ایــن اســت که میان »تســلیم 
شــدن« و »مذاکــره کــردن« تفــاوت وجــود دارد و ایــران مذاکره را 
زمانــی قابــل قبــول می‌دانــد کــه بــا فشــار و تهدیــد نظامــی همراه 

نباشد.

از ایــن منظــر، ســخنرانی پزشــکیان را می‌تــوان تلاشــی بــرای 
ترســیم یــک خــط میانــی دانســت: نــه پذیــرش فشــار بــه عنــوان 

ابــزار تحمیــل، و نــه بســتن کامــل راه دیپلماســی.

یکــی از بخــش ‌هــای متفــاوت ســخنرانی، اســتفاده رئیــس 
‌جمهــوری ایــران از تصاویــر دانش‌آمــوزان شــهید مینــاب و لامــرد 
بــود. پزشــکیان بــا ایــن اقــدام تــاش کــرد مســئله جنــگ را از 

ســطح محاســبات نظامــی بــه ســطح انســانی منتقــل کنــد.
و  بیمارســتان‌ها  مــدارس،  بــه  حمــات  بــه  اشــاره  بــا  او 
زیرســاخت‌ها، خواســتار توجــه افــکار عمومــی جهــان بــه آثــار 

شــد. جنــگ  انســانی 

طبیعــی اســت کــه روایــت ایــران از ایــن حــوادث بــا روایــت 
آمریــکا و اســرائیل یکســان نباشــد و دربــاره برخــی ادعاهــای 
مطرح‌شــده نیــز میــان طرف‌هــای درگیــر اختــاف جــدی وجــود 
دارد. امــا از نظــر رســانه‌ای، نمایــش تصاویــر قربانیان غیرنظامی 
می‌توانــد ســخنرانی را از یــک بحــث صرفــاً سیاســی بــه موضوعی 
انســانی تبدیل کند؛ موضوعی که مخاطبان جهانی حساســیت 

بیشــتری نســبت بــه آن دارنــد.

پزشــکیان همچنیــن بخــش قابــل توجهــی از ســخنان خــود را 
بــه وضعیــت غــزه اختصــاص داد و عملکــرد اســرائیل را به‌شــدت 

مــورد انتقــاد قــرار داد.

طــرح مســئله غــزه در چنیــن ســطحی بــرای ایــران اهمیــت 
سیاســی و دیپلماتیــک دارد؛ زیــرا تهــران تــاش می‌کنــد مســئله 
فلســطین را از یــک موضــوع منطقــه‌ای بــه یــک مســئله مرتبــط 
بــا حقــوق بین‌الملــل و مســئولیت جامعــه جهانــی تبدیــل کنــد.

روایــت  در مقابــل، دولــت اســرائیل و حامیــان آن معمــولاً 
و  اســرائیل  نظامــی  اهــداف  غــزه،  جنــگ  دربــاره  متفاوتــی 
مســئولیت گروه‌های مســلح فلســطینی ارائه می‌کنند. بنابراین 
انتظار می‌رود بازتاب ســخنان پزشــکیان در رســانه‌های مختلف 
جهــان، به‌شــدت تحــت تأثیــر موضع سیاســی و چارچوب خبری 

هــر رســانه قــرار گیــرد.

یکــی از بخش‌هــای مهــم امــا کمتــر مــورد توجــه ســخنرانی، 
ســخن پزشــکیان دربــاره کشــورهای همســایه بــود:


»ایــران همســایگان خــود را رقیــب امنیتــی خــود نمی‌بینــد و مــا 

همســایگان خــود را قــوی می‌خواهیــم.«

ایــن جملــه در شــرایطی اهمیــت دارد کــه روابــط ایــران بــا 
وارد  اخیــر  ســال‌های  در  فــارس  خلیــج  عربــی  کشــورهای 

اســت. شــده  متفــاوت  مرحلــه‌ای 

ــاً  ــت خــود را الزام ــران امنی ــه ته ــارت آن اســت ک ــن عب ــام ای پی
در تضعیــف کشــورهای منطقــه تعریــف نمی‌کنــد. اگــر ایــن 
رویکــرد در سیاســت خارجــی ایــران اســتمرار پیــدا کنــد، می‌توانــد 
و  امنیتــی  اقتصــادی،  توســعه همکاری‌هــای  بــرای  زمینــه‌ای 
سیاســی بــا کشــورهای منطقــه فراهــم کنــد. پزشــکیان در بخش 
دیگــری از ســخنان خــود تأکیــد کــرد کــه ایــران انــرژی هســته‌ای را 

ــرای توســعه می‌خواهــد و نــه ســاخت بمــب. ب

ایــن موضــوع احتمــالاً یکــی از بخش‌هایــی اســت کــه بیشــترین 
توجــه کشــورهای غربــی را بــه خــود جلــب می‌کنــد؛ زیــرا مســئله 
هســته‌ای ایــران همچنــان یکــی از محورهــای اصلــی اختــاف 

تهــران بــا آمریــکا و برخــی کشــورهای اروپایــی اســت.

در واشــنگتن و تل‌آویــو، بخش‌هایــی از ســخنان پزشــکیان 
کــه آمریــکا و اســرائیل را مســئول حملــه بــه ایــران معرفــی 
می‌کــرد، طبیعتــاً بــا روایــت رســمی آنــان دربــاره تحــولات 

منطقــه ســازگار نیســت.

و  آمریکایــی  رســانه‌های  در  ســخنان  ایــن  بازتــاب  بنابرایــن 
اســرائیلی احتمــالاً بیشــتر حــول محورهــای امنیــت منطقــه، 
برنامــه هســته‌ای ایــران، حمــات متقابــل و آینــده روابــط تهــران 

و واشــنگتن شــکل می‌گیــرد.
منتقــد  کــه  و دولت‌هایــی  از رســانه‌ها  در مقابــل، بخشــی 
بــر  احتمــالاً  هســتند،  اســرائیل  و  آمریــکا  سیاســت‌های 

بخش‌هایــی از ســخنان پزشــکیان دربــاره قربانیــان غیرنظامــی، 
غــزه، حــق دفــاع و ضــرورت مذاکــره تمرکــز خواهنــد کــرد.

در نتیجه، نباید انتظار داشــت که یک برداشــت واحد و جهانی 
از ســخنرانی پزشــکیان شــکل گیــرد؛ بــرای اروپــا، مهم‌تریــن 
بخــش ســخنان پزشــکیان احتمــالاً همــان ترکیــب »بازدارندگــی 

و مذاکــره« اســت.

کشــورهای اروپایــی از یــک ســو نگــران گســترش جنــگ در 
خاورمیانــه، مســئله هســته‌ای ایــران و آثــار اقتصــادی و امنیتــی 
آن هســتند و از ســوی دیگــر، دیپلماســی را یکــی از ابزارهــای 

کاهــش تنــش می‌داننــد.

بنابرایــن ســخنان پزشــکیان درباره آمادگــی ایران بــرای مذاکره، 
در صــورت همــراه شــدن بــا اقدامــات عملــی و دیپلماتیــک، 
می‌توانــد بــرای کشــورهای اروپایــی قابــل توجــه باشــد؛ هرچنــد 
اختلافــات موجــود میــان ایــران و غــرب همچنــان عمیــق اســت.

شــاید یکــی از مهم‌تریــن پیام‌هــای ســخنرانی پزشــکیان بــرای 
منطقــه، تأکیــد بــر ایــن عبــارت باشــد کــه ایــران همســایگان خود 

را رقیــب امنیتــی نمی‌دانــد.

ایــن رویکــرد در صــورت تبدیــل شــدن بــه سیاســت عملــی می‌توانــد 
بــر روابــط ایــران بــا کشــورهای عربــی خلیــج فــارس، مناســبات 
اقتصــادی منطقــه و ترتیبــات امنیتــی آینــده خاورمیانــه تأثیــر بگــذارد.

در منطقــه‌ای کــه رقابت‌هــای امنیتــی طــی دهه‌هــای گذشــته 
هزینه‌های سنگینی به کشورهای مختلف تحمیل کرده است، 
ــو و کاهــش ســوءتفاهم‌ها  ــه ســوی گفت‌وگ ــه حرکــت ب هرگون

می‌توانــد از نظــر دیپلماتیــک اهمیــت داشــته باشــد.
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